//%i}{\f\ Firmato digitalmente da

[*@ DAVIDE MASCAGNI
")) 8. DISTRETTO NOTARILE DI

MASCAGNI U{%&// MILANO:80052030154

STUDIO NOTARILE

N. 6891 del Repertorio N. 2295 della Raccolta REGISTRATO
VERBALE DI ASSEMBLEA DELLA SOCIETA' QUOTATA a Milano 1
Netweek S.p.A. il 1° febbraio 2023
REPUBBLICA ITALIANA al n. 6656

L'anno 2023 (duemilaventitré) il giorno ventitré del mese di Serie 1T
gennaio.

23 gennaio 2023
In Milano (MI), via Paolo da Cannobio n. 9.
Io sottoscritto dottor Davide Mascagni Notaio in Milano
iscritto al Ruolo presso il Collegio notarile dei Distretti
riuniti di Milano, Busto Arsizio, Lodi, Monza e Varese

procedo

ai sensi dell'art. 2375, comma 3, cod. civ. e per la parte
straordinaria, essendo stata la parte ordinaria oggetto di
separata verbalizzazione, alla redazione del verbale di
assemblea dei soci della societa

"Netweek S.p.A."
con sede in Merate (LC), wvia Campi n. 29/L, con capitale
sociale di Euro 2.818.361,38, interamente versato, suddiviso
in n. 142.107.926 azioni prive di wvalore nominale espresso,
codice fiscale, partita I.V.A. e numero di 1iscrizione al
Registro delle Imprese di Como-Lecco 12925460151, R.E.A.
numero LC-301984, societa quotata presso il segmento FTSE
Italia Small Cap, avente 1 requisiti di PMI di cui all'art. 1
comma 1 D.Lgs. 58/1998 ("TUF") e soggetta ad attivita di
direzione e coordinamento ai sensi dell'art. 2497 bis cod.
civ. da parte di Litosud Partecipazioni S.R.L. con sede in
Roma (RM) , via Carlo Pesenti n. 130, codice fiscale
15288601006.
All'uopo, 1o Notaio do atto che, su richiesta del dottor
LAURENZANO Alessio, nato a Domodossola (VB) 1l giorno 17
luglio 1977, domiciliato per la carica presso la sede della
societa, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di
amministrazione,
della cui identita personale io Notaio sono certo, il quale e
presente presso il mio studio e sottoscrive con me il
presente verbale ai sensi dell'art. 2375, comma 3 cod. civ.,
alle ore 10:00 del giorno 10 (dieci) gennaio 2023
(duemilaventitré) mi sono recato in Merate (LC), via Campi n.
29/L, per assistere ai lavori di detta assemblea, che si sono
svolti come segue.
A norma dell'Art. 13 dello statuto sociale, ha assunto 1la
Presidenza dell'assemblea 11 dottor LAURENZANO Alessio il
quale, intervenuto personalmente e da me identificato, ha
dichiarato che:
- lo svolgimento dell'assemblea risulta consentito anche con
modalita di partecipazione a distanza, nelle forme di legge e
come altresil previsto dall'art. 11.3 dello statuto sociale;
- l'assemblea e stata regolarmente convocata in Merate (LC),

via Campi n. 29/L, nel giorno e nell'ora sopra indicati, in



prima convocazione, con previsione di una seconda
convocazione per il giorno 16 (sedici) gennaio 2023
(duemilaventitré) alla stessa ora e presso il medesimo luogo
mediante avviso pubblicato sul sito internet della societa e
presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato emarket
storage (all’indirizzo www.emarketstorage.com) in data 30
(trenta) novembre 2022 (duemilaventidue) e per estratto sul
quotidiano "Italia Oggi" in data primo dicembre 2022 ai sensi
dell'art. 125-bis TUF;

- con riferimento alla presente assemblea straordinaria e
stata promossa da D.HOLDING S.R.L., in qualita di promotore,
una sollecitazione ai sensi degli artt. 136 e ss. TUF e degli
artt. 135 e ss. Regolamento Consob n. 11971/1999, di cui si e
dato conto ai sensi di legge;

- & stata designata la societa Proxitalia S.p.A. - Gruppo
Georgeson quale soggetto a favore del quale e possibile
conferire deleghe ai sensi dell'art. 136 Regolamento
11971/1999 (Regolamento emittenti);

- sono state effettuate nelle forme di legge le comunicazioni
degli Intermediari all'Emittente ai fini dell'intervento in
assemblea dei soggetti legittimati;

- non sono pervenute dichiarazioni di carenza di
legittimazione al voto in virtu delle azioni o dei diritti di
voto per i1 quali sono state rilasciate le deleghe;

- non € pervenuta alla societa alcuna richiesta di
integrazione dell'ordine del giorno né alcuna nuova proposta
di delibera, ai sensi e con le modalita di cui all'art.
126-bis TUF; nessuna richiesta di integrazione dell'ordine
del giorno né alcuna nuova proposta di delibera e pervenuta
neppure con modalita diverse da quelle indicate nell'avviso
di convocazione;

- non risultano pervenute domande sulle materie all'ordine
del giorno ai sensi dell'art. 127-ter TUF;

- 1 soggetti partecipanti 1in misura rilevante secondo le
risultanze del libro dei soci integrate con le comunicazioni
ricevute ai sensi dell'art. 120 TUF e tenuto conto di altre
informazioni a disposizione sono i1 seguenti: D.HOLDING S.R.L..

- non risultano pattuizioni parasociali rilevanti ai sensi
dell'art. 122 TUF;

- non sono stati emessi strumenti finanziari di cui all'art.
2447 ter, comma 1, lett. e), cod. civ.;

- sono presenti, 1in proprio o per valida delega che resta
acquisita agli atti sociali, gli aventi diritto al voto in
assemblea risultanti dall'elenco nominativo delle presenze
che si allega al presente atto sub. "A", con indicazione
altresl del numero delle azioni possedute;

- €& presente il Consiglio di amministrazione, nelle persone
del Presidente Laurenzano Alessio, che assiste all'assemblea
di persona e dei consiglieri Farina Marco, Lauro Annalisa e

Panzeri Carmen, presenti in audio-video collegamento;



- e presente i1l Collegio sindacale, nelle persone dei sindaci
Pozzi Nadia e Amenta Ferruccio mentre risulta assente
giustificato 11 presidente del Collegio sindacale Russo
Corvace Giancarlo;
- & altresl presente il delegato ai sensi dell'art 136 TUF in
persona della dottoressa Armentano Roberta;
- tutti 1 soci intervenuti hanno dichiarato di essere
sufficientemente informati sugli oggetti posti in
deliberazione, nessuno di essi opponendosi alla relativa
trattazione;
- con il consenso del Presidente, possono assistere
all'assemblea dirigenti o dipendenti della societa,
rappresentanti della societa di revisione, professionisti,
consulenti, esperti, analisti finanziari e giornalisti
qualificati accreditati per la singola assemblea;
- la documentazione prevista dalla legge e dai regolamenti
vigenti €& stata depositata presso la sede sociale, resa
disponibile sul sito internet della societa e distribuita
altresi sul meccanismo di stoccaggio EMARKET STORAGE
all'indirizzo www.emarketstorage.com; pertanto, in assenza di
opposizioni, il Presidente ha ©proposto di ometterne la
lettura, limitando la stessa alle proposte di delibera
contenute nella relazione del Consiglio di Amministrazione
redatta ai sensi dell'art. 125-ter TUF, salva la correzione
di errori materiali eventualmente ivi contenuti.
Il Presidente, infine, ha informato:
* che l'assemblea e oggetto di registrazione al solo fine di
agevolare la verbalizzazione della riunione e di documentare
quanto trascritto nel verbale;
* che le votazioni avranno luogo mediante alzata di mano, per
i presenti in proprio, e mediante comunicazione da parte del
delegato dei wvoti dallo stesso espressi sulla Dbase delle
istruzioni di voto ricevute, per 1 presenti a mezzo delega;
* che sara reso disponibile un elenco nominativo dei
partecipanti con le relative manifestazioni di wvoto.
Tutto quanto sopra precisato, il Presidente, accertata la
regolarita della costituzione, 1l'identita e la legittimazione
dei presenti,
ha dichiarato

validamente costituita 1l'assemblea ai sensi dell'art. 11.6
dello statuto e atta a deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
Parte straordinaria
1) revoca - agli effetti dell’articolo 2438, comma 1, del
Codice Civile - delle deliberazioni adottate dall’assemblea
dei soci di Netweek S.p.A. riunitasi in sede straordinaria 1in
data 11 settembre 2017, aventi rispettivamente a oggetto
17attribuzione al Consiglio di Amministrazione - ai sensi e
per gli effetti degli articoli 2420-ter e 2443, commi 1, 2 e
3, del Codice Civile - del potere di: (a) emettere - in una o



piu soluzioni - obbligazioni convertibili (anche cum warrant)
che diano diritto a sottoscrivere azioni ordinarie di Netweek
S.p.A. per un importo complessivamente non eccedente nominali
EURO 20.000.000,00 (ventimilioni/00) e, conseguentemente,
aumentare il capitale sociale di Netweek S.p.A. del medesimo
importo, a pagamento e 1in via scindibile, a servizio della
relativa conversione, mediante emissione di nuove azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso, 1in regime di
dematerializzazione ed aventi gli stessi diritti e
caratteristiche di quelle 1in circolazione alla data di
emissione, con e senza esclusione del diritto di opzione deil
soci ali sensi e per gli effetti dell’articolo 2441, commi 1,
2, 3 e 5, del Codice Civile, entro e non oltre il termine
ultimo dell’11 settembre 2022, con efficacia limitata
all’importo risultante dalle sottoscrizioni effettuate entro
tale termine ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2439,
comma 2, del Codice Civile; e (b) emettere - in una o piu
soluzioni - obbligazioni convertibili (anche cum warrant) che
diano diritto a sottoscrivere azioni ordinarie di Netweek
S.p.A. per un Iimporto complessivamente non eccedente nominali
EURO 10.000.000,00 (diecimilioni/00) e, conseguentemente,
aumentare il capitale sociale di Netweek S.p.A. del medesimo
importo, a pagamento e 1in via scindibile, a servizio della
relativa conversione, mediante emissione di nuove azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso, 1in regime di
dematerializzazione ed aventi gli stessi diritti e
caratteristiche di quelle 1in circolazione alla data di
emissione, con e senza esclusione del diritto di opzione dei
soci ali sensi e per gli effetti dell’articolo 2441, commi 1,
2, 3 e 5, del Codice Civile, entro e non oltre il termine
ultimo dell’11 settembre 2022, con efficacia limitata
all’importo risultante dalle sottoscrizioni effettuate entro
tale termine ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2439,
comma 2, del Codice Civile,; delibere inerenti e conseguenti,

2) approvazione del progetto di fusione per incorporazione 1in
Netweek S.p.A. di Media Group S.r.l. ai sensi e per gli
effetti dell’articolo 2502 del Codice Civile e dell’articolo
49, comma 1, lettera (g) del Regolamento Emittenti, ai fini
dell’esenzione dall’obbligo di offerta pubblica di acquisto
totalitaria,; aumento del capitale sociale di Netweek S.p.A.
di un importo pari a nominali EURO 29.435.423,234, mediante
emissione di non oltre n. 291.439.834 nuove azioni ordinarie
prive di valore nominale espresso, in regime di
dematerializzazione ed aventi gli stessi diritti e
caratteristiche di quelle 1in circolazione alla data della
relativa emissione, a servizio della fusione; delibere
inerenti e conseguenti;,

3) aumento a pagamento del capitale sociale di Netweek S.p.A.
di un Importo non eccedente nominali EURO 4.000.000,00
(quattromilioni/00), la cul sottoscrizione sia riservata a La



Nazionale S.r.l. - con esclusione del diritto di opzione dei
soci ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2441, comma 4,
primo periodo, del Codice Civile - mediante conferimento 1in
natura delle quote, dalla stessa detenute, rappresentative
dell’intero capitale sociale di Rete 7 S.r.1., al valore
risultante dalla valutazione estimativa resa dal Ragionier
Maria Cristina Fois, 1iscritta all’Albo dei Commercialisti di
Latina con matricola n. 167, ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 2343-ter, comma 2, lettera (b), del Codice

Civile, da liberarsi - subordinatamente al verificarsi delle
condizioni previste nella relativa documentazione
contrattuale sottoscritta con La Nazionale S.r.l. - mediante

emissione di non oltre n. 40.000.000 nuove azioni ordinarie
prive di valore nominale espresso, in regime di
dematerializzazione ed aventi gli stessi diritti e
caratteristiche di quelle 1in circolazione alla data della
relativa emissione, entro e non oltre il termine ultimo di 30
(trenta) giorni lavorativi dalla data di efficacia della
fusione per 1incorporazione tra Netweek S.p.A. e Media Group
S.r.1., decorso 11 quale, in difetto di sottoscrizione
integrale, tale aumento si intenda privo di effetti ai sensi
e per gli effetti dell’articolo 2439, comma 2, del Codice
Civile, delibere inerenti e conseguenti,

4) attribuzione al Consiglio di Amministrazione - al sensi e
per gli effetti degli articoli 2443, commi 1 e 2, e 2420-ter
del Codice Civile - del potere di: (a) aumentare a pagamento,
anche 1in via scindibile, 1l capitale sociale di Netweek
S.p.A. di un Importo complessivamente non eccedente nominali
EURO 20.000.000,00 (ventimilioni/00), con esclusione e/o
limitazione del diritto di opzione dei soci ai sensi e per
gli effetti dell’articolo 2441, commi 4, primo periodo, e/o0
5, del Codice Civile; e (b) emettere - in una o piu soluzioni
- obbligazioni convertibili (anche cum warrant) che diano
diritto a sottoscrivere azioni ordinarie di Netweek S.p.A.
per un Iimporto complessivamente non eccedente quello della
delega di cul alla precedente lettera (a) e,
conseguentemente, aumentare 1l capitale sociale di Netweek
S.p.A. del medesimo importo, a pagamento e 1in via scindibile,
a servizio della relativa conversione, mediante emissione di
nuove azioni ordinarie prive di valore nominale espresso, 1in
regime di dematerializzazione ed aventi gli stessi diritti e
caratteristiche di quelle 1in circolazione alla data di
emissione, con esclusione del diritto di opzione dei soci ail
sensi e per gli effetti dell’articolo 2441, comma 5, del
Codice C(Civile, entro e non oltre 1l termine wultimo di 5
(cinque) anni dalla data della relativa deliberazione, con
efficacia limitata all’importo risultante dalle
sottoscrizioni effettuate entro tale termine ai sensi e per
gli effetti dell’articolo 2439, comma 2, del Codice Civile;,

delibere inerenti e conseguenti;



5) attribuzione all’organo amministrativo - ai sensi e per
gli effetti dell’articolo 2443, commi 1 e 2 del Codice Civile
— del potere di aumentare ulteriormente, a pagamento e 1in via
scindibile, 11 capitale sociale di Netweek S.p.A. di un
importo non eccedente nominali EURO 20.000.000,00
(ventimilioni/00), mediante emissione di nuove azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso, 1in regime di
dematerializzazione ed aventi gli stessi diritti e
caratteristiche di quelle 1in circolazione alla data di
emissione, da offrirsi 1in opzione al soci 1in proporzione alle
azioni dagli stessi possedute e collocare sul mercato
limitatamente a quelle rimaste inoptate, ai sensi e per gli
effetti dell’articolo 2441, commi 1, 2 e 3 del Codice Civile,
entro e non oltre il termine ultimo di 5 (cinque) anni dalla
data della relativa deliberazione, con efficacia limitata
all’importo risultante dalle sottoscrizioni effettuate entro
tale termine ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2439,
comma 2, del Codice Civile, delibere inerenti e conseguenti;,

6) approvazione di un piano di stock options che preveda
1’attribuzione ai beneficiari - da individuarsi
nominativamente nell’ambito delle categorie identificate nel
regolamento a tal fine approvato dal Consiglio di
Amministrazione - di un numero di opzioni complessivamente
non superiore a 10.000.000 (dieci milioni), che diano diritto
alla sottoscrizione di azioni ordinarie di Netweek S.p.A. di
nuova emissione, prive di valore nominale espresso, 1n regime
di dematerializzazione ed aventi gli stessi diritti e
caratteristiche di quelle 1in circolazione alla data di
emissione, in ragione di un’azione  per ogni opzione
assegnata, a fronte del pagamento di un prezzo di esercizio
pari a EURO 0,036 (zero virgola zZero trentasei) e
subordinatamente al verificarsi delle condizioni, nonché al
decorso dei periodi di maturazione stabiliti per ciascuna
categoria di beneficiari nel predetto regolamento;,
attribuzione al Consiglio di Amministrazione — al sensi e per
gli effetti degli articoli 2443, commi 1 e 2 del Codice
Civile - del potere di aumentare, a pagamento e 1in via
scindibile, 1l capitale sociale di Netweek S.p.A. di un
importo non eccedente nominali EURO 306.000,00
(trecentoseimila virgola =zero zero), a servizio del piano di
stock options, con esclusione del diritto di opzione dei soci
ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2441, commi 5 e 8,
del Codice Civile, entro e non oltre il termine ultimo del 30
giugno 2025, <con efficacia limitata all’importo risultante
dalle sottoscrizioni effettuate entro tale termine ai sensi e
per gli effetti dell’articolo 2439, comma 2, del Codice
Civile,; delibere inerenti e conseguenti,; e

7) modifiche al vigente statuto sociale, anche in conseguenza
dell’adozione delle deliberazioni di cuil ali precedenti punti

all’ordine del giorno".



A questo punto 11 Presidente e passato alla trattazione
dell'ORDINE DEL GIORNO.

Sul primo punto all'ORDINE DEL GIORNO il Presidente ha
ricordato all'assemblea che <con decisione del giorno 11
settembre 2017 i1 Consiglio di amministrazione & stato
delegato:

* ad aumentare il capitale sociale a pagamento, in una o piu
volte, anche in wvia scindibile, <con le modalita previste
nelle due deleghe adottate in pari data e comungque entro il
giorno 11 settembre 2022;

* ad emettere obbligazioni convertibili, in una o piu volte,
anche in via scindibile, con le modalita previste nelle due
deleghe adottate in pari data e comunque entro il giorno 11
settembre 2022.

I1 Presidente ha ricordato altresi <che 1l Consiglio di
amministrazione ha dato ©parziale esecuzione alle sopra
indicate deleghe:

** in data 26 giugno 2019, deliberando di aumentare in via
scindibile, a pagamento e con le modalita dettagliate nella
citata decisione consiliare 11 capitale della societa entro
il termine del 31 agosto 2019;

** in data 19 aprile 2021, deliberando di aumentare in via
scindibile, a pagamento e con le modalita dettagliate nella
citata decisione consiliare 11 capitale della societa entro
il termine del 31 luglio 2021;

** in data 19 aprile 2021, deliberando di aumentare in via
scindibile, a pagamento e con le modalita dettagliate nella
citata decisione consiliare 11 capitale della societa entro
il termine del 31 dicembre 2024;

** in data 19 aprile 2021, deliberando di aumentare in via
scindibile, a pagamento e con le modalita dettagliate nella
citata decisione consiliare 11 capitale della societa entro
il termine di 36 mesi dal 31 dicembre 2021.

I1 Presidente ha esposto all'assemblea le ragioni che rendono
opportuno considerare non piu necessari per la societa i
programmati aumenti di capitale, per quanto ancora in termini
di sottoscrizione e non ancora sottoscritti e ha invitato
l'assemblea a deliberarne la revoca e comunque a dichiarare
non piu esercitabile la sottoscrizione, per quanto ancora in
termini e non ancora esercitata. Ha altresi ricordato
all'assemblea 1l'esigenza di eliminare integralmente dallo
statuto la clausola transitoria di cui all'art. 5.3 inerente
le predette deliberazioni assunte dal Consiglio di
amministrazione riformulando, conseguentemente, il testo
dell'art. 5.

Sul presente punto all'ordine del giorno 1l Presidente ha
dichiarato di non aver ricevuto proposte, interventi e/o
domande per conto degli aventi diritto.

Viene data lettura della proposta di delibera contenuta nella

relazione del consiglio di amministrazione, come infra



trascritta.

I1 Presidente, anche sulla scorta delle informazioni
ricevute, ha dichiarato che alla votazione partecipano n. 16
(sedici) azionisti, per complessive n. 82.435.577
(ottantaduemilioniquattrocentotrentacinquemilacinquecentosetta
ntasette) azioni ordinarie, pari al 58,009134 (cinquantotto
virgola zero =zero novemilacentotrentaquattro) per cento del
capitale sociale.

I1 Presidente ha posto in votazione, alle ore undici e minuti
ventisette, mediante alzata di mano (per 1 presenti 1in
proprio) e anche mediante comunicazione da parte del delegato
dei voti dallo stesso espressi sulla base delle istruzioni di
voto ricevute, la proposta di cui é& stata data lettura e di
seguito trascritta:

"L'Assemblea straordinaria degli azionisti di Netweek S.p.A.:
viste le deliberazioni adottate dall’assemblea straordinaria
dei soci di Netweek S.p.A. in data in data 11 settembre 2017;
viste le deliberazioni adottate dal Consiglio di
Amministrazione 1in data 1in data 19 aprile 2021, 1in parziale
esercizio delle deleghe ad esso conferite con le
deliberazioni adottate dall’assemblea straordinaria del soci
di Netweek S.p.A. in data 11 settembre 2017,

preso atto della sussistenza delle circostanze di cui
all’articolo 2439, comma 2, del Codice Civile; e

udita la proposta di deliberazione del Consiglio di

Amministrazione,

delibera
di revocare - agli effetti dell’articolo 2438, comma 1, del
Codice Civile - le deliberazioni adottate dall’assemblea dei

soci di Netweek S.p.A. riunitasi 1n sede straordinaria 1in
data 11 settembre 2017, aventi rispettivamente a oggetto
1’attribuzione al Consiglio di Amministrazione - ai sensi e
per gli effetti degli articoli 2420-ter e 2443, commi 1, 2 e
3, del Codice Civile - del potere di: (a) emettere - Iin una o
pit soluzioni - obbligazioni convertibili (anche cum warrant)
che diano diritto a sottoscrivere azioni ordinarie di Netweek
S.p.A. per un importo complessivamente non eccedente nominali
EURO 20.000.000,00 (ventimilioni/00) e, conseguentemente,
aumentare 1l capitale sociale di Netweek S.p.A. del medesimo
importo, a pagamento e 1in via scindibile, a servizio della
relativa conversione, mediante emissione di nuove azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso, 1in regime di
dematerializzazione ed aventi gli stessi diritti e
caratteristiche di quelle in circolazione alla data di
emissione, con e senza esclusione del diritto di opzione dei
soci ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2441, commi 1,
2, 3 e 5, del Codice Civile, entro e non oltre 1l termine
ultimo dell”’11 settembre 2022, con efficacia limitata
all’importo risultante dalle sottoscrizioni effettuate entro

tale termine ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2439,



comma 2, del Codice Civile; e (b) emettere - in una o piu
soluzioni - obbligazioni convertibili (anche cum warrant) che
diano diritto a sottoscrivere azioni ordinarie di Netweek
S.p.A. per un importo complessivamente non eccedente nominali
EURO 10.000.000,00 (diecimilioni/00) e, conseguentemente,
aumentare 1l capitale sociale di Netweek S.p.A. del medesimo
importo, a pagamento e 1in via scindibile, a servizio della
relativa conversione, mediante emissione di nuove azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso, 1n regime di
dematerializzazione ed aventi gli stessi diritti e
caratteristiche di quelle 1in circolazione alla data di
emissione, con e senza esclusione del diritto di opzione dei
soci ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2441, commi 1,
2, 3 e 5, del Codice Civile, entro e non oltre 1l termine
ultimo dell’11 settembre 2022, con efficacia limitata
all’importo risultante dalle sottoscrizioni effettuate entro
tale termine ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2439,
comma 2, del Codice Civile;

per l’effetto, di (a) revocare le deliberazioni adottate dal
Consiglio di Amministrazione in data 19 aprile 2021, 1in
parziale esercizio delle deleghe conferite con le
deliberazioni adottate dall’assemblea dei soci di Netweek
S.p.A. riunitasi 1in sede straordinaria 1in data 11 settembre
2017, affinché si producano gli effetti di cui all’articolo
2439, comma 2, ultimo periodo, del Codice Civile, e (b)
conferire al Consiglio di Amministrazione, 1in persona del
Presidente, ogni piu ampio potere, nessuno escluso, nei
limiti di legge, al fine di dar corso alla predetta
deliberazione, ivi espressamente incluso - a titolo
esemplificativo ma non esaustivo - quello di depositare
presso 11 competente Registro delle Imprese 1o statuto
sociale aggiornato in conformita alle deliberazioni che
saranno a tal fine assunte in sede di assemblea straordinaria
dei soci di Netweek S.p.A.".

L'assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. zero azioni

Contrarie n. zero azioni

Favorevoli n. 82.435.577 azioni

I1 tutto come da dettagli allegati al presente atto sub "B".
Sul secondo punto all'ORDINE DEL GIORNO il Presidente ha
esposto all'assemblea le ragioni che consigliano di
addivenire alla fusione per incorporazione della societa
"Media Group s.r.l." con sede in Latina (LT), wvia Isonzo n.
94, con capitale sociale di Euro 10.000,00, versato per Euro
2.500,00, codice fiscale, partita I.V.A. e numero di
iscrizione al Registro delle Imprese di Frosinone-Latina
03089630598, R.E.A. numero LT-222795.

In particolare, 1l Presidente ha precisato che la prospettata
fusione si inserisce in un piu ampio progetto di integrazione

editoriale tra le attivita industriali delle societa coinvolte



e il circuito di local media del gruppo Netweek all’esito del
quale Netweek S.p.A. si proporra al mercato italiano quale
operatore leader nell’editoriale multicanale, forte di un
network di oltre 50 periodici di informazione locale, 45
portali online e 17 LCN 1in tecnologia digitale terrestre in
onda in 11 regioni italiane.

In particolare, 1’ operazione di fusione prevede
1’integrazione degli asset delle societa coinvolte nella
fusione al fine di generare significative sinergie
editoriali, nonché consolidare e rafforzare la posizione di
mercato del Gruppo Netweek quale primario interlocutore per
la PMI italiana al fine di poter cogliere al meglio le
opportunita connesse ad un’offerta multicanale da riservare
in ottica "B2B" alla customer base di Netweek e di Media
Group, ai lettori dei periodici e ai telespettatori dei
canali televisivi.

Dopo dqueste precisazioni, il Presidente & entrato nel merito
della proposta delibera.

A tal fine, 11 Presidente ha dato atto che:

- le societa partecipanti alla fusione non si trovano in
stato di liquidazione, ne sono sottoposte a procedure
concorsuali;

- non ricorrono 1 presupposti indicati nell'art. 2501 bis,
comma 1, <cod. «civ., per il caso di acquisizione delle
partecipazioni dell'incorporanda a seguito di indebitamento;

- 1'Organo amministrativo di ciascuna societa partecipante
alla fusione ha provveduto a redigere il progetto di fusione
contenente tutte le indicazioni di cui all'art. 2501 ter cod.
civ.; detto progetto e stato iscritto ai sensi dell'art. 2501
ter, comma 3, cod. civ.:

* per la societa 1incorporante presso 11 Registro delle
Imprese di Como Lecco 1in data 14 novembre 2022, prot. n.
88107/2022;

* per la societa incorporata presso il Registro delle Imprese
di Frosinone - Latina 1in data 20 dicembre 2022, prot. n.
86847/2022;

- ail sensi dell'art. 2501 septies cod. civ., in data 9 (nove)
dicembre 2022 (duemilaventidue) e 1in data 19 (diciannove)
dicembre 2022 (duemilaventidue) per Netweek S.p.A. e altresi
precedentemente alla decisione di fusione per Media Group
s.r.l. sono stati depositati in copia nella sede o pubblicati
sul sito Internet delle societa partecipanti alla fusione i
documenti ivi indicati, fra gli altri la situazione
patrimoniale aggiornata al 31 ottobre 2022 per la societa
Media Group s.r.l. e la relazione finanziaria semestrale
aggiornata alla data del 30 giugno 2022 per la societa
Netweek S.p.A.;

- dalla pubblicita del progetto di fusione di cui all'art.
2501 ter, comma 3, cod. civ. e dal deposito nelle sedi delle

societa partecipanti alla fusione dei documenti di cui



all'art. 2501 septies cod. civ. e decorso, per la societa
incorporante, il termine di trenta giorni previsto dall'art.
2501 ter, comma 4, cod. civ. e dall'art. 2501 septies, comma
1, cod. civ., e lo stesso sara per la societa incorporata
alla data della decisione della fusione salvo che 1 soci
rinuncino a tale termine con consenso unanime nell'assemblea
convocata per l'approvazione del progetto di fusione;

- ai sensi dell'art. 2501 quater <cod. <civ., la fusione
avverra sulla base della situazione patrimoniale e della
relazione finanziaria semestrale sopra citate;

- ai sensi dell'art. 2501 quinquies, comma 3, cod. civ., tra
la data in cui il progetto di fusione €& stato depositato
presso le sedi delle societa partecipanti alla fusione e la
data odierna, non si sono verificate modifiche rilevanti
degli elementi dell'attivo e del ©passivo delle societa
stesse; di cio gli organi amministrativi delle medesime hanno
provveduto a informarsi vicendevolmente, ali sensi della
citata disposizione;

- 1'Organo amministrativo della societa ha provveduto a
redigere la relazione di cui all'art. 2501 quinquies cod.
civ.;

- & stata redatta la relazione degli esperti sulla congruita
del rapporto di cambio di cui all'art. 2501 sexies cod. civ.;

- ai sensi dell'art. 2504 Dbis, comma 2, cod. civ., gli
effetti «civilistici della fusione decorreranno dalle ore
23:59 CET dell'ultimo giorno del mese in cui si verifichera
il successivo tra: (i) 1l'ultima delle 1iscrizioni dell'atto
notarile relativo alla fusione (i.e. atto di fusione) presso
il Registro delle Imprese di cui all'art. 2504 bis cod. civ.;
e (11) l'avveramento dell'ultima delle condizioni della
fusione come indicate nel progetto di fusione ovvero alla
successiva data indicata nell'atto di fusione di cui all'art.
2504 cod civ.;

- ai sensi dell'art. 2504 Dbis, <comma 3, cod. civ., le
operazioni delle societa partecipanti alla fusione saranno
imputate al bilancio della societa incorporante a far tempo
dalla data di efficacia civilistica della fusione e anche gli
effetti fiscali della fusione di cui all'art. 172, comma 9,
d.P.R. n. 917 del 1986 decorreranno da quest'ultima data.

Cio posto, il Presidente precisa che:

- la fusione avra luogo previo concambio

* per l'intera partecipazione al capitale della societa Media
Group s.r.l. di un gruppo di n. 291.439.834
(duecentonovantunomilioniquattrocentotrentanovemilaottocentotr
entaquattro) nuove azioni di Netweek S.p.A., cilascuna del
valore nominale di Euro 0,101 (zero virgola centouno)

- a fronte del suddetto rapporto di cambio non sono previsti
conguagli in denaro;

- al fine di soddisfare il predetto rapporto di cambio 1la

societa incorporante procedera a un aumento di capitale da



Euro 2.818.361,38 a Euro 32.253.784,614
(trentaduemilioniduecentocinquantatremilasettecentottantaquatt
ro virgola seicentoquattordici) e cosi per Euro
29.435.423,234
(ventinovemilioniquattrocentotrentacinquemilaquattrocentoventi
tré wvirgola duecentotrentaquattro) da realizzarsi mediante
emissione di n.
291.439.834 (duecentonovantunomilioniquattrocentotrentanovemila
ottocentotrentaquattro) nuove azioni ordinarie del wvalore
nominale di Euro 0,101 (zero virgola centouno) ciascuna, che
verranno assegnate ai soci della societa Media Group s.r.l.
secondo 1l suddetto rapporto di cambio;

- le azioni che saranno emesse all'esito della fusione non
saranno negoziabili se non all'esito del percorso formale di
ammissione al mercato regolamentato previsto;

- le azioni come sopra assegnate parteciperanno agli wutili
della societa incorporante dalla data di efficacia
civilistica della fusione;

- nella societa non vi sono particolari categorie di soci;

- secondo l'atto costitutivo attualmente vigente della
societa a responsabilita limitata partecipante alla fusione,
non spetta ai soci alcun diritto particolare, né
patrimoniale, né amministrativo;

- le societa partecipanti alla fusione non hanno emesso
prestiti obbligazionari attualmente in attesa di rimborso, né
sono in circolazione strumenti finanziari diversi dalle
azioni;

- non sono previsti wvantaggi particolari a favore degli
amministratori delle societa partecipanti alla fusione, salvo
il piano di stock options di cui al sesto punto all'ordine
del giorno;

- ai sensi dell’art. 2504 Dbis, comma 1, cod. «civ., per
effetto della fusione la societa incorporante assumera 1
diritti e gli obblighi della societa incorporanda,
proseguendo in tutti i1 suoi rapporti, anche processuali,
anteriori alla fusione;

- la societa incorporante sara regolata dallo statuto
allegato al progetto di fusione, 11 quale, come gia ivi
illustrato, rispetto a quello attualmente vigente, reca le
modifiche illustrate nella relazione di cui all'art. 125-ter
TUF e di cui al successivo settimo punto all'ordine del
giorno;

Il Presidente, a questo punto, da atto che:

- al sensi e per gli effetti di cui all'art. 2502 bis cod.
civ., dovranno essere depositati, per l'iscrizione nel
competente Registro delle Imprese, unitamente alla copia del
presente verbale e ai suoi allegati, anche 1 Dbilanci
d'esercizio delle societa partecipanti alla fusione relativi
agli ultimi tre esercizi, in relazione ai quali il Presidente

precisa che:



- la societa "Netweek S.p.A." ha regolarmente depositato i
bilanci relativi a detti esercizi, come segue:
* anno 2021 in data 4 luglio 2022 prot. n. 55981/2022;
* anno 2020 in data 3 luglio 2021 prot. n. 41396/2021;
* anno 2019 in data 27 luglio 2020 prot. n. 43520 /2020;
- la societa "Media Group s.r.l." ha regolarmente depositato
i bilanci relativi a detti esercizi, come segue:

anno 2021 in data 28 giugno 2022, prot. n. 49580/2022;
* anno 2020 in data 12 agosto 2021 prot. n. 55820/2021;
- la fusione e da considerarsi significativa ai sensi
dell'art. 70 del Regolamento CONSOB 14 maggio 1999 n. 11971
(Regolamento Emittenti). Tuttavia, la societa ha esercitato
la facolta ©prevista dall'art. 70, comma 8 del detto
Regolamento di derogare agli obblighi informativi di cui
all'art. 70, comma 6. Non e prevista, pertanto, la
predisposizione del documento informativo ai sensi
dell'Allegato 3B del citato Regolamento Emittenti;
- la presente delibera viene altresl assunta con il
meccanismo della c¢.d. "whitewash" ai sensi dell’articolo 49,
comma 1, lett. g), Regolamento Emittenti (e cioe senza il
voto contrario della maggioranza del soci presenti in
assemblea diversi dal socio che acquista la partecipazione
superiore alla soglia rilevante e dal socio o dai soci che
detengono, anche di concerto tra loro, la partecipazione di
maggioranza anche relativa purché superiore al 10%) e
pertanto resta escluso 1’obbligo di promuovere un'offerta
pubblica di acquisto totalitaria anche nel caso di
superamento delle soglie di partecipazione di cui
all’articolo 106 TUF da parte dei soggetti interessati.
Infine il Presidente da atto che in prossimita del
perfezionamento della fusione, anche ai fini di consentire la
quadratura complessiva dell'operazione, senza modifiche del
capitale sociale, si procedera al raggruppamento delle azioni
rappresentative del capitale di Netweek S.p.A. secondo il
rapporto 1:10 (uno:dieci) e che tra le facolta che dovranno
essere attribuite al Consiglio di amministrazione al fine
dell'esecuzione delle deliberazioni oggetto di odierna
assunzione devono intendersi naturalmente comprese quelle di
organizzare, a servizio degli azionisti, anche per il tramite
di uno o piu intermediari aderenti al sistema di gestione
accentrata, un sistema di trattamento delle eventuali
frazioni di azioni ordinarie non raggruppabili, sulla Dbase
dei prezzi ufficiali di mercato e senza aggravio di spese,
bolli o commissioni, di definire con le competenti Autorita
modalita e tempi per 1l'effettuazione dell'operazione di
raggruppamento delle azioni ordinarie, nonché per adempiere
alle formalita necessarie per procedere al raggruppamento
delle azioni ordinarie, di gestire, infine, 1l'eventuale c.d.
"mercato dei resti".

Sul presente punto all'ordine del giorno il Presidente ha



dichiarato di non aver ricevuto proposte, interventi e/o
domande per conto degli aventi diritto.

Viene data lettura della proposta di delibera contenuta nella

relazione del consiglio di amministrazione, come infra
trascritta.
Il Presidente, anche sulla scorta delle informazioni

ricevute, ha dichiarato che alla votazione partecipano n. 16
(sedici) azionisti, per complessive n. 82.435.577
(ottantaduemilioniquattrocentotrentacinquemilacinquecentosetta
ntasette) azioni ordinarie, pari al 58,009134 (cinquantotto
virgola =zero zero novemilacentotrentaquattro) per cento del
capitale sociale.
I1 Presidente ha posto in votazione, alle ore undici e minuti
quarantadue, mediante alzata di mano (per 1 presenti in
proprio) e anche mediante comunicazione da parte del delegato
dei voti dallo stesso espressi sulla base delle istruzioni di
voto ricevute, la proposta di cui €& stata data lettura e di
seguito trascritta:
"L'Assemblea straordinaria degli azionisti di Netweek S.p.A.:
visto il contenuto del progetto di fusione per Iincorporazione
di Media Group S.r.l. 1in Netweek S.p.A. redatto ai sensi
dell’articolo 2501-ter del Codice Civile;
preso atto della relazione finanziaria semestrale di Netweek
approvata al 30 giugno 2022 e della situazione patrimoniale
di Media Group S.r.l1. al 31 ottobre 2022;
preso atto dell’assolvimento delle formalita di deposito e
iscrizione del progetto di fusione e dell'ulteriore
documentazione di cui all’articolo 2501-septies del Codice
Civile;
esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e preso atto delle norme di legge e
regolamentari richiamate e applicabili;
vista ed esaminata la relazione redatta dalla societa di
revisione PriceWaterhouseCoopers S.p.A. nella sua qualita di
esperto comune designato dal Tribunale di Lecco, ai sensi
dell’articolo 2501-sexies del Codice Civile,
dato atto «che 1’attuale capitale sociale sottoscritto di
Netweek S.p.A. e pari ad EURO 2.818.361,38, rappresentato da
n. 142.107.926 azioni ordinarie, prive di valore nominale
espresso, ed & Iinteramente versato;
preso atto delle condizioni sospensive all’esecuzione della
fusione previste nel progetto di fusione; e
udita la proposta di deliberazione del Consiglio di
Amministrazione,

delibera
di approvare 11 progetto di fusione 1iscritto nei Registri
delle Imprese di Lecco e Latina, unitamente a tutta Ia
documentazione ad esso annessa, e quindi di approvare - ai
sensi e per gli effetti dell’articolo 2502 del Codice Civile

e dell’articolo 49, comma 1, lettera (g) del Regolamento



Emittenti, ai fini dell’esenzione dall’obbligo di offerta
pubblica di acquisto totalitaria - la fusione per
incorporazione di Media Group S.r.l. in Netweek S.p.A.
S.p.A., sulla base della relazione finanziaria semestrale di
Netweek approvata al 30 giugno 2022 e della situazione
patrimoniale di Media Group S.r.l1. al 31 ottobre 2022, ai
termini e alle condizioni di cui al predetto progetto di
fusione e, in particolare:

il concambio delle quote della societa 1incorporanda Media
Group S.r.l. mediante emissione di massime n. 291.439.834
nuove azioni ordinarie di Netweek S.p.A., aventi le medesime
caratteristiche di quelle 1in circolazione alla data di
efficacia della fusione, prive di valore nominale; e
1’assegnazione delle predette azioni ai soci di Media Group
S.r.l. 1in applicazione del rapporto di cambio e secondo lIe
modalita previste nel progetto di fusione, con arrotondamento
all’unita piu prossima;

di aumentare 11 capitale sociale della societa Iincorporante
Netweek S.p.A., a servizio del concambio, di un 1importo
massimo di nominali EURO 29.435.423,234, mediante emissione
di massime n. 291.439.834 nuove azioni ordinarie prive di
valore nominale espresso, 1in regime di dematerializzazione e
aventi i diritti e le caratteristiche di quelle in
circolazione alla data della relativa emissione;

di raggruppare, 1n prossimita del perfezionamento della
fusione, le azioni rappresentative del capitale sociale di
Netweek S.p.A., secondo il rapporto 1:10;

di conferire al Consiglio di Amministrazione, nella persona
del Presidente Dottor Alessio Laurenzano, anche a mezzo di
procuratori speciali e con 1’espressa facolta di cui
all’articolo 1395 del Codice Civile, ogni piu ampio potere,
senza esclusione alcuna, al fine di:

dare attuazione alla fusione, secondo le modalita e nei
termini previsti dal progetto di fusione, una volta
realizzatesi le condizioni 1ivi previste, anche con eventuali
modifiche o correzioni richieste da autorita per la
finalizzazione della complessiva operazione, stipulare e
sottoscrivere 1'atto pubblico di fusione, nonché  ogni
eventuale atto ricognitivo, integrativo, strumentale e/o
rettificativo che si rendesse necessario od opportuno,
definendone ogni patto, condizione, clausola, termine,
modalita, nel rispetto e 1in adempimento del progetto di
fusione e della presente delibera, nonché di adempiere alle
formalita necessarie per procedere all’ammissione a
quotazione sul Mercato Telematico Azionario organizzato e
gestito da Borsa Italiana S.p.A. delle azioni di nuova
emissione, ivi incluso il potere di provvedere alla
predisposizione e alla presentazione alle competenti Autorita
di ogni domanda, istanza o documento allo scopo necessario o

opportuno;



apportare ai deliberati assembleari ogni modifica,
integrazione o soppressione, non sostanziale, e adempiere a
ogni formalita che si rendesse necessaria affinché le
adottate deliberazioni ottengano tutte le necessarie
approvazioni e siano 1iscritte nel competente Registro delle
Imprese; e

provvedere 1in genere a quant’altro richiesto, necessario,
utile o anche solo opportuno per la completa attuazione delle
deliberazioni di culi sopra, consentendo depositi, volture,
trascrizioni, annotamenti, modifiche e rettifiche di
intestazioni in pubblici registri e 1in ogni altra sede
competente".

L'assemblea approva a maggioranza. La presente deliberazione
e approvata anche ai fini di cui all'art. 49 Regolamento
Emittenti.

Astenute n. zero azioni

Contrarie n. zero azioni

Favorevoli n. 82.435.577 azioni

I1 tutto come da dettagli allegati al presente atto sub "C",
relativi anche all'approvazione della decisione ai fini di
cui all'art 49 Regolamento Emittenti.

Sul terzo punto punto all'ORDINE DEL GIORNO, il Presidente
espone le ragioni che consigliano, divenuta efficace 1la
fusione per incorporazione della societa "Media Group s.r.l."
e quindi sotto la <condizione sospensiva rappresentata da
detto evento, di aumentare ulteriormente il capitale sociale
a pagamento per Euro 4.000.000,00 (quattromilioni wvirgola
zero zero).

I1 Presidente espone che la delibera proposta potra essere
efficace solo a seguito dell'intervenuta esecuzione
dell'operazione di fusione sopra prospettata e pertanto deve
intendersi sospensivamente condizionata alla stessa. In tal
modo non interferira con l'esecuzione dell'operazione
straordinaria e risultera produttiva di effetti solo una
volta intervenuta la fusione. Inoltre, la deliberazione dovra
considerarsi efficace solo verificato 11 —rispetto delle
condizioni previste nella documentazione contrattuale
sottoscritta da LA NAZIONALE S.R.L., in atti della societa e
alla quale si rinvia.

In proposito, 1l Presidente dichiara <che 1la proposta di
delibera ha quale riferimento economico-contabile la
relazione finanziaria semestrale della societa aggiornata
alla data del 30 giugno 2022, dalla quale risulta che:

- 11 capitale sociale attualmente sottoscritto é& interamente
versato e, pertanto, non vi e alcun impedimento all'immediata
esecuzione della delibera proposta;

- la societa non si trova in alcuna delle situazioni di cui
agli artt. 2446 e 2447 cod. civ..

I1 Presidente aggiunge che dopo la data del 30 giugno 2022

non sono intervenuti fatti di rilievo.



I1 Presidente propone, quindi, di realizzare 1’aumento
mediante nuovi conferimenti di beni in natura, come in
appresso specificato, con conseguente esclusione del diritto
di opzione, ai sensi dell'art. 2441, comma 4, cod. civ., ed
emissione di n. 40.000.000 (quarantamilioni) nuove azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso, 1in regime di
dematerializzazione e aventi le stesse caratteristiche e gli
stessi diritti di quelle in <circolazione alla data della
relativa emissione, da offrire in sottoscrizione a LA
NAZIONALE S.R.L., societa di nazionalita italiana con sede in
Piacenza (PC), al prezzo di Euro 0,10 (zero virgola dieci)
ciascuna, con arrotondamento all'unita piu prossima, in
quanto da liberare mediante conferimento in natura e,
precisamente, mediante conferimento dell'intera
partecipazione nella societa RETE 7 S.R.L., societa
autorizzata alla fornitura di servizi media audiovisivi con
sede in Bologna (BO), via della Salute n. 16/11, con capitale
sociale di Euro 200.000,00, interamente versato, codice
fiscale, partita I.V.A. e numero di 4iscrizione al Registro
delle Imprese di Bologna 03469390375, R.E.A. numero B0O-292908.

I1 Presidente ricorda come LA NAZIONALE S.R.L. sia
disponibile al conferimento, al quale le parti attribuiscono
concordemente il valore di Euro 4.000.000,00 (quattromilioni
virgola zZero zero), corrispondente al valore nominale
dell'aumento di capitale e pari a quello risultante da una
valutazione contenuta nella perizia effettuata dal ragioniere
Maria Cristina Fois, iscritta all'Ordine dei dottori
commercialisti ed esperti contabili di Latina al n. 167 e al
Registro dei Revisori Legali dei Conti al n. 24296,
asseverata con giuramento ai sensi di legge.

In proposito, il Presidente ricorda che la relazione risulta
conforme ai principi e criteri generalmente riconosciuti per
la valutazione dei beni oggetto del conferimento, proviene da
un esperto indipendente - tanto dalla parte conferente stessa
che dai soci che esercitano individualmente o congiuntamente
il controllo sulla medesima -, nonché dotato di adeguata e
comprovata professionalita.

Ai sensi dell'art. 2343 ter, comma 3, secondo periodo, cod.
civ., l'originale della suddetta perizia si allega al
presente atto sub "D".

Il Presidente ha dato atto:

* che la sottoscrizione dovra intervenire entro e non oltre
il termine ultimo di 30 (trenta) giorni lavorativi dalla data
di efficacia della fusione di cui al precedente punto
all'ordine del giorno, decorso il quale, in difetto di
sottoscrizione integrale, 1l'aumento si intendera privo di
effetti ai sensi e per gli effetti dell'art. 2349 comma 2
cod. civ.;

* che, ai sensi dell'art. 2343 quater, comma 4, cod. civ.,

fino all'iscrizione nel competente Registro delle Imprese



della dichiarazione di cui all'art. 2343 quater, comma 3,
cod. civ., le azioni saranno inalienabili e dovranno restare
depositate presso la societa.

I1 Presidente ha ricordato quanto previsto al precedente
punto all'ordine del giorno e che in prossimita del
perfezionamento della fusione, anche ai fini di consentire 1la
quadratura complessiva dell'operazione, senza modifiche del
capitale sociale, si procedera al raggruppamento delle azioni
rappresentative del capitale di Netweek S.p.A. secondo il
rapporto 1:10 (uno:dieci) e che di tale raggruppamento dovra
tenersi conto al fine dell'attribuzione delle azioni a favore
del nuovo socio LA NAZIONALE S.R.L..

I1 Presidente ha dato atto che, ai sensi dell'art. 2441,
comma 6, cod. civ.:

- 1'Organo amministrativo ha redatto la relazione, effettuata
anche ai fini si cui all'art. 125-ter TUF, nella quale sono
illustrate le ragioni del conferimento in natura e i criteri
adottati per la determinazione del prezzo di emissione delle
nuove azionij;

- la relazione ¢é stata comunicata nei termini di legge al
Collegio sindacale e al soggetto incaricato della revisione
legale dei conti;

- nei termini di 1legge, 11 Collegio sindacale ha espresso
parere favorevole sul proposto aumento e, in particolare,
sulla congruita del prezzo di emissione delle azioni;

- 1l parere del Collegio sindacale e la documentazione di cui
all'articolo 2343 ter, comma 1 e 2, cod. civ. sono stati
depositati durante 1 quindici giorni precedenti 1la presente
assemblea nella sede sociale, ove tuttora si trovano.

I sindaci presenti, a nome dell'intero Collegio, confermano
quanto esposto dal Presidente e che, quindi, & possibile
procedere all'approvazione della delibera proposta.

Sul presente punto all'ordine del giorno 1l Presidente ha
dichiarato di non aver ricevuto proposte, interventi e/o
domande per conto degli aventi diritto.

Viene data lettura della proposta di delibera contenuta nella
relazione del —consiglio di amministrazione, come infra
trascritta.

I1 Presidente, anche sulla scorta delle informazioni
ricevute, ha dichiarato che alla votazione partecipano n. 16
(sedici) azionisti, per complessive n. 82.435.577
(ottantaduemilioniquattrocentotrentacinquemilacinquecentosetta
ntasette) azioni ordinarie, pari al 58,009134 (cinquantotto
virgola zero =zero novemilacentotrentaquattro) per cento del
capitale sociale.

I1 Presidente ha posto in votazione, alle ore undici e minuti
cinquantaquattro, mediante alzata di mano (per 1 presenti in
proprio) e anche mediante comunicazione da parte del delegato
dei voti dallo stesso espressi sulla base delle istruzioni di

voto ricevute, la proposta di cui é& stata data lettura e di



seguito trascritta:
"L'Assemblea straordinaria degli azionisti di Netweek S.p.A.:
preso atto della delega conferita al Presidente del Consiglio
di Amministrazione, Dottor Alessio Laurenzano, con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 16
novembre 2022 - ai fini della sottoscrizione di
documentazione contrattuale vincolante con La Nazionale
S.r.1.;
preso atto della sottoscrizione da parte del Presidente del
Consiglio di Amministrazione, Dottor Alessio Laurenzano, 1in
data 17 novembre 2022, della predetta documentazione
contrattuale vincolante, 1in esercizio della delega ad egli
conferita con deliberazione del Consiglio di Amministrazione
del 16 novembre 2022;
visto il contenuto della documentazione contrattuale
vincolante sottoscritta con La Nazionale S.r.1.;
vista ed esaminata la valutazione estimativa predisposta dal
Ragionier Maria Cristina Fois, iscritta all’Ordine dei
Commercialisti ed Esperti Contabili di Latina con matricola
n. 167 e nel Registro dei Revisori Legali dei Conti con
matricola n. 24296, 1in qualita esperto indipendente di cui
all’articolo 2343-ter, comma 2, lettera b) del Codice Civile;
preso atto dei pareri favorevoli espressi dal collegio
sindacale e dal soggetto 1incaricato della revisione legale
dei conti nei termini di cui all’articolo 2441, comma 6,
terzo paragrafo, del Codice Civile;
preso atto dell’assolvimento della formalita di deposito
della documentazione di «cui all’articolo 158 del TUF neil
termini ivi previsti;
esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e preso atto delle norme di legge e
regolamentari richiamate e applicabili;
preso atto delle condizioni sospensive all’esecuzione
dell’operazione  previste nella documentazione vincolante
sottoscritta con La Nazionale S.r.l.; e
udita la proposta di deliberazione del Consiglio di
Amministrazione,

delibera
subordinatamente all'esecuzione della fusione, di aumentare
il capitale sociale di Netweek S.p.A., a pagamento e 1in via
inscindibile, di un 1Iimporto non eccedente nominali EURO
4.000.000,00 (quattromilioni/00), riservandone la
sottoscrizione a La Nazionale S.r.1. - con esclusione del
diritto di opzione dei soci ai sensi e per gli effetti:
dell’articolo 2441, comma 4, primo periodo, del Codice Civile
- mediante conferimento 1in natura delle quote, dalla stessa
detenute, rappresentative dell’intero capitale sociale di
Rete 7 S.r.l., al valore risultante dalla valutazione
estimativa resa dal Ragionier Maria Cristina Fois 1iscritta
all’Ordine dei Commercialisti ed Esperti Contabili di Latina



con matricola n. 167 e nel Registro dei Revisori Legali dei
Conti con matricola n. 24296, ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 2343-ter, comma 2, lettera (b), del Codice

Civile, da liberarsi - subordinatamente al verificarsi delle
condizioni previste nella relativa documentazione
contrattuale sottoscritta «con La Nazionale S.r.1l. e, 1n

particolare, facendosi luogo all’emissione di massime n.
40.000.000 nuove azioni ordinarie di Netweek S.p.A. prive di
valore nominale espresso, 1in regime di dematerializzazione e
aventi 1 medesimi diritti e caratteristiche di quelle 1in
circolazione alla data della relativa emissione, da
assegnarsi a La Nazionale S.r.l1. ad un prezzo di emissione
unitario di EURO 0,10 (zero/10) e con arrotondamento
all’unita piu prossima, entro e non oltre il termine ultimo
di 30 (trenta) giorni lavorativi dalla data di efficacia
della fusione per 1incorporazione tra Netweek S.p.A. e Media
Group S.r.1., decorso il quale, 1in difetto di sottoscrizione
integrale, tale aumento si 1intenda privo di effetti ai sensi
e per gli effetti dell’articolo 2439, comma 2, del Codice
Civile;

di conferire al Consiglio di Amministrazione, nella persona
del Presidente Dottor Alessio Laurenzano, anche a mezzo di
procuratori speciali e con 1’espressa facolta di cui
all’articolo 1395 del Codice Civile, ogni piu ampio potere,
senza esclusione alcuna, al fine di:

dare attuazione all’aumento di capitale, secondo le modalita
e nei termini previsti nella documentazione contrattuale
sottoscritta con La Nazionale S.r.l1., una volta realizzatesi
le condizioni 1ivi previste, anche con eventuali modifiche o
correzioni richieste da autorita per la finalizzazione della
complessiva operazione, stipulare e sottoscrivere 1'atto
pubblico di conferimento, nonché ogni eventuale atto
ricognitivo, integrativo, strumentale e/o rettificativo che
si rendesse necessario od opportuno, definendone ogni patto,
condizione, clausola, termine, modalita, nel rispetto e 1in
adempimento documentazione contrattuale sottoscritta con La
Nazionale S.r.l. e della presente delibera;

apportare ai deliberati assembleari ogni modifica,
integrazione o soppressione, non sostanziale, e adempiere a
ogni  formalita che si rendesse necessaria affinché le
adottate deliberazioni ottengano tutte le necessarie
approvazioni e siano 1iscritte nel competente Registro delle
Imprese; e

provvedere 1n genere a quant’altro richiesto, necessario,
utile o anche solo opportuno per la completa attuazione delle
deliberazioni di cul sopra, consentendo depositi, volture,
trascrizioni, annotamenti, modifiche e rettifiche di
intestazioni in pubblici registri e 1in ogni altra sede
competente, nonché la presentazione alle competenti autorita

di ogni domanda, istanza, comunicazione, o richiesta di



autorizzazione che dovesse essere richiesta ovvero rendersi
necessaria od opportuna ai fini dell’operazione, anche ai
fini della quotazione delle azioni di nuova emissione sul
mercato Euronext Milan"

L'assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. zero azioni

Contrarie n. zero azioni

Favorevoli n. 82.435.577 azioni

I1 tutto come da dettagli allegati al presente atto sub "E".
Sul quarto punto punto all'Ordine del Giorno, il Presidente
richiama la relazione di cui all'art. 125 ter TUF di cui si e
data lettura e ricorda le ragioni <che rendono opportuno
attribuire all'organo amministrativo la facolta di aumentare
il capitale sociale e di emettere obbligazioni convertibili
(anche cum warrant), e cido al fine di incrementare le risorse
finanziarie a disposizione  per il conseguimento degli
obiettivi strategici della societa.

In particolare 11 Presidente ©propone di attribuire al
Consiglio di Amministrazione la facolta di:

(a) aumentare in wuna o piu volte 11 capitale, a titolo
oneroso e in via scindibile ai sensi dell'art. 2439, comma 2,
cod. civ., fino all'ammontare massimo di Euro 20.000.000,00
(ventimilioni virgola zZero zero) , con esclusione e/o
limitazione del diritto di opzione dei soci ai sensi e per
gli effetti dell’articolo 2441, commi 4, primo periodo, e 5,
cod. civ.. Detto aumento dovra essere eseguito mediante
emissione di nuove azioni ordinarie prive di valore nominale
espresso, 1in regime di dematerializzazione e aventi gli
stessi diritti e 1le stesse caratteristiche di quelle in
circolazione alla data di emissione, il tutto ferma la
competenza concorrente dell'assemblea straordinaria.

I1 Presidente ricorda che alla facolta come sopra concessa:

* si applica l'art. 2443, terzo comma, cod. civ.;

* prevedendo l'adozione delle deliberazioni di cui all'art.
2441, commi 4 e 5, cod. civ., si applica, in quanto
compatibile, il comma 6 dell'art. 2441 e gli amministratori
devono attenersi ai criteri di cui alla relazione redatta ai
sensi dell'art. 125-ter TUF;

(b) emettere - in una o piu volte - obbligazioni convertibili
(anche cum warrant) in numero massimo pari ai limiti previsti
dalla legge che diano diritto a sottoscrivere azioni
ordinarie di Netweek S.p.A. per un importo complessivamente
non eccedente nominali Euro 20.000.000,00 (ventimilioni
virgola zero zero).

La delega comprende anche quella relativa al corrispondente
aumento del capitale e, in particolare, all'aumento in una o
piu volte del capitale a servizio della conversione, a titolo
oneroso e 1in via scindibile ai sensi dell'art. 2439, comma 2,
cod. civ., fino all'ammontare massimo di Euro 20.000.000,00

(ventimilioni virgola zero zero), con esclusione del diritto



di opzione dei soci ai sensi e per gli effetti dell’articolo
2441, comma 5, <cod. civ.. La conversione avverra mediante
emissione di nuove azioni ordinarie prive di valore nominale
espresso, 1in regime di dematerializzazione e aventi gli
stessi diritti e le stesse caratteristiche di quelle in
circolazione alla data di emissione.

I1 Presidente ricorda che alla facolta come sopra concessa:

* si applica il secondo comma dell'art. 2410 cod. civ.;

* prevedendo 1l'adozione delle deliberazioni di cui all'art.
2441, comma 5, cod. civ., si applica, in quanto compatibile,
il comma 6 dell'art. 2441 e gli amministratori devono
attenersi ai criteri di cui alla relazione redatta ai sensi
dell'art. 125-ter TUF

I1 Presidente propone di prevedere che 1le deleghe di cui
sopra (lettere (a) e (b)) siano conferite per un periodo di 5
(cinque) anni dalla data della deliberazione.

I1 Presidente, al fine di garantire flessibilita
all'esecuzione delle proposte deliberazioni, propone di
conferire al Consiglio di Amministrazione ogni piu ampio
potere per:

- definire 1’ ammontare definitivo delle obbligazioni
convertibili (anche cum warrant) oggetto di ciascuna
emissione, nonché il relativo prezzo di sottoscrizione;

- deliberare 1'aumento del capitale a servizio della
conversione;

- determinare le modalita e 1 tempi di esercizio del diritto
di conversione, nel rispetto del termine finale di 5 (cinque)
anni dalla data della deliberazione;

- determinare - 1in conseguenza dell’esercizio del diritto di
conversione delle obbligazioni - 11 numero massimo di azioni
da assegnare ai relativi sottoscrittori e dunque il relativo
rapporto di cambio, tenendo conto, in particolare, delle
condizioni del mercato 1in generale e dell’andamento del
titolo, nonché delle ©prassi di mercato per operazioni
similari,

il tutto <come previsto nella relazione di cui all'art.
125-ter TUF.

I1 presidente ha ricordato che le predette deleghe dovrebbero
poter essere esercitate solo divenuta efficace la fusione per
incorporazione della societa "Media Group s.r.l." e cio al
fine di evitare possibili riflessi sulla determinazione del
rapporto di cambio stabilito nella fusione.

I1 Presidente ha infine ricordato quanto previsto al secondo
punto all'ordine del giorno e che in ©prossimita del
perfezionamento della fusione, anche ai fini di consentire la
quadratura complessiva dell'operazione, senza modifiche del
capitale sociale, si procedera al raggruppamento delle azioni
rappresentative del capitale di Netweek S.p.A. secondo il
rapporto 1:10 (uno:dieci) e che di tale raggruppamento dovra

tenersi conto al fine dell'attribuzione delle azioni a favore



degli azionisti che saranno tali in esito all'esecuzione
della presente proposta di delega.
Intervengono i sindaci, 1 quali, a nome dell'intero Collegio,
confermano quanto esposto dal Presidente e che, quindi, e
possibile procedere all'approvazione della delibera proposta.
Sul presente punto all'ordine del giorno 11l Presidente ha
dichiarato di non aver ricevuto proposte, interventi e/o
domande per conto degli aventi diritto.
Viene data lettura della proposta di delibera contenuta nella
relazione del consiglio di amministrazione, come infra
trascritta.
Il Presidente, anche sulla scorta delle informazioni
ricevute, ha dichiarato che alla votazione partecipano n. 16
(sedici) azionisti, per complessive n. 82.435.577
(ottantaduemilioniquattrocentotrentacinquemilacinquecentosetta
ntasette) azioni ordinarie, pari al 58,009134 (cinquantotto
virgola =zero zero novemilacentotrentaquattro) per cento del
capitale sociale.
I1 Presidente ha posto in votazione, alle ore dodici e minuti
tre, mediante alzata di mano (per 1 presenti in proprio) e
anche mediante comunicazione da parte del delegato dei voti
dallo stesso espressi sulla base delle istruzioni di voto
ricevute, la proposta di «culi e stata data lettura e di
seguito trascritta:
"L'Assemblea straordinaria degli azionisti di Netweek S.p.A.:
esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e preso atto delle norme di legge e
regolamentari richiamate e applicabili; e
dato atto «che 1’attuale capitale sociale sottoscritto di
Netweek S.p.A. & pari ad EURO 2.818.361,38, rappresentato da
n. 142.107.926 azioni ordinarie, prive di valore nominale, ed
e Interamente versato; e
udita la proposta di deliberazione del Consiglio di
Amministrazione,

delibera
di approvare la proposta di attribuire al Consiglio di
Amministrazione - ai sensi e per gli effetti degli articoli
2420-ter e 2443, commi 1, 2 e 3 del Codice Civile - il potere
di (a) aumentare a pagamento, anche 1in via scindibile, 1l
capitale sociale di Netweek S.p.A. di un importo
complessivamente non eccedente nominali EURO 20.000.000,00
(ventimilioni/00), con esclusione e/o limitazione del diritto
di opzione dei soci ai sensi e per gli effetti dell’articolo
2441, commi 4, primo periodo, e/o 5, del Codice Civile; e (b)
emettere - 1in una o piu soluzioni - obbligazioni convertibili
(anche cum warrant) che diano diritto a sottoscrivere azioni
ordinarie di Netweek S.p.A. per un Iimporto complessivamente
non eccedente quello della delega di cui alla precedente
lettera (a) e, conseguentemente, aumentare i1 capitale

sociale di Netweek S.p.A. del medesimo importo, a pagamento e



in via scindibile, a servizio della relativa conversione,
mediante emissione di nuove azioni ordinarie prive di valore
nominale espresso, in regime di dematerializzazione ed aventi
gli stessi diritti e caratteristiche di quelle in
circolazione alla data di emissione, con esclusione del
diritto di opzione dei soci ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 2441, comma 5, del Codice Civile;

di fissare entro e non oltre 5 (cinque) anni dalla data della
presente deliberazione 1l termine ultimo per dare esecuzione
alla delega di cui al precedente punto (1) della presente
deliberazione e di stabilire, ai sensi dell’articolo 2439,
comma 2, del Codice Civile, che 1’aumento di capitale oggetto
di delega, ove non 1integralmente sottoscritto, si intendera
limitato all’importo risultante dalle sottoscrizioni raccolte
a tale data;

di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni piu ampio

potere per:

definire 1”ammontare definitivo delle obbligazioni
convertibili (anche cum warrant) oggetto di ciascuna
successiva emissione, nonché il relativo prezzo di
sottoscrizione;

determinare - in conseguenza dell’esercizio delle
obbligazioni convertibili (anche cum warrant) sub (a) - 1l
numero massimo di azioni da assegnarsi ai relativi

sottoscrittori, nonché 11 rapporto di assegnazione e 1l
relativo presso di sottoscrizione, tenendo conto, n
particolare, delle condizioni del mercato 1in generale e
dell’andamento del titolo, nonché delle prassi di mercato per
operazioni similari;

richiedere 1la sottoscrizione ed 1l pagamento dell’aumento di
capitale deliberato a servizio della conversione; e

determinare la tempistica per 1’esecuzione dell’aumento di
capitale, nel rispetto del termine finale di 5 (cinque) anni
dalla data della presente deliberazione;

di conferire altresi al Consiglio di Amministrazione, e per
esso al Presidente, nei 1imiti di 1legge, ogni e piu ampio
potere e facolta per provvedere a quanto necessario per
l7attuazione delle deliberazioni assunte, 1ivi inclusi, a
titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, 1l potere
di:

predisporre e presentare ogni documento richiesto ai fini
dell’esecuzione dell’aumento deliberato, nonché di adempiere
alle formalita necessarie per procedere all’ammissione a
quotazione sul mercato FEuronext Milan delle azioni di nuova
emissione, ivi incluso il potere di provvedere alla
predisposizione e alla presentazione alle competenti Autorita
di ogni domanda, istanza o documento allo scopo necessario o
opportuno;

adempiere a quanto eventualmente richiesto o si rendesse

necessario e/o opportuno, anche a seguito di richiesta di



ogni Autorita competente ovvero in sede di iscrizione, e, 1in
genere, compiere tutto quanto occorra per la completa
esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi
potere a tal fine necessario e opportuno, nessuno escluso ed
eccettuato, <compreso 1’incarico di depositare presso 1l
competente Registro delle Imprese lo statuto sociale
aggiornato in conformita alla deliberazione assunta 1in merito
al settimo e ultimo punto all’ordine del giorno di parte
straordinaria; e

incaricare, se necessario, un 1intermediario autorizzato per
la gestione degli eventuali resti frazionari".

L'assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. zero azioni

Contrarie n. 38.524 (trentottomilacinquecentoventiquattro)
azioni
Favorevoli n. 82.397.053

(ottantaduemilionitrecentonovantasettemilacinquantatré) azioni
I1 tutto come da dettagli allegati al presente atto sub "F".
Sul quinto punto all'ORDINE DEL GIORNO, in parte
straordinaria, 11 Presidente espone all'assemblea le ragioni
che rendono opportuno attribuire all'organo amministrativo la
facolta di aumentare in una o piu volte il capitale, a titolo
oneroso e in via scindibile ai sensi dell'art. 2439, comma 2,
cod. civ., fino all'ammontare massimo di Euro 20.000.000,00
(ventimilioni virgola zero zero). Detto aumento dovra essere
offerto in opzione ai soci in proporzione alle azioni dagli
stessi possedute e sul mercato regolamentato per la parte
rimasta inoptata ai sensi dell'art. 2441 commi 1, 2 e 3 cod.
civ., e dovra essere eseguito mediante emissione di nuove
azioni ordinarie prive di valore nominale espresso, 1in regime
di dematerializzazione e aventi gli stessi diritti e le
stesse caratteristiche di quelle in circolazione alla data di
emissione, al ©prezzo che verra determinato in sede di
esercizio della delega, il tutto ferma la competenza
concorrente dell'assemblea straordinaria. Il Presidente
propone che le azioni che dovessero rimanere inoptate possano
essere collocate sul mercato ai sensi e per gli effetti
dell'art. 2441, comma 3, cod. civ., salva la cessione del
diritto di opzione spettante al socio a terzi.

La presente delega e conferita all'organo amministrativo per
un periodo di 5 (cinque) anni dalla data della deliberazione.
I1 Presidente ricorda che alla facolta come sopra concessa si
applica l'art. 2443, terzo comma, cod. civ..

I1 presidente ha ricordato che 1la predetta delega dovrebbe
poter essere esercitata solo divenuta efficace la fusione per
incorporazione della societa "Media Group s.r.l." e cio al
fine di evitare possibili riflessi sulla determinazione del
rapporto di cambio stabilito nella fusione.

I1 Presidente ha infine ricordato quanto previsto al secondo

punto all'ordine del giorno e che in ©prossimita del



perfezionamento della fusione, anche ai fini di consentire la
quadratura complessiva dell'operazione, senza modifiche del
capitale sociale, si procedera al raggruppamento delle azioni
rappresentative del capitale di Netweek S.p.A. secondo il
rapporto 1:10 (uno:dieci) e che di tale raggruppamento dovra
tenersi conto al fine dell'attribuzione delle azioni a favore
degli azionisti che saranno tali in esito all'esecuzione
della presente proposta di delega.
Intervengono i sindaci, 1 quali, a nome dell'intero Collegio,
confermano quanto esposto dal Presidente e che, quindi, e
possibile procedere all'approvazione della delibera proposta.
Sul presente punto all'ordine del giorno 1l Presidente ha
dichiarato di non aver ricevuto proposte, interventi e/o
domande per conto degli aventi diritto.
Viene data lettura della proposta di delibera contenuta nella
relazione del Consiglio di amministrazione, come infra
trascritta.
Il Presidente, anche sulla scorta delle informazioni
ricevute, ha dichiarato che alla votazione partecipano n. 16
(sedici) azionisti, per complessive n. 82.435.577
(ottantaduemilioniquattrocentotrentacinquemilacinquecentosetta
ntasette) azioni ordinarie, pari al 58,009134 (cinquantotto
virgola zero zero novemilacentotrentaquattro) per cento del
capitale sociale.
I1 Presidente ha posto in votazione, alle ore dodici e minuti
dodici, mediante alzata di mano (per 1 presenti in proprio) e
anche mediante comunicazione da parte del delegato dei voti
dallo stesso espressi sulla base delle istruzioni di voto
ricevute, la proposta di «culi e stata data lettura e di
seguito trascritta:
"L'Assemblea straordinaria degli azionisti di Netweek S.p.A.:
esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e preso atto delle norme di legge e
regolamentari richiamate e applicabili; e
dato atto «che 1’attuale capitale sociale sottoscritto di
Netweek S.p.A. & pari ad EURO 2.818.361,38, rappresentato da
n. 142.107.926 azioni ordinarie, prive di valore nominale, ed
e Interamente versato; e
udita la proposta di deliberazione del Consiglio di
Amministrazione,

delibera
di approvare la proposta di attribuire al Consiglio di
Amministrazione - ai sensi e per gli effetti dell’articolo
2443, commi 1, 2 e 3, del Codice Civile - di aumentare, a
pagamento e 1in via scindibile, 1l capitale sociale di Netweek
S.p.A. di un importo non eccedente nominali EURO
20.000.000,00 (ventimilioni/00), mediante emissione di azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso, 1in regime di
dematerializzazione, aventi le stesse caratteristiche di

quelle 1in circolazione e godimento regolare, da offrirsi 1in



opzione agli Azionisti ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 2441, commi 1 e 2, del Codice Civile;,

di fissare entro e non oltre 5 (cinque) anni dalla data della
presente deliberazione 1l termine ultimo per dare esecuzione
al suddetto aumento di capitale e di stabilire, ai sensi
dell’articolo 2439, comma 2, del Codice Civile, che 17aumento
di capitale, ove non integralmente sottoscritto, si intendera
limitato all’importo risultante dalle sottoscrizioni raccolte
a tale data;

di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni piu ampio
potere per:

definire, 1in prossimita dell’avvio dell’offerta 1in opzione,
1’ammontare definitivo dell’aumento di capitale;

determinare - 1in conseguenza di quanto previsto sub (a) - 1l
numero massimo delle azioni di nuova emissione e 1l prezzo di
emissione, tenendo conto, tra 1l’7altro, al fine della
determinazione di quest’ultimo, delle condizioni del mercato
in generale e dell’andamento del titolo e considerata 1la
prassi di mercato per operazioni similari;

richiedere la sottoscrizione ed 1l pagamento dell’aumento di
capitale deliberato;,

collocare sul mercato le azioni di nuova emissione
eventualmente rimaste inoptate; e

determinare la tempistica per 1’esecuzione della
deliberazione di aumento di capitale, 1in particolare per
17avvio dell’offerta dei diritti in opzione, nonché il
successivo collocamento sul mercato dei diritti eventualmente
risultanti inoptati al termine del periodo di sottoscrizione,
nel rispetto del termine finale di 5 (cinque) anni dalla data
della presente deliberazione;

di conferire altresi al Consiglio di Amministrazione, e per
esso al Presidente, nei 1limiti di legge, ogni e piu ampio
potere e facolta per provvedere a quanto necessario per
1l’attuazione delle deliberazioni assunte, 1ivi inclusi, a
titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, 11 potere
di:

predisporre e presentare ogni documento richiesto ai fini
dell’esecuzione dell’aumento deliberato, nonché di adempiere
alle formalita necessarie per procedere all’offerta 1in
sottoscrizione e all’ammissione a quotazione sul Mercato
Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana
S.p.A. delle azioni di nuova emissione, 1ivi incluso 1l potere
di provvedere alla predisposizione e alla presentazione alle
competenti Autorita di ogni domanda, istanza o documento allo
sScopo necessario o opportuno;

adempiere a quanto eventualmente richiesto o si rendesse
necessario e/o opportuno, anche a seguito di richiesta di
ogni Autorita competente ovvero 1in sede di iscrizione, e, 1n
genere, compiere tutto quanto occorra per la completa
esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi



potere a tal fine necessario e opportuno, nessuno escluso ed
eccettuato, <compreso 1’incarico di depositare presso il
competente Registro delle Imprese lo statuto sociale
aggiornato in conformita alla deliberazione assunta in merito
al settimo e ultimo punto all’ordine del giorno di parte
straordinaria,; e

incaricare, se necessario, un 1intermediario autorizzato per
la gestione degli eventuali resti frazionari"

L'assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. zero azioni

Contrarie n. 38.524 (trentottomilacinquecentoventiquattro)
azioni
Favorevoli n. 82.397.053

(ottantaduemilionitrecentonovantasettemilacinquantatré) azioni
I1 tutto come da dettagli allegati al presente atto sub "G".
Sul sesto punto punto all'ORDINE DEL GIORNO, il Presidente
ricorda le ragioni che rendono opportuno approvare un piano
di stock options che preveda 1’attribuzione ai dirigenti
della societa e delle sue controllate - da individuarsi
nominativamente nell’ambito delle categorie identificate nel
regolamento a tal fine approvato dal Consiglio di
Amministrazione in data 23 novembre 2022 che viene allegato
al presente atto sub "H" - di un numero di opzioni
complessivamente non superiore a 10.000.000 (dieci milioni),
che diano diritto alla sottoscrizione di azioni ordinarie di
nuova emissione, prive di valore nominale espresso, in regime
di dematerializzazione e aventi gli stessi diritti e le
stesse caratteristiche di quelle in circolazione alla data di
emissione, in ragione di un’azione per ogni opzione
assegnata, a fronte del pagamento di un prezzo di esercizio
pari a Euro 0,03006 (zero virgola zero trecentosel) e
subordinatamente al verificarsi delle condizioni, nonché al
decorso dei periodi di maturazione stabiliti per ciascuna
categoria di Dbeneficiari nel predetto regolamento. A tale
fine, il Presidente ricorda come si renda necessario
attribuire all'organo amministrativo la facolta di aumentare
in una o piu volte il capitale sociale a servizio del piano
di stock options, a titolo oneroso e in via scindibile ai
sensi dell'art. 2439, comma 2, cod. civ., fino all'ammontare
massimo di Euro 306.000,00 (trecentoseimila virgola =zero
zero), con esclusione del diritto di opzione dei soci ai
sensi e per gli effetti dell’articolo 2441, commi 5 e 8 cod.
civ..

I1 Presidente propone di prevedere che la delega di cuil sopra
sia conferita e possa essere esercitata entro e non oltre il
30 (trenta) giugno 2025 (duemilaventicinque).

I1 Presidente ricorda che alla facolta come sopra concessa:

* si applicano gli artt. 114-bis, 125-ter TUF e 84-bis, comma
1, Regolamento Emittenti;

* si applica l'art. 2443, terzo comma, cod. civ.;



* prevedendo 1l'adozione delle deliberazioni di cui all'art.
2441, comma 5, cod. civ., si applica, in quanto compatibile,
il comma 6 dell'art. 2441 e gli amministratori devono
attenersi ai criteri di cui alla relazione redatta ai sensi
dell'art. 125-ter TUF.

I1 presidente ha ricordato che la predetta delega dovrebbe
poter essere esercitata solo divenuta efficace la fusione per
incorporazione della societa "Media Group s.r.l." e cio al
fine di evitare possibili riflessi sulla determinazione del
rapporto di cambio stabilito nella fusione.

I1 Presidente ha infine ricordato quanto previsto al secondo
punto all'ordine del giorno e che in prossimita del
perfezionamento della fusione, anche ai fini di consentire la
quadratura complessiva dell'operazione, senza modifiche del
capitale sociale, si procedera al raggruppamento delle azioni
rappresentative del capitale di Netweek S.p.A. secondo il
rapporto 1:10 (uno:dieci) e che di tale raggruppamento dovra
tenersi conto al fine dell'attribuzione delle azioni a favore
del management che ne fara richiesta.

Intervengono i sindaci, 1 quali, a nome dell'intero Collegio,
confermano quanto esposto dal Presidente e che, quindi, &
possibile procedere all'approvazione della delibera proposta.
Sul presente punto all'ordine del giorno 11 Presidente ha
dichiarato di non aver ricevuto proposte, interventi e/o
domande per conto degli aventi diritto.

Viene data lettura della proposta di delibera contenuta nella
relazione del Consiglio di amministrazione, come infra
trascritta.

I1 Presidente, anche sulla scorta delle informazioni
ricevute, ha dichiarato che alla votazione partecipano n. 2
(due) azionisti, per complessive n. 82.435.577
(ottantaduemilioniquattrocentotrentacinquemilacinquecentosetta
ntasette) azioni ordinarie, pari al 56,298143 (cinquantasei
virgola duecentonovantottomilacentoquarantatré) per cento del
capitale sociale.

I1 Presidente ha posto in votazione, alle ore dodici e minuti
diciannove, mediante alzata di mano (per 1 ©presenti in
proprio) e anche mediante comunicazione da parte del delegato
dei voti dallo stesso espressi sulla base delle istruzioni di
voto ricevute, la proposta di cui & stata data lettura e di
seguito trascritta:

"L'Assemblea straordinaria degli azionisti di Netweek S.p.A.:
esaminato 11 "Regolamento del Piano di Opzioni di Netweek
S.p.A." predisposto dal Consiglio di Amministrazione;

esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e preso atto delle norme di legge e
regolamentari richiamate e applicabili;

esaminato il documento informativo redatto ai sensi
dell’articolo 84-bis, comma 1 del Regolamento Emittenti 1in

conformita allo Schema n. 7 dell’Allegato 3A al regolamento



medesimo,; e
dato atto «che 1’attuale capitale sociale sottoscritto di
Netweek S.p.A. e pari ad EURO 2.818.361,38, rappresentato da
n. 142.107.926 azioni ordinarie, prive di valore nominale, ed
e interamente versato; e
udita la proposta di deliberazione del Consiglio di
Amministrazione,

delibera
di approvare un piano di stock options che preveda
1”assegnazione ai beneficiari - da individuarsi
nominativamente nell’ambito delle categorie identificate nel
relativo regolamento approvato dal Consiglio di
Amministrazione 1in data 23 novembre 2022 - di un numero di
opzioni complessivamente non superiore a 10.000.000 (dieci
milioni), «che diano diritto alla sottoscrizione di azioni
ordinarie di Netweek S.p.A. di nuova emissione, prive di
valore nominale espresso, 1n ragione di un’azione per ogni
opzione assegnata, a fronte del pagamento di un prezzo di
esercizio pari a EURO 0,0306 (zero/0306) e subordinatamente
al verificarsi delle condizioni, nonché al decorso dei
periodi di maturazione stabiliti per ciascuna categoria di
beneficiari nel predetto regolamento; e
di conferire al Consiglio di Amministrazione, nella persona
del Presidente, ai sensi e per gli effetti dell’articolo
2441, commi 1, 2 e 3, ogni piu ampio potere, senza esclusione
alcuna, al fine di dare attuazione alla presente
deliberazione una volta realizzatesi le condizioni previste
nel relativo regolamento, ivi espressamente incluse le
facolta - da esercitarsi 1in conformita a tale regolamento -
di:
determinare 11 momento di assegnazione delle opzioni, tenuto
conto del periodo in cui le stesse  potranno essere
esercitate;
individuare nominativamente 1 beneficiari dell’assegnazione
nell’”ambito delle categorie identificate nel predetto
regolamento;,
determinare le quantita di opzioni da assegnarsi ai singolil
beneficiari individuati;

assegnare le opzioni ai beneficiari individuati; e

aumentare - 1in caso di esercizio delle opzioni da parte dei
rispettivi assegnatari - 1l capitale sociale a pagamento per
un importo massimo di nominali EURO 306.000,00

(trecentoseimila/00), mediante emissione di un numero di
azioni ordinarie di Netweek (pre raggruppamento)
complessivamente non superiore a 10.000.000 (dieci milioni),
prive di valore nominale espresso ed aventi le stesse
caratteristiche di quelle 1in circolazione alla data di
emissione, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell’articolo 2441, commi 5 e 8 del Codice Civile, entro e

non oltre 1l termine ultimo del 30 giugno 2025, con efficacia



limitata all’importo risultante dalle sottoscrizioni
effettuate entro tale termine ai sensi e per gli effettil
dell’articolo 2439, comma 2, del Codice Civile;

apportare ai deliberati assembleari ogni modifica,
integrazione o soppressione, non sostanziale, e adempiere a
ogni formalita che si rendesse necessaria affinché le
adottate deliberazioni ottengano tutte le necessarie
approvazioni e siano 1iscritte nel competente Registro delle
Imprese; e

provvedere 1in genere a quant’altro richiesto, necessario,
utile o anche solo opportuno per la completa attuazione delle
deliberazioni di cuil sopra".

L'assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. zero azioni

Contrarie n. 38.524 (trentottomilacinquecentoventiquattro)
azioni
Favorevoli n. 79.965.600

(settantanovemilioninovecentosessantacinquemilaseicento)

azioni

I1 tutto come da dettagli allegati al presente atto sub "I".
Infine, sul settimo punto all'Ordine del giorno, trattando
unitariamente le modifiche dello statuto derivanti
dall'assunzione delle proposte deliberazioni, 1l presidente
ricorda come si renda opportuno:

* eliminare integralmente dallo statuto la clausola
transitoria di cui all'art. 5.3 1inerente le deliberazioni
assunte dal Consiglio di amministrazione in esercizio della
delega del giorno 11 settembre 2017 riformulando,
conseguentemente, i1l testo dell'art. 5 vigente;

* proporre il testo di statuto risultante dalla fusione, in
particolare, con la previsione del nuovo capitale sociale e
del nuovo numero di azioni risultante dalla fusione e dal
raggruppamento azionario proposto a valle della fusione;

* dinserire wuna clausola transitoria avente ad oggetto le
deleghe proposte nell'ambito della presente assemblea.

I1 Presidente richiama la relazione di cui all'art. 125-ter
TUF nella quale e data evidenza delle modifiche statutarie di
cul sopra, mediante raffronto analitico del testo vigente di
statuto e del testo che risultera a seguito dell'approvazione
delle proposte deliberazioni e dell'esecuzione della fusione.
Sul presente punto all'ordine del giorno 11 Presidente ha
dichiarato di non aver ricevuto proposte, interventi e/o
domande per conto degli aventi diritto.

Viene data lettura della proposta di delibera contenuta nella
relazione del Consiglio di amministrazione, come infra
trascritta.

I1 Presidente, anche sulla scorta delle informazioni
ricevute, ha dichiarato che alla votazione partecipano n. 16
(sedici) azionisti, per complessive n. 82.435.577

(ottantaduemilioniquattrocentotrentacinquemilacinquecentosetta



ntasette) azioni ordinarie, pari al 58,009134 (cinquantotto
virgola zero =zero novemilacentotrentaquattro) per cento del
capitale sociale.
I1 Presidente ha posto in votazione, alle ore dodici e minuti
ventiquattro, mediante alzata di mano (per 1 presenti in
proprio) e anche mediante comunicazione da parte del delegato
dei voti dallo stesso espressi sulla base delle istruzioni di
voto ricevute, la proposta di cui é& stata data lettura e di
seguito trascritta:
"L'Assemblea straordinaria degli azionisti di Netweek S.p.A.:
viste le deliberazioni in merito ai  precedenti  punti
all’ordine del giorno di parte straordinaria;
esaminato 1la bozza del vigente statuto sociale recante Ie
modifiche  conseguenti all’adozione dei  precedenti  punti
all’ordine del giorno di parte straordinaria;
esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e preso atto delle norme di legge e
regolamentari richiamate e applicabili; e
udita la proposta di deliberazione del Consiglio di
Amministrazione,

delibera
di approvare 1la proposta di deliberazione del Consiglio di
Amministrazione recante le modifiche al vigente statuto
sociale conseguenti all’adozione dei precedenti punti
all’ordine del giorno di parte straordinaria nel testo di cuil
alla bozza agli atti dell’Assemblea; e
per l’effetto, di conferire al Consiglio di Amministrazione,
e per esso al Presidente, nei limiti di legge, ogni piu ampio
potere per compiere tutto quanto occorra per la completa
esecuzione della predetta deliberazione, 1ivi incluso quello
di depositare presso il competente Registro delle Imprese 1o
statuto sociale aggiornato in conformita alla predetta
deliberazione"
L'assemblea approva a maggioranza.
Astenute n. zero azioni
Contrarie n. zero azioni
Favorevoli n. 82.435.577 azioni
I1 tutto come da dettagli allegati al presente atto sub "L".
I1 Presidente dell'assemblea, per tutte le deliberazioni, ha
dichiarato di aver accertato nel senso di cui sopra 1
risultati della votazione.
Null'altro essendovi da deliberare e nessun intervenuto
chiedendo la parola, il Presidente ha ringraziato gli
intervenuti e dichiarato sciolta l'assemblea alle ore dodici
e minuti trenta.
Lo statuto sociale, <cosi come aggiornato, per la parte
inerente alla eliminazione della clausola transitoria di cui
all'art. 5.3 inerente le deliberazioni assunte dal Consiglio
di amministrazione in esercizio della delega del giorno 11
settembre 2017 e all'inserimento di una clausola transitoria



avente ad oggetto le deleghe proposte nell'ambito della
presente assemblea viene allegato al presente atto sub "M".
Lo statuto sociale, <cosi come aggiornato, per la parte
inerente al testo di statuto risultante dalla fusione, in
particolare, con la previsione del nuovo capitale sociale e
del nuovo numero di azioni risultante dalla fusione e dal
raggruppamento azionario proposto a valle della fusione viene
allegato al presente atto sub "N".
Le spese e competenze inerenti e conseguenti al presente atto
sono a carico della societa.
I1 comparente mi dispensa dalla lettura della documentazione
allegata, ad esso ben nota.
Del presente atto ho dato lettura alla parte comparente che
lo approva e con me lo sottoscrive alle ore diciassette e
minuti trenta.
Consta di diciassette fogli scritti in parte con mezzi
meccanici e in parte a mano da me notaio e da persone di mia
fiducia su sessantacinque facciate intere e per gquanto della
sessantaseiesima sin qui.
F.to Alessio Laurenzano

Davide Mascagni Notaio (i.s.)



Blegato " A " allatio n. 229§ di Raccolta
NETWEEK S.p.A. 10 gennaio 2023 11.15.38

Assemblea Straordinaria del 10 gennaio 2023

(2" Convocazione del 16 gennaio 2023 )

SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE

Sono ora rappresentate in aula numero 82.435.577 azioni ordinarie
pari al 58,009134% del capitale sociale, tutte ammesse al voto.
Seno presenti in aula numero 16 azionisti , di cul

numero 1 presenti in proprio € numero 15

rappresentati per delega,

Pagina 1

Azionisti in proprio; |
Azlonisti in delega: 15
Teste: 3 Azionist. 16







NETWEEK S.p.A.

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati eronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Balge Titolare

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria Straordinaria
I - ARMENTANO ROBERTA 0 0
1 D CINI VALERIO 50.000 50,000

2 D GALEANDRO GIOVANNIBATTISTA 800,000 800.000

i D ZANINI GIULIANG 17.000 17.000

4 D MAGNANO RCBERTO 300,000 300,000

3 D CATTANEO PAOLO 1.64{ 1.640

6 D FERRARI SIMONETTA 140,000 140.000¢

7T D ADDESSO GERARDO 3.287 3.287

§ D LAMA MARCC 750.000 | T50.000

g D BERGAMASCHI ROBERTO 6.500 6.500
0 D DANTE FARIQ 50.000 50.000
i1 D GALIONE RICCARDO 48,252 48.252
12 D DI MURO DORIS 5.868 5.868
13 D RQSBOCH FABRIZIO 8.906 8,906
4 D SORLSINA GIOVANNI GAETANO 250,000 - 250,000
Tatale azioni| 2,431,453 2.431.453

1,710990% 1,710990

2 ESPOSITO MARCO 0 0
I D ISHARES VIIPLC 38.524 38.524
Tatale azioni 38.524 | 38.524

0,027109% 0,027109

CRISTOFORI MASSIMO ' 0 0

1 R D.HOLDING SRL 79.965.600 79.965.600
Totale azioni 79.965.600 79.965.600

56,271034% 56,271034

Totale azivni in proprio 0 ¢

Tatale axiont in delega 2.469.977 2,469,977

"T'atale azioni in rappresentanza legale 79.965.600 | 79.965.600

TOTALE AZIONT 82.435.577 | 82.435.577

38,009134% 58,009134%

Totale weionisti in proprio 0 0

Totale azioulsti in debega 15 15

Totale azionisti in rappresemtanza legale 1 1

TOTALE AZIONISTI 16 16

TOTALE PERSONF, INTERYVENUTE 3 3

e
Legenda;

13/01/2023 10:53:51

D Delegante R: Rappresentato legalmenic

Pagina 1






Allegato B v atatio n. 2295 di Raccolta

NETWEEK S.p.A. 10 gennaio 2023 11,27.59

Assemblea Straordinaria del 10 gennaio 2023
(2™ Convocazicne del 16 gennaio 2023 )

4

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Revoca delle deliberazioni adottate dall’assemblea in data 11/09/2017 dei soci di
Netweek S.p.A.

Hanno partecipato alla votazione:

-n°® 16 azionisti, portatori di n° 82.435.577 azioni

ordinarie, di cui n® 82.435.577 ammesse al voto,

pari al §8,009134% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse %Cap. Soc.

Rappresentate al voto
_ {Quorum deliberative)

Favorevoli 82.435.577 100,000000 100,000000 58,009134
Contrari 0 0, 000000 0, 000000 0,000000
Sub Totale 82,435,577 106G, 000000 100,000000 58, 009134
Astenuti 0 Q, 000000 0, 000000 0,000000
Non Votanti 0 Q,000000 0, 000000 &, 000000
Sub totale a 0,000000 0, 000000 Q,000000
Taotale 82,435,577 100, 000000 100, 000000 58,009134

Aztonisti in proprio: 1
Azionisti in delega; 15
Teste: 3 Aziontstl, ;16






Allegato " (" all'atto m. 2295 di Raccolta

NETWEEK S.p.A. 10 gennaio 2023 11.42.45
Assemblea Straordinaria del 10 gennaio 2023
2 (2* Convocazione del 16 gennaio 2023 )

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Approvazione del progetto di fusione per incorporazione in Netweek di Media Group
S.r.L.

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 16 azionisti, portatori di n® 82.435.577 azioni

ordinarie, di cui n® 82.435.577 ammesse ai voto,

pari al 58,009134% del capitale sociale,

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse %Cap. Soc.
Rappresantate al voto

{Quorum deliberatiwvo)
Favoravoli 82.435.577 100,000000 100, 000000 58,0092134
Ceontrari Q 0,000000 0,000000 0,000000
Sub Totale B2,435.577 100, 000000 160, 000000 58,009134
Astenuti 0 ¢, 000000 0,000000 0,000000
Non Votanti a Q,000000 J,000000 0,000000
Sub totale Q 0,000000 0,000000 0,000000
Totale 82,435,577 100, 000000 160, 000000 58,009134

Azionisti in proprio; |
Azionisti in delega: 15
Tesie; 3 Azionisti, 16
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i Allegato * [ " all'atio i 2 29S di Raccolta

Perizia estimativa del valore economico

riferito alle quote detenute da La Nazionale srl in RETE 7S r.1

" Rag. Maria Cristina Fois 1
Uy Ragioniere Commercialista Revisore Contabile
( Via Isonzo 94, 04100 Latina






PERIZIA DI STIMA

La sottoscritta Rag. Maria Cristina Fois, nata a Guspini (SU) il 09/09/1960 e residente in Latina
Viale Francesco Petrarca n. 115, iscritta all’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili di Latina al n. 167, iscritta nel Registro dei Revisori Legali dei conti al n. 24296, con
studio in Latina Via Isonzo n. 94 ( il”Perito” ), richiesto di procedere alla valutazione {di seguito
“Perizia di Stima” ) redatta secondo il combinate disposto degli artt. 2343-ter, secondo comma,

raane Ty,

_“‘ﬁ«Lettéra b) e 2440, secondo comma, codice civile delle quote detenute da La Nazionale §.rl in

'Rete 7 S.r1'di seguito identificata (“Azienda”) . con sede in Bologna Via della Salute n. 16/11-
1scr1ttc1 al Registro delle lmprese Codice fiscale e Partita IVA 03469390375, al R.E.A. n.292908

. d1 Bologna afla data del 30 settembre 2022 (di seguito “Data di Riferimento”)
Espone

il risultato della stima contenente Pindicazione del valore minimo attribuibile alle quote

rappresentanti if capitale economico dell’ Azienda alla Data di Riferimento.

I
“"“Wn“ﬂmv‘ﬂ‘ﬂl‘f

Rag. Maria Cristina Fois 2
Ragioniere Commercialista Revisore Contabile
Via Isonzo 94, 04100 Latina
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1. PREMESSA

La presente relazione viene predisposta sulla base dell’incarico ricevuto e nei limiti dello stesso,
non pud essere quindi utilizzata per finalita diverse da quelle che soggiacciono all’incarico
affidato. _
In coerenza con 1'incarico ricevuto la sottoscritta non ha effettuato, né & tenuta ad effettuare,
alcuna verifica autonoma ed indipendente in merito alla correttezza, a.ll’accuratezzaf alla
veridicitd e alla completezza delle informazioni fornitole.
La scrivente Perito non rilascia alcuné dichiarazione e non presta alcuna garanzia, espressa o
implicita, circa la correttezza, I’accuratezza, la veridicita e la competenza di tali informazioni, né
st assume alcuna responsabilita al riguardo.
Premesso che:
- lasocieta LANAZIONALE S.r.]. detiene il 100% delle quote della “RETE 7 SRL.”;

- la societd “RETE 7 S.R L. detiene il 100% della societa “CANALE MARCHE S R.1.”

Come ¢ noto in dottrina la stima del valore di quote del capitale economico presuppone la

| determinazione del valore dell’Azienda (o delle Aziende di pertinenza delle societd Je cui

. partecipazioni sono oggetto di stima. ,
Di conseguenza, dovendo determinare il'.-\;al_ére delle quote de “LA NAZIONALE SR.L. il
Perito Estimatore ha ritenuto di procedere alla valutazione del capitale economico della societd
“RETE 7 SRL” e dalla sua totalmente partecipata “CANALE MARCHE SR1” al fine di
determinare un valore unico globale da attribuire alle quote della “LANAZIONALE S.RL.” le
quali saranno poi oggetto di conferimento nelfa “NETWEEK SP.A.

Le analisi effettuate sono basate sulla documentazione resa disponibile ¢ i servizi erogati non
costituiscone Due Diligence.

Al fine di redigere la presente Perizia di Stima, e stata esaniinata la seguente documentazione
messa a disposizione dalia societa:

(1) il bilancio relativo agli esercizi 2020 2021;

(i) bilancio di verifica al 30 settembre 2022;

(iii) 1 partitari relativi ai crediti e debiti alla Data di Riferimento;

(iv) copia concessioni ministeriali relative agli LCN presenti in bilancio;

(v) copia libro cespiti;

Rag. Maria Cristina Fois 4
Ragijoniere Commercialista Revisore Contabile
Via Isonzo 94, 04100 Latina



b




(vi)la proiezione previsionale relativa alla chiusura deli’esercizio 2022;

(vii) altri documenti utili allo svolgimento dell’incarico.

Analizzata la documentazione, considerato che la Societa oggetto di stima possiede il 100% del
Capitale della societd “CANALE MARCHE S.R.L.”, oggetto della presente relazione di stima
sara anche la situazione economico-patrimoniale della partecipata.

Pertanto viene acquisita la documentazione di seguiio elencata relativa alla “Canale Marche
Sel”;

(1) il bilancio relativo agli esercizi 2020— 2021;

(i) bilancio di verifica al 30 settembre 2022;

(iil) 1 partitari relativi ai crediti e debiti alta Data di Riferimento;

(iv) copia concessiont ministeriali relative agli LCN presenti in bilancio,

(v) copia libro cespiti; '

{vi)la proiezione previsionale relativa alla chiusura dell’ esercizio 2022;

(vii) altri documenti utili allo svolgimento dell’incarico.

' *, La presente Perizia di Stima, relativa alla determinazione del valore delle quote rappresentative

ol

" tichiesta la relazione giurata dell'esperto designato dal tribunale ai sensi dell'art. 2343, primo
comma, cod. civ., "qualora il valore attribuito, ai fini della determinazione del capitale sociale e
dell'eventuale sovrapprezzo, ai beni in natura o crediti conferiti sia pari o inferiore:
- al valore risultante do una valutazione viferita ad una data precedente di non oltre sei mesi il
conferimento e conforme i principi e criteri generalmente rviconosciuti per la valutazione dei
beni oggetio del conferimento, a condizione che essa provenga da un esperto indipendente da
chi effettua il conferimento, dalla societd e dai soci che esercitano individualmente o
congiuntamente il controllo sul soggetto conferente o sulla socieic medesima, dotato di adeguata
e comprovata professionalita. Inoltre l'art 2440, secondo comma, cod. civ. prevede che
"l'aumento di capitale mediante conferimento di beni in natura o di crediti puo essere

TN

sottoposto, su decisione degli amministratori, alla disciplina di cui agli articoli 23{,489;%11
N

quater”,
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1l processo di valutazione di seguito itlustrato ha dunque lo scopo di stimare il valore delle quote' Ll g

attraverso la determinazione del valore del capitale economico dell’ Azienda.

2. STORJA DELLA SOCIETA’ E DPESCRIZIONE DELI’ATTIVITA® SOCIALE

La societa RETE 7 S.r.1. opera nel settore televisivo occupandosi di produzione, coproduzione e

irradiazione di programmi televisivi anche per conto terzi, vendita spazi pubblicitari,

commercializzazione di prodotti attraverso programmi televisivi,

Si segnala che l'attivita viene svolta nella sede di Via della Salute 16/11 — 40132 Bologna,

La societd & stata costituita il 13/03/1985 ed & iscritta vella sezione ordinaria al Registro delle

imprese con numero 03469390375 ed al Repeﬁorlo Economico Amministrativo con il numero

202908, |

La durata della societa ¢ fissata al 31/12/2100.

1l capitale sociale deliberato, sottoscritto ¢ versato ammonta ad € 200, 000,00 detenuto al 100%
dal socio unico LA NAZIONALE S.r.l. con sede in Piacenza(PC) Strada Gragnana n. 17 -

SN ", Codice Fiscale 01679020337

l.a societd & amministrata, cosi come i evmce dalla visura camerale, da un Amministratore
-.Unlco nella persona del Dott. Sunone Baronio nommato con atto del 30/09/2014 con durata fino
. - “a tevoca e con attribuzione dei pil ampi poteri per'la gestione ordinaria e straordinaria della
societd senza eccezion di sorta e la facolta di compiere tutti gli afti diretti a conseguire Poggetto
sociale, che non siano espressamente rimessi alla competenza dell’ assemblea dalla legge o dallo
statuto,
Attivita prevalente ¢ la programmazione e trasmissione televisiva oltre all’attivita di produzione
cinematografica, di video e di programmi televisivi. |
Tale attivita viene svolta dalla Societa quale “Fornitore di Servizi Media Audiovisivi — FSMA”
(i programmi TV o audio-visivi) in ambito locale.

La Societa detiene A detiene le Autorizzazioni FSMA per forniture di servizi media audiovigivi e

dati e le relative numerazioni LCN.

L’ autorizzazione per fornitore di servizi di media audiovisivi e dati destinati alla diffusione

televisiva in tecnologia digitale su frequenze terrestri in ambitoe regienale, rilasciata dal
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dell’Autorita per le Garanzie nelle Comunicazioni ( di seguito Agcom) n, 353/ ]_ lf’CONS del 23

giugno 2011 recante “Nuovo regolamehto refativo alla radiodiffusione televisiva terrestre in
tecnica digitale, costitmisce il titolo che abilita alla diffusione dei contenuti audiovisivi sulla
televisione digitale attraverso un determinato marchio.

La numeraziene LCN (Logical Channel Number) corrisjaonde all’ordinamento automatico dei
canali presenti sulla televisione digitale terrestre in quanto autorizzati ad essere diffisi ai sensi
della delibera AGCOM n.353/11/CON,

Relativamente alla numerazione LCN, ferme restande 1’appetibilita del contenuto trasmesso e la
notorieta del marchio di diffusione ai fini della fidelizzazione dell’utenza, non ¢’é dubbio che la
numerazione aytomatica attribuita al marchio/palinsesto assume notevole rilevanza se si guarda
alla miriade di nuovi contenuti che affollano I’offerta della televisione di gitale terrestre.

Sul punto va sotiolineata I’empirica considerazione in base alla quale piv basso sara tale numero

- -, identificatore maggiore sard il valore “assoluto” dellautorizzazione; viceversa ad un LON pi

;__-"alto corrispondera sempre un minore valore “Iasso'luto” del titolo abilitante all’attivita di fornitore
i '_semzl di media audiovisivi e dati per un determma,to palinsesto.

"'.Va affermato che tale argementazione acqmmsce pamcolare importanza nel range di zapping
deil utente medio, che si spinge nella consultazione di contenun offerti attraverso la funzione «
+7 e “ - del telecomando generalmente non oltre 1 numeri 30/35, oltrepassando tale “soglia”
sulla base defle frequentazioni conosciute in forza delle informazioni /o argomenti a vario titolo
a lui noti,

Il valore economico della numerazione LCN dipende, poi, dall’ambito - provinciale,
pluriprovinciale, regionale o pluriregionale per il quale la stessa viene assegnata e dal contesto
territoriale di riferimento, valutato dal punto di vista demografico e socio- politico e socio-

economico,

La Societa opera;
- direttamente nella realtd televisiva regionale e pluriregionale attraverso le proprie

Autorizzazioni di FSMA e relativi LCN 10 E*TV (Emilia Romagna), LCN SS’F @TV'"'

Friuli (Friuli Venezia Giulia), LCN 19 E’TV Umbria (U mbria);

Rag. Maria Cristina Fois
Ragtoniere Commercialista Revisore Contabile
Via Isonzo 94, 04100 Latina




L3l




- con le Autorizzazioni E*TV Marche LCN 12 ¢ E’TV+ LCN 17 enttambe per la Regione -
Marche.

3. OGGETTO DELLA VALUTAZIONE

Facendo seguito al conferimento dell’incarico ricevuio ed in conseguente espletamento del

medesimo, si procede alla determinazione del valore delle quote detenute da LA NAZIONALE

SR.L. in societa RETE 7 SRL, comprensivo del valore della societa totalmente partecipata
CANALE MARCHE SR L. | | |

7 Aepn il termine “valore generale del capitale economico” di un’azienda o di quote rappresentanti

v"ll valore dell’azienda, come nella fattispecie del’ presente incarico, suole indicarsi — gia nella -
prassi che nella dottrina — un approccio cdnnesso ad.ﬁﬁg{ stima da parte di un perito indipendente
il quale considera 1'Azienda in funzionamento ed in Li.n’ottica stand alone, ossia in maniera
neutrale rispetto agli interessi degli stakeholder e senza significativi mutamenti strategici: in altri
termini, la determinazione del valore generale di un’azienda non dovrebbe essere influenzato né
dall’ottica degli attuali soci, né dal punto di vista di un determinato firturo sottoscrittore di azioni
0 acquirente. |
Le conclusioni raggiunte e riportate nel presente documento devono essere interpretate
nell’ambito delle seguenti ipotesi e limitazioni principali:

a) La presente Perizia e stata effettuata principalrﬁente in base ad informazioni ed ipotesi
generali-ottetuite direttamente dal Legale Rappresentante della Azienda, pertanto, non si assume
aleuna responsabilita sulla veridicita dei fatti e dei dati comunicati al sottoscritto Perito.

b) In particolare, I'analisi dell’Azienda & stata effettuata sulla base di dati ec g

patrimoniali storici ricavati dalle situazioni economiche relative agli esercizi 2 Vi3

noncheé relative al periodo 1/1 — 30/09/2022.
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La valutazione ¢ stata basata sulla situazione economico-patrimoniale riferita alla Dat; i
Riferimento. o _

¢) Sono state prese in considerazione altresi informazioni generali, riguardanti previsioni e
scenari di mercato in relazione ai settori di attivita in cui opera |’ Azienda.

d} Su tutti i dati il Perito si é limitato ad operare una verifica di ragionevolezza degli stessi,

e) L’Azienda oggetto di valutazione & considerata in funzionamento, neflo stato di fatto e di
diritto attuale, senza sostanziali mutamenti di direzione e gestione.

f) La valutazione & stata effettuata alla luce degli elementi di previsione ragionevolmente
ipotizzabili e, pertanto, non tiene conto di eventi esterni futuri straordinati o inattes

g) L oggetto e gii obiettivi del presente incarico non prevedono lo svolgimento di procedure di
vetifica finalizzate all’individuazione di errori, inesattezze, passivita latenti di qualsiasi natura
(fiscali, fegali, coniributivi, ambientali, ecc.) non riflesse nelle situazioni contabili consegnate al
Perito, cosi come non prevedono procedure di revisione contabile delie situazioni contabili

fornite,

" h) L’incarico non prevede I’aggiornamento o la rettifica della presente relazione per eventi
verificatisi successivamente alla data del 30/09/2022, data ultima di ottenimento di tutte le

" ‘informazioni documentali utilizzate per fa valutazione,

Metodologia

L’economia aziendale ha sviluppato diversi criteri valutativi per la determinazione del capitale
economico delle aziende avviate che si differenzia nettamente dal capitale contabile quale
somtnatoria delle attivita e passivita rappresentate in bilancio.

La valutazione del capitale economico d’azienda prescinde dalle parti in causa e tende alla
individuazione di criteri ¢ modalitd operative univoche ed oggettivamente valide che possanc
esprimere un valore punto di riferimento per le parti interessaté.

Nella valutazione del capitale economico d’azienda il problema che si pone é quello di ricercare
un valore che in forma numerica esprima I'universaliti dei fatiori che costituiscono nel loro

insieme ’azienda.
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11 metodo diretto & basato sulle valutazioni espresse dal mercato (per es.: quotazioni azioni it¥.

borsa) anche se queste non presentano un fondamento di attendibilita basato su.._d__ati obieitivi e
quindi, in relazione al nostro obiettivo, scarsamente utilizzabili.

I_metodi indiretti si basano, invece, su elementi patrimoniali, reddituali e finanziari e

rappresentanc i procedimenti tipici per la valutazione dell’azienda a motive delle insufficienze -
espresse dai dati di mercato o dall’assenza totale di tali dati.
I metodi indiretti (o analitict) di stima si basano su tre tipi di informazione:
a) sul ritorno finanziario atteso defl’investimento, cioé sui flussi di cassa che esso & atto a
generare nel futuro, da oggi alla sua completa liquidazione;
b) sui crediti che I'investimento & atto a fruttare nel tempo;,
¢) sul suc odierno valore patrimoniale,
I metodi a) e b) si basano su tipi di informazione che attengono fatti futuri, il metodo ¢) riguarda

informazioni patrimotniali attuali; cioé i prezzi che dovrebbero essere pagati per acquisire i

I

%ingoli elementi che compongono il capitale d’impresa tenendo conto per i beni logorati del loro

f ,n erimento a quanto precedentemente esposto 1 procedimenti analitici o indiretti possono cosi
5

rldcrmflcarm

Merodr r)atrzmomah

3

1. limitati ai soli beni contabilizzati (metodi patrimomah semplici);
2. comprensivi del valore dei beni immateriali, anche non contabilizzati, purché dotati di
valore di mercato (metodi patrimoniali complessi di 1° grado);
3. comprensivi del valore di ogni bene immateriale, anche non contabilizzato o non dotato
di prezzo di mercato (metodi patrimoniali complessi di 2° grado).
I metodi patrimoniali si basano sul principio di valutazione analitica dei singoli elementi
‘ defl’attivo e del passivo componehti il capitale. Tali metodi comportano la revisione contabile

degli elementi aitivi e passivi) la riespressione in termini di valori correnti degli elementi attivi

valore dei crediti e debiti differiti.
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Metodi reddituali

!, metodo reddituale semplice (ca,pitalizzaz.ione del reddito medio normale atteso);
2. metodo di attualizzazione dej redditi attesi anno per anno,
3. metodo dei coefficienti moltiplicativi.
I metodi reddituali si basano sulla considerazione che il valore attributbile ad una azienda non
possa essere altro che il valore attuale dei redditi prospettici. Tale funzione presenta differenti

strutture a seconda che i redditi si presumano di durata indefinita o di durata limitata nel tempo.

Due sono gli aspetti centrali nef procedimento reddituale di valutazione dell’azienda:

- la scelta del tasso di rendimento normale

“ la scelta del reddito medio atteso. |
Per cid che concerne il primo aspetto, si deve considerare il criterio del tasso opportunita,
consistente nella scelta di un tasso equivalente al rendimento offerto da investimenti alternativi a
parita di rischio; cio si estrinseca nella forma i= r+s in cui r indica una costante del saggio di
remunerazione degli fnvestimenti senza rischi ed s indica un indice quantitativo defl’intensita del

%a,[giCh10 d’impresa.

810 che concerne la scelta del reddr:o si devono considerare i redditi stotici normalizzati;
\
cmégv%nno modificati i redditi contabili procedendp all’eliminazione di:

e

proventi e conti straordingri

oo

proventi e conti estranei alla gestione
- politiche di bilancio e di altre situazioni distorcenti rispetto al fine - componenti dj
reddito apparetti.

Metodi misti
metodo del valore medio o metodo tedesco (media della stima patrimoniale e reddituale);
- patrimoniale con stima autonoma del Goodwill (o badwill);
- patrimoniale con rivalutazione controllata dei cespiti soggetti ad ammortamento ¢ stima
autonoma del Goodwill (o badwill).
I metodi misti permettono di oon51derare contemporaneamente gli aspettl reddxtuah e
pamrnomah e

Metodi finanziari

Metodi che si basano sui flussi di cassa futuri piti che su elementi storici.
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I metodi finanziari si basano sul principio che il valore attribuito ad una azienda sia determ1nat0\f,_
dai flussi di cassa prodotti dalla gestione nel periodo di previsione, tenute conto. dei valoti
terminali, delle attivita e degli indebitament.

Nella pratica vengono applicati principalmente i -seguenti metodi di valutazione: .

Metodo patrimoniale

Metodo patrimoniale puro
W=K

K = patrimonio netto rettificato

Tale metodo prevede, in concreto, la determinazione del valore del patrimonio netto della
societd, mediante la veiifica della consistenza delle attivitd investite in azienda, al netto delle

scorrispondenti passivita.
btodo patrimoniale complesso di secondo grado

W=K-+ Valdré_beni immateriali stimati
K =Patrimonio netto rettificato

Tale metodo prevede che al valore del patrimotio rettificato sia sommato il valore dei beni
immateriali non contabilizzati aventi o non valore di mercato.

Il metodo patrimoniale complesso si ispira alla teoria del “going concern value” e parte
dall’assunto che per creare un’azienda ex novo occorre sostenere dei costi che invece non sono
sopportati nel caso di acquisizione di un’azienda similare funzionante,

Momento fondamentale per l’appllcazlone del metodo in esame & rappresentato ddlla

individuazione e valorizzazione dei beni 1mmater1al1 non contabilizzati,
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Metodo reddituale

Metodo del valore attuale della rendita perpetua

Il metodo reddituale fonda il proprio presupposto sulla capacitd dell’azienda di generare un
flusso reddituale riproducibile nel futuro. Il valore del capitale economico (W) viene dunque
stimato, sul piano quantitativo, come funzione del reddito atteso ®.

Per cid che riguarda |’ orizzonte temporale di riferimento, entro il quale si stima che P’azienda sia
in grado di produrre reddito, & possibile ricorrere alla durata indefinita.

In questo caso, il valore dell’azienda (W) equivale al valore attuale di una rendita perpetua di
rata costante ®, calcolata al tasso (i), determinato in base alla seguente formuia:

valore attuale del reddito perpetuo:

W= R/i

Tuf
a

La configurazione del reddito ® rilevante ai fini deil’élbplicazione del metodo in questione &
quello prospettico, idoneo a rifiettere le condizioni di redditivitd attesa deil’azienda; medio, vale
a dire che I'impresa ¢ stabilmente in grado di produrre, e normalizzato, ossia depurato dalle
componenti straordinarie non ripetibili e comunque estranee alla gestione, e in ogni caso
determinato sulla base di soluzioni razionali e comunemente accettate dal punto di vista tecnico.
Cio compoita che nella configurazione del reddito ® rilevante debba essere eliminata ogni
componente negativa la cui appostazione sia dettata esclusivamente dall’esigenza di ridurre il
reddito imponibile ai fini dell’imposizione direita, ovvero dall’intento di attuare determinate
politiche di bilancio. | |
1l reddito medio normale ¢ calcolato, infatti, con riferimento a condizioni normali di svolgimento

della gestione e, in particolare, a condizioni di indebitamento, “regolari” e non eccezionali, in

assenza di situazioni particolarmente favorevoli o sfavorevoli, ¢ consegue da una ridistribuzione
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degli oneri tributari che gravano seppur potenzialmente su di esso, e dei compensi figurativi

diversi” dalla remunerazione del capitale proprio ¢ delle eventuali partecipazioni agli utili
.spettanti a terzi, Il tasso di attualizzazione (i) utilizzato incorpora il compenso derivante dal
semplice trascorrere del tempo

(sostanzialmente pari al rendimento riconosciuto ad_ attivita prive di rischio), ed altresi I’adeguata
remunerazione del rischio sopportato. _

In particolare, il tasso di puro interessé, relativo agli impieghi di capitale a rischio nullo, ¢
determinato sostanzialmente in riferimento a titoli di debito pubblico a scadenza non breve;
peraltro, in periodi di inﬂazione,. il medesimo deve essere depurato dall’erosione monetaria
creata dalla componente inflazionistica e, pertanto, assunto nella sua configurazione di tasso
reale. '

La maggiorazione del tasso di puro interesse a titolo di premio per il rischio di impresa, &

"'qg:mmisurata all’intensita del rischio generale d’impresa gravante sul capitale proptio, la cui

stima dipende dalla valutazione dei seguenti faitori:

“<condizioni generali: congiuntura economica, inflazione, situazione politico-sociale del paese
occ, L

- condizioni settoriali: strutiura del mercato di appartenénza, condizioni varie di instabilita del

settore, ecc.

-condizioni aziendali: soliditd patrimoniale, livello e composizione dell’indebitamento,
situazione di liquiditd con annesse condizioni di pagamento e di incasso, variabilita dei risultati
operativi della gestione, parco clienti, ecc.

11 metodo reddituale, pur trovando un limite nell’aleatorieta delle stime sulle capacita reddituali

dell’impresa che non sono alirettanto risconirabili quanto le verifiche di valore corrente dei

cespiti che compongoeno il patrimonio sociale, & indispensa,bile ad integrazione e confronto di

stime effettuate con altri metodi, che spesso aftribuiscono, ingiustificatamente, maggior rilievo al

capitale investito piuttosto che alfe capacita reddituali future di quel medesimo capitale.
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Metode misto patrimoniale-reddituaie

Metodo della capitalizzazione limitata del sovra reddito (goodwill)

Sua caratteristica é la ricerca di un risultato che consideri sia I’aspetto reddituale che
patrimontale procedendo alla stima automatica del goodwill (o badwill).

Questo metodo, che attua una sorta di mediazione tra i pregi e i difetti dei criteri patrimoniali e
reddituali, consente di considerare, nel processo valutativo, tanto le prospettive di reddito
dell’azieada, quanto la sua effettiva consistenza patrimoniale: la stima sara idonea, pertanto, a
riflettere gli elementi di obbiettivita e verificabilita propri dell’analisi patrimontale (valutazione
dell’attivo, ivi compresi i beni e i diritti, al netto dei'capitali dei terzi investiti in azienda), senza
tuttavia trascurare le attese reddituali, concettualmente pit rappresentative del valore economico
dell’azienda.

._“I‘i:medesimo prevede, in concreto, la determinazione del valore del patrimonio netto della

eta, mediante la verifica della consistenza1delle_.attivita investite in azienda, al netio delle
' _-._;é""__rfsponden'ti passivita, a cui si aggiunge 1’avviamento che rettifichera in aumento (gobdwill) 0

., diminuzione (badwill), il predetto valore patrimoniale.

L’avviamento rappresenta, in sostanza, la capacita che viene riconosciuta all’azienda di generare
redditi futuri in grado di remunerare il capitale investito in misura maggiore (o minore) rispetto

al rendimento offerto da investimenti alternativi,

La formula utilizzata per la valutazione ¢ la seguente:
Capitalizzazione limitata del sovra reddito: _
K+ afnfi’ (R- iK)
K = valore patrimontale (patrimonio
netto rettificato); 1 = tasso di-

remunerazione normale del capitale,;

R = reddito medio normalizzato prospettico {determinato come indicato al

punto precedente); a[n]i’ = fattore di attualizzazione per il calcolo di una
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rendita della durata di n anni al tasso i’; n = numero di anni per i quali viene

stimato il sovra reddito; i’ = tasso di attualizzazione,

Metodo del valore medio
W = (K+R/4) /2

Consiste nell’accogliere quale.valore dell’azienda la media aritrﬁetica semplice del capitale netto
rettificato e del valore di rendimento del reddito atteso,

Un metodo che attua uva mediazione tra i criteri patiimoniali e reddituali che consente nel
processo valutativo di considerare tanto le prospettive di reddito dell’azienda quanto la sua
effettiva consistenza patrimoniale consiste nella media aritmetica del capitale netto rettificato (K)

e del valore di rendimento (i) del reddito atteso ®.

s "Metodo della formula semplificata

oy - K+ n(R-iK)

1 cap1tale netto rettificato st aggiunge al Valore di _ovra reddito d1 n anni (e non al valore
attuale).

Meiodo finanziario

Discount cash flow
W= G (FCt /(I+CMPC)t )+ VI + S4 -PFN

I1 metodo del Discounted Cash-Flow, si basa sul presupposto che il valore economico attribuibile
al patrimonio netto di un’azienda sia costituito dalia somma algebrica del valore dei flussi di
cassa prodotti dalla gestione lungo il periodo di previsione, del valore terminale, del valore delle

attivita e del valore dell’indebitamento netto alla data di riferimento della valutazione,

Metode empirico ¢ dei multipli

I metodo empirico o dei multipli ¢ un metodo di calcolo del valore di un’azienda basato suila
moltiplicazione tra
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. grandezze contabili (Fatturato, Ebitda, Utile netto ed anche cash flow)

- moltiplicatori determinati empiricamente, ad esempio calcolando a quali multipli
“scambiano” aziende quotate in borsa e operanti nel medesimo settore.

5. SCELTA DEL METODO DI VALUTAZIONE

Il metodo di valutazione che meglio consente di rappresentare il valore economico dell'azienda,
o delle quote rappresentanti il capitale dell’azienda deve essere scelto sulla base di una serie
articolata di considerazioni quali: le caratteristiche |

dell'azienda oggetto di valutazione (nonché. del settore e del mercato in cui opera), le finalita
“della valutazione la quantita e la qualitd (anche in termini di attendibiiita) delle informazioni
disponibihi. |

Dope aver anatizzato i bilanci degli ultimi due esercizi 2020 e 2021, la situazione contabile alla

:f*tiata del 30/09/2022, la pmlezmne di chiusura detl’esercizio in corso e aver acquisito dall’organo

Mninistrativo informazioni rlguardantl le prospett;ve future della societd il Perito stimatore
‘rj:rne che la scelta di un metodo emp1r100 0 dei multrph appare il pitr significativo per Ia

¥

. e_lj"ermmazwne del valore dell’azienda.

“Tale metodo diretto eguaglia il valore dell’azienda al prodotto (moltiplicatore di mercato) su una
(grandezza espressiva del valore del capitale d’impresa) ed & basato su dati contabili ed
economici spesso pin attendibili ed oggettivi defle informazioni che sareBbero necessarie per
Papplicazione di metodologie di valutazione piti complesse.

1l perito & giunto alla scelta di detto metodo in quénto 'azienda oggetto di stima presenta una
contituitd di flussi patrimoniali ¢ reddituali che prescindono dalle reali previsioni di flussi
aziendah.

Per completezza di esposizione il perito ha proceduto preventivamente ad una analisi del valore
del.l:f’;"gzii-enda attraverso I’applicazione del metodo misto patrimoniale/reddituale ottenendo un

risultato in linea con ’applicazione del metodo empirico scelto.
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6. DETERMINAZIONE DEL VALORE

In base a quanto sin qui esposto il Perito estimatore, per la determinazione del valore
dell’azienda, ha ritenuto di utilizzare i dati contabili di cui all’'ultimo bilancic di esercizio
.depositat'o, quindi I"anno 2021, La valutazione 8 comprensiva della valutazione dei dati contabili,
di cui all’ultime bilancio depositate quiﬁdi anno 2021, della totalmente partecipata “CANALE
MARCHE S R.L.”

A) Determinazione del valore del’EBITDA

Come indicato in premessa, il metodo reddituale determina il valore dell’azienda sulla base della

capacita della stessa di generare reddito, Pertanto I’obbiettivo del metodo ¢ valutare I’azienda

come

T b oo . . . ,
-g_ﬁ f'" j complesso unitario sulla base della relazione:

S “valore = redditivita

Ne consegue che il valore dell’azienda viene determinato mediante I'attualizzazione dei risultati
economici attesi. Il metodo reddituale puro si basa sulla stima di un flusso di redditi. costanti,
ovvero sul reddito “medio”, “normale”, “duraturo” presumendo I’azienda con vita futura
illimztata.

La sottoscritta Perito ritiene di dover utilizzare il mefodo empirico aitraverso la detetminazione
del valore EBITIDA e. 1a scelta del moltiplicatore da utilizzare.

1l risyltato economico espresso in bilancio sara “normalizzato”,' ciog depurato dalle componenti
reddituali straordinarie, al netto degli ammortamenti, degli oneri finanziari e delle imposte, al
fine di individuare la reale ¢ stabile capacita reddituale dell’azienda, eliminando elementi di
casualita, non ripetibilita e non pertinenza. _

Si utilizzera quale moltiplicatore di EBITDA il valore 7.6 riferito al settore di appartenenza
aggiornato al 01 novembre 2022,

Nei prospetti che seguono si riporta il calcolo dell’EBITIDA. delle due societa.
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CALCOLO EBITDA BILANCIO “RETE 7 S.R.L" 2021
DIFEFRENZA TRA VALORE E COSTI DELLA
| PRODUZIONE 117,791,00
AMMORTAMENTI IMM.NI IMM.LI 95.132,00
AMMORTAMENTI IMM.NI MATERIALL 33.045,00
SVALUTAZIONI DELLE IMMOBILIZZAZIONI 120.000,00
EBITDA da bilancio 365.969,00
Componenti straordinarie _
SOPRAVVENIENZE ATTIVE -67.606,00
Sanzioni e interessi erario 64,513,00
Sanzioni e interessi diversi 30.190,00
SOPRAVVENIENZE PASSIVE 37.791,00
RETTIFICHE 64.888,00
.:i! v
{- | EBITDA normalizzato 430.857,00

Moltiplicatore 7,6

ENTERPRISE VALUE

3.274.513,20

Determinato ’Enterprise Value si procede alla determinazione della Posizione Finanziaria Netta

Posizione Finanziaria Netta

TOTALE DISPONIBILITA' LIGUIDE 289.,534,00
Debiti v/banche ' -168.832,00

PNF{liquidita - debiti v/banche) 120.702,00

Debiti v/Erario

Frario ¢/IVA 2019 -53.244,00
Erario ¢/ilVA ~74.216,00
Erario ¢/Ritenute dipendenti 2019 -124.658,00
Erario ¢fIRES 2017 -6.531,00
Frario c/Ritenute dipendenti 2021 -152.714,00
Dilazione IVA 2016-2017-2018-2019 -109.427,00
Frario ¢/IRES e IRAP 2018 -6,741,00
Erario ¢/Ritenute dipendenti 2016 -93.083,00
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Erario ¢/IRES e IRAP 2019 ' -35.,953,00
Debiti v/Enti Prev.li

Rateizzazione INPS -19.454,00

EDIT rateizzo 105091 _ -10.708,00

Edit rateizzo 105091 oltre 12 mesi -508,00
Altri debiti

Debito v/Amministratore per compensi -120.000,00

Debiti v/Interim -34.671,00

Debiti v/Interim ft affitto ~-50.508,00

| Posizione Finanziatia Netta complessiva -772.111,00

Sommando il valore dell’Enterprice Value alla Posizione Finanziaria Netta si oitiene che il

_, “valore dell’azienda oggetto della presente stima risulta cosi determinato:

Eunterprice Valne - euro 3.274.013

Posizione Finangiaria Netta ewre -772,1110

- " Per un valore complessive della “RETE 7 S.R.L. di € 2.501.902

CALCOLO EBITDA BILANCIO Canale Marche SRL 2021

DIFEFRENZA TRA VALORE E COSTI DELLA

PRODUZIONE 66.461,00
AMMORTAMENT! IMM.NI IMM, LI 89.696,00
AMMORTAMENTI! IMM.NE MATERIALI ' 31,118,00
SVALUTAZIONI DELLE IMMOBI|LIZZAZIONI -16.054,00

EBITDA da bilancio | 203.329,00

Componenti stracrdinarie : :
SOPRAVVENIENZE ATTIVE -140.299,00

Minusvalenza 173.627,00
SOPRAVVENIENZE PASSIVE © 36.510,00

RETTIFICHE £9.838,00
EBITDA normalizzate 273.167,00
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Moltiplicatore 7,6

ENTERPRISE VALUE 2.076.069,20

Determinato I’Enterprise Value si procede alla determinazione della Posizione Finanziaria Netta

Posizione Finanziaria Netta

TOTALE DISPONIBILITA' LIQUIDE : 212.438,00
PNF{liquidita - debiti v/banche) 212.439,00

Debiti v/Erario

Erario c/IVA 2017 -9.393,00

Erario ¢/IVA 2018 -11.188,00

Deb.Mod 770/2017 ' -20.228,00

Erario ¢/rit.dip.2019 ' -41.644,00

| Erario ¢/Ritenute dipendenti 2021 -52.326,00

i 1 Erario cfiva in attesa di cartella -1%.188,00

.24 | Rateizazione IVA _ : -18.714,00

¢ 4. | Deb. Mod 770/2018 | . -43.745,00
o Altri debiti

{ Debito v/Amministratore per compensi . -30.000,00

Posizione Finanziaria Metta complessiva i -29.987,00

Sommando il valore dell’Enterprice Value alla Posizione Finanziaria Netta si ottiene che il
valore di Canale Marche S.r.l. oggetto della presente stima risulta cosi determinato:
- Enterprice Value euro 2.076.069

- Posizione Finanziaria Nesta euro - 29,987

Per un valore complessivo della “CANALE MARCHE S.R.L. di € 2.046.082=,

Per un valore complessivo di euro 4.547.984=
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7. CONCLUSIONI

11 sottoscritto Perito, in base ai metodi di valutazione su cui si e basato nell'espletamento del

presente incarico e alle osservazioni sopra svolte,
ATTESTA

ai sensi e per gli effetti del combinato disposto degli an't 2343-ter, comma 2, lettera b) e 2440,
secondo comma, ced. civ., che il Valore Definitivo delle quote rappresentative dei due complesst
aziendali oggetto di valutazione della presente Perizia di Stima, cosi come individuato nei
precedenti paragrafi, € pari a Euro 4.547.984 che prudenzialmente, considerato 1’attuale
situazione economica genefa.le, viene valutato in  Euro 4.000.000=(quattromilioni) che
rapprésenta il valore zittribuibilé alie quote de “LA NAZIONALE SRL”,

Latina, 16 novembre 2022
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Allegati: 1. Bilancio al 31/12/2021 depositato della RETE 7 SR.L.
2. Bilancio al 31/12/2021 depositato della CANALE MARCHE S R 1.
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REPERTORIO N, 26150

REPUBBLICA ITALTIANA
DICHIARAZICNE CONTENENTE ASSEVERAZIONE DI GIURAMENTO

L'anno duemilaventidue, i1 giorne sedici del mese di
novembre, in Latina, Via Cberdan numerc 24, nel mio studio.
Davanti a me, Avvocato MNicola Riceardelli, Notalo in Latina,
iscritto presso 11 Collegio UNotarile del Distretto di
Latina, & presente la dottoressa Maria Cristina Fols, nata a
Guspini (3T} 11 9 settembre 1960, domiciliata a Latina, Via
Isonzo numero 94, iscritta all'Ordine dei Dottori
Commercialisti e Periti Contabili di Latina al numerc 167 e
all'Albo dei Rewvisori Contabili al numere 242%6 (G.U. n.
3lbils del 21 aprile 1995}.

La comparente, della c¢ul identita perscnale 1o HNotaio sono
certo, mi presenta la zrelazione di stima che precede,
chiedendomi. di asseverarla con giuramento, al sensi
dell'art. 1 del R.D.L. 14 luglio 1937 n. 1666 e successive
nodifiche ed integrazioni.

Quindi deferisce 11 giluramento alla comparente, previa seria
armmonizicne da me Wotalo effettuata alla stessa sulle
lcohseguenze delle dichiarazioni mendaci o reticenti e
ysull'obbligo di dichiarare la wverita.
‘La comparente presta quindi il giuramento, prorunziando le

parcle: "Giuro di aver Dbens @ fedelmente adempiuto
all'lncarico ricevuto, e quindi redatlbo la relazione di

. stima sopra riportata, al scle scope di far concscere la
verita™,

Richiesto io Netaic ho ricevute il presente wverbale che ho
letto, alla comparente, la gquale da me interpellata la
rigonosce plenamante conforme alla loro volonka
sottoscrivendolo,

Scritto parte a mano da me Notaio e parte a mano ed a
macchina da persona di mia fiducia consta di un foglio

di cui occupa una facciala e guanto della presente.

j)/u/@ﬁ,o Jhg— [~ /







Allegato " £ " all'atio n. 2298 di Raccolta

NETWELK S.p.A, 10 gennaio 2023 11.54.43

Assemblea Straordinaria del 10 gennaio 2023
(2~ Convocazione del 16 gennaio 2023 )

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Aumento di capitale riservato a La Nazionale S.r.l.

Hanno partecipato alla votazione:
-n° 16 azionisti, portatori di n® 82.435.577 azioni
ordinarie, di cui n° 82,435,577 ammessc al voto,

pari al 58,009134% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie & Azioni Ammesse $Cap. Soc.
Rappresaentate al voto

(Quorum delibarativeo)

emburs””

Pag. 1

Favorevelil 82 435.577 10¢,000000 100, 0000050 hE, 009134
Contrari 0 0, 000000 0,000000 0, 000000
Sulb Totale 82.435.577 100, 000000 100, 000000 5g,009134
Astenuti 0 0, 000000 0, 000000 0,000000
Non Votanti 0 0,000000 0, 000000 0,000000C
Sub totale 0 0,000000 0, 000000 0, 000000
Totale 82.435.577 100,000000 100, 000000

58, 008134

Azionisti in proprio: [
Azionisti in delega: 15
Teste: 3 Azionisti, :16






Allegato " F " all'atto n. 2295 di Raccolta

NETWEEK S.p.A. 10 gennaio 2023 12.03.56

Assemblea Straordinaria del 10 gennaio 2023
Z i (2" Convocazione del 16 gennaio 2023 )

ESITO YVOTAZIONE

Oggetto : Attribuzione al CdA del potere di aumenatre il capitale sociale per massimo 20.000.000
ed emetterc obbligazioni convertibili

Hanno partecipato alla votazione:

-n® 16 azionisti, portatori di n°® 82,435,577 azioni

ordinarie, di cui n® 82.435.577 ammesse al voto,

pari al 58,009134% del capitale sociale,

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse $Cap. Soc.
Rappresentate al voto

{Quorum deliberativo)
Favorevoli 82.397.053 89G,953268 89, 353268 5%, 8B2025
Contrari 38.524 0,046732 0,046732 0,027109
Sub Totale 82.,435.577 100, 000000 100, 000000 58,009134
Astenuti 0 0, 000000 0, 000000 ¢,000000
NMon Votanti 4] 0,000000 0,000000 0, 000000
Sulr totale 0 0,000000 ¢, 000000 0, 000000
Totale 82.435.577 100,000000 100, 000060 58,009134

Azionisti in proprio; 1
Azionisti in delega: 15
Teste: 3 Azionisii, ;16






Allegato " G " alatio n. 2298 & Raccolta

NETWEEK S.p.A. 10 gennaio 2023 12.12.4!
Assemblea Straordinaria del 10 gennaio 2023
5‘ (2" Convocazione del 16 gennaio 2023 )

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Attribuzione all'organo amministrativo di aumentare il capitale socile per massimo
20.000.000 medianie emissione di azioni ordinarie

Hanno partecipato alla votazione:

-n° 16 azionisti, portatori di n°® $2.435.577 azioni

ordinarie, di cui n® 82.435.577 ammesse al voto,

pari al 58,009134% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse %Cap. Soc.
Rappresentate al wvoto

{Quorum deliberative)
Favoreveli 82.397.053 899,953268 99,053268 57,982025
Contrari 38.524 0,046732 0,046732 0,027109
Sub Totale 82.435.577 100,000000 100, 000000 58,009134
Astenuti 0 a,000000 0,000000 0, 000000
Non Votanti 0 0,000000 0,000000 0, 000000
Sub totale 0 0, 000000 0,000000 ,000000
Totale 82.435.577 100,000000 104, 000000 58,009134

Azionisti in proprio: |
Azionisti in delega; 13
Teste: 3 Azionisii, ;16






Riservato ¢ confidensiale

Alegato " H " al'atto n. 2295 di Raccolta

-ALLEGATOE -
REGOLAMENTO DEL PIANO DI OPZIONI

DI

NETWEEK S.P.A,

(A'tw{ga:{zwff ﬁ'effo Stesse, in tutte o in jjm‘l’c, a Ie:z.f HoH G,




Rirervato ¢ vonfidenziale

1. Premessa

Il presente regolamento (il Regolamento) stabilisce la disciplina dell’esecuzione di un piano — sottoposto
al’Asscmblea degli azionisti di Netweek S.p.A. (la Societd) e approvato dalla medesima Assemblea in data [#] (a
Delibeta Otiginatia), a scguito della relativa proposta formulata dal Consiglio di Amministrazione della Socet (i1
Consiglio) con delibera del 23 novembre 2022, previo parere rilasciato dal Comitate per la Remunerazione (il
Comitato), avente a oggetto Pattribuzione a taluni amministratori, ovveto a dipendenti e/o collaboratori del Gruppo
(ciascun termine e/o locuzione con lettera/e iniziale/i maiuscola/c, ove non gia definito, come di seguito definito/a)
di opzioni che diano dititto alla sottosctizione di avioni della Societa (il Piano).

2. Definizioni

Al fini del Regolamento, i termini e le locuzioni di seguito clencati con lettera/c iniziale/i maiuscola/c, avtanno il
significato a ctascuno di essi attribuito nel presente articolo 2.1:

Aucap a Servizio ha il significato di cui al successivo Articolo 14.1 (Aweap a Servisio);
Azioni ha il significato di cut al successivo Articolo 9 (Godiments delle <127054);

Beneficiati Individuad indica ciascuno tra i soggetti gid individuatt qualt beneficiani delle Opzioni ai sensi della
Dclibeta Otiginaria;

Beneficiari Ultetiori indica ciascuno tra i dipendentt e/o Collaboratori del Gruppo diverso dal Beneficiari
Individuat che sara di volta in volta individuato dal Consiglio quale beneficiario delle Opzioni ai sensi del
Regolamento;

Beneficiari/ Beneficiario indica, collettivamente o singolarmente, ciascuno tra i Beneficiari Individuat e i
Beneficiari Ulteriort.

Codice Civile indica 1 codice civile italiano approvate con Regio Decreto del 16 marzo 1942 — XX, n, 262, come
successivamente integrato ¢ modificato.

Collaboratori indica i collaboratori e/o consulent della Societa e/o delle Conuollate, che svolgono la propria
attivitd in modo prevalentemente personale senza vincolo di subordinazione.

Comitato ha il significato di cui al prcccdcllfc Articolo 1 (Premessa);

Compenso in Natura ha il significato di cui al successivo Articolo 15.2 (Regime fireals);

Comunicazione di Assegnazione ha il significato di cui al successivo Atticolo 7.2 (Aisegnagione deile Opsons),
Comupricazione di Esercizio ha il significatc di cui successivo Articole 13.2 (Modafits ¢ Lermini df esercisio defle
Opriond);

Comunicazione di Maturazione ha il significato di cui successivo Atticolo 13.1 (Modaditi ¢ Termini di eservisio delle
Opziond);

Condizioni di Esetcizio ha il significato di cui al successivo Articolo 11 (Condizioni di esercizio);

Consiglio ha 1l significato di cui al precedente Articolo 1 (Premersa);

Controllo indica:

(x)  le citcostanze di cul allarticolo 2359, primo comma, nn, 1 e 2, e secondo comma del Codice Civile; e/o

(5) il potete di qualsiasi soggetto di nominare, ditcttamente o indirettamente, da solo o congiuntamente con alted
soggetti, la maggioranza dei membri dell’organo amministrativo di una persona giuridica;
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Controllate indica lc societd di volta in volta soggette a Controllo della Societs;

Data di Assegnazionc indica una data — comuncue successiva al petfezionamento degli effetti della Fusione — alla
quale dovra cssere adottata 1a delibera del Consiglio che approvi I'assegnazione delle Opzioni a ciascun Beneficiatio
in conformita alla Delibera Otiginaria;

Delibera Originaria ha il significato di cui al precedente Atdeolo 1 (Premressa);

Evento di Bad Leaver indica ia cessazione dcl Rapporto a seguito di qualstasi circostanza, evento o ragione diversa
da quelli elencati nelta definizione di Hvento di Good Leaver;

Evento di Good Leaver indica la cessazione del Rapporto a scguito di:
(a)  inorte, incapacitd o inabilitd totale;
(b)  peosionamento a seguito del taggiungimento dei requisit richiesd dalla legge;

{c}  licenziamento senza giusta causa {come definita dallarticolo 2119 del Codice Civilce), giustificato motivo
soggettivo o, per il Beneficiario dirigente, giustificatezza soggettiva,

(d)  revoca senza giusta causa (come definita dal combinato disposto degli articoli 2383 ¢ 2475 del Codice Civile)
dalla catica di amininisiratore;

{e)  dimissioni per giusta causa {intendendosi le dimissioni rassegnate ai sensi deflarticolo 2119 del Codice Civile);

() rtisoluzione del mpporto di lavoro autonomo o di consulenza o collaborazione pet giusta causa da parte del
DBeneficiario;
naturale scadenza del mandato di amminisiratore o del rapports di lavoro autonomo o di consulenza o

collaborazionc (in ciascun caso, non seguiti da rinnovo o proroga); o

qualsiasi altro caso diverso dai precedenti in cui il Consiglio ritenga a proptia discrezione che un Beneficiario il
cut Rapporto sia cessato debba essere qualificato come Good Leaver.

# Fusione indica Poperazione di fusione per incorporazione di soggetti terzi nella Socletd descritta nella Delibera
Qriginaria;

Giorno Lavorative indica quatunque giorno della scttimana (diverso dal sabato e dalla domenica) in cul le banche
sono ordinariamente aperte al pubblico sulla piazza di Lecco.

Gruppo indica la Societa e le suc Controllate;

Opzioni ha il significato di cui al successivo Articolo 5 (Oggetto def Piano),

Opzioni Maturate indica le Oprioni per le quali sia decorso il Periodo di Matrazione ai sensi del successivo
Articolo 8.1 (Matsrazione defle Opsion);

Periodo di Maturazione ha i significato di cul al successivo Articolo 8.1 (Matwragions delle Opziont);
Piano ha i significato di cui al precedente Atticolo 1 (Prmressa);

Prexzzo di Escrcizio ha il significato di cut al successivo Articolo 12 (Presqw df erervigis);

Rapporto indica, con riferimento a un Beneficiario:

(2}  che sia un amminisiratore del Gxuppo, la carica di amininistrarore del Gruppo ricoperta da tale Beneficiario;

(b)
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()  che sia un Collaboratore del Gruppo, il contratto, con qualsiasi denominazione, in essere tra il Gruppo e tale

Beneficiatio, in base al quale il Collaboratore svolge la propiia opera a favore del Gruppo in modo

i prevalentemente petsonale ¢ senxa vincolo di subordinazione.

Raggruppamento indica il raggruppamento delle azioni ordinarie deila Socicta sccondo il rapporto 1:10 di cui alla
i Delibera Originaria;

Regolamento ha il significato di cui al precedente Articolo 1 (Premessa);
Socictd ha il significato di cui al precedente Articolo 1 (Prewmessa);
Termine di Riferimento ha il significato di cui al successivo Atticolo 11(a) (Cendiziont di etervigio);

Termine Finale di Esercizio ha il significato di cui al successivo Atticolo 12.2 (Medafitd ¢ Termini di esercigio delle
Opeiom), e

VWARP indica il prezzo medio ponderato per volumi scambiati di un titolo negoziato su un mercato telematico.

3. Finalitd del Piano

Il Piano ha la finalitd di fidelizzare il management, nonché cventvali dipendenti e/o collaboratoti del Gruppo che,
scbbene non appartenent alla categotia dei disigent], siano assegnatl a ruoli di particolare rilievo ¢ contribuiscano
significativamente al consepmimento dei risultati del Gruppe, incentivandone la permanenza nello stesso ed il

contributo alla crescita di valote del Gruppo medesimo, mediante Pattribuzione di uno strumento di partecipazione

i
|

diretta al capitale ¢ ai predett tisultati.
4.  Amministrazione del Piano

Il Piano sard attuato cd amministrato dal Cousiglic con I'apporte consultive del Coniitato, stabilendo le relative
g )
procedute attuative nonché ditimendo le eventuali controversie, fatto salvo quanto previsto dal successivo Articolo

18.2 (Legge applivabile ¢ Fore competents).

5 Oggetto del Piano

Oggetto del Piano ¢ Passcgnazione a ciascun Beneficiatio di un numeto di opzioni — complessivamente non
superiore 2 10.000.000 (diecimilioni) — che attribuiscano it dititto di sottoscrivere un numero di azioni ordinarie di
nuova cmissione (ptive di valore nominale espresso} tapptesentative del capitale della Socicta, quale risultante
dall’esecuzionc dell’Aucap a Servizio, complessivamente pari al prodotto tra il numero delle opzioni assegnate e il
Prezzo di Hsercizio (le Opzioni), ai texmini e alle condizioni del Regolamento.

6. Dugata del Piano

Il Piano ha durata di anni 3 (ire) a decotrere dalla Data di Assegnazione, restando inteso che le Opzioni saranno

assegnate in un’unica soluzionc per Pintera duata del Piano,
. 7. Assegnazione delle Opzioni

7.1 Le Opuioni saranno assegnate dal Consiglio (ovvero uno o pitt amministratori delegati dal Consiglio stesso)
che avri/avianno la facoltd, a propria esclusiva discrezione, di individuare i Beneficiari Ulteriori e determinare
il numetro di Opzioni da assegnare a ciascun Beneficiario.

7.2 Alla Data di Assegnazione, il Consiglio (ovvero uno o pit amministratori delegati dal Consiglio stesso)
invierd/invieranno a ciascun Beneficiario una comunicazione scritta (la Comunicazione di Assegnazione)
con Vindicazione del numero di Opzioni assegnate ¢ con allegata copia del Regolamento. Ciascun Beneficiatio
dovra, a pena di decadenza, riprodurre il contenuto di tale comunicazione € restituirla alla Societd unitamente a
copia del Regolamento sottoscritta in calce in segno di integrale accettazione cntro i termine di 10 (dieci)
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Giorni Lavorativi dalla data di ricevimento della Comunicazione di Assegmanione (ovvero cntro il diverso
termine stabilito nella medesima Comunicazione di Assegnazione), indicando inoltre il proprio inditizzo di
tesidenza e di posta elettronica validi ai fini della ricezione di qualsiasi comunicazione da parte della Socicti al
Beneficiario connessa al Piano,

Lc Opzioni saranno assegnate dalla Socicti ai Beneficiari a titolo gratuito, fermo restando che Pesercizio delle
Opuioni sara condizionato al pagamento del Prezzo di Esercizio.

Le Opzioni, i dititt in esse incorporati ¢, in ogni caso, tutti i dititd derivanti dal preseate Regolamento satanno
(fatta eccezione per quanto previsto nel successivo Atticolo 10.1(2)()) (Cessazione de/ Rapports) in relazione
allesercitabilita delle Opzioni da parte deghi etedi o legatari di cascun Beneficiario) personali, nominativi, non
ncgoziabili e non trasferibili a terzi che non siano sopgetti autorizzati alPattivitd di raccolta del dsparmio e di
eserciziv del credito, non potranno essere concessi in pegno o in garanzia, non potranno essere oggetto di atd
di disposizione o di concessione di dititt, né polranno essere altrimentd utilizzati 4 fronte di debiti assund o
contratti stipulati dai Beneficiari, il tutto a pena di decadenza dei Beneficiart dalle Oprioni ¢ dai diritti sopra
dicati. 11 Beneficiarto, inoltre, salva diversa decisione del Consiglio, decadri immediatamente dal ditio di
esercitare le Opzioni nel caso in cui le stesse fossero oggetto di atti di esecuzione forzata o altri provvedimend
giudiziari definitivi. In caso di provvediment di natura cautelate, Uescreitabilitd delle Opuioni timatra sospesa
fino allemissione di un provvedimento definitivo e passato in giudicato.
L'assegnazionc delle Opzioni a un Beneficiario avri natura ptenamente disctezionale ¢ non attribuird alcun
dititto né potrd togenerarc alcuna legittima aspettativa per i Beneficiari in merito all'assegnazione di ultetiori
Opzioni o al mantenimento del Rapporto intetcorcente tra il Beneficiario e il Gruppo fino al verificarsi delle
Condizioni di Tisercizio.
L'eventuale differenziale positivo tra il valote di mercato delle Azioni e il Prezzo di Esercizio, e, pill in
generale, ogni hbencficio riconosciuto al Beneficiario con il Pianoe:
(@)  costtuird un valore di carattere straordinatio ¢ non potrd ad zlcun titolo csscre considerato quale parte
ntegrante della normale retribuzione/remunerazione del Beneficiarie;

(b) non potrd costituire il presupposto per un futuro riconoscimento di ulteriori analoghi benefici

cconetnict o di altra natura; ¢

() non attribuird al Beneficlario il diritto 2 pattecipare a ulteriori eventuali sistemi di incentivazione
comungue tealizzati o ad altra remunerazione di sorta,

Maturazione delle Opzioni

L.e Opzioni asscgnate alla Data di Asscgnazione diverranno esercitabili (c diverranno pertanto Opzioni
Maturate):

(@)  quanto a quelle assegnate ai Beneficiari Individuati, immediatamente; e
()  quanto a quelle assegnate at Beneficiari Ulterior, a decorrere dal 30 gingno 2024
({l Petiodo di Maturazione), subordinatamente al verificarsi delle Condizioni di Hsercizio,

Le Opzioni Maturate chc non siano state esercitate alla scadenza del rispettivo Periodo di Maturazionc
potranno csscre esercifate entro e non oltre la data stabilita nella Delibera Originatia quale termine ultimo per

A-
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83  Resta inteso che le previsioni del presente atticolo 8 non troveranno applicazione qualora, prima del verificarsi
delle Condiziont di Esercizio si sia gl verificata la cessazione del Rapporto tra il Beneficiatio ed il Gruppo.

9. Godimento delle Azioni

Le azioni di nuova emissione della Societd sottoscritte dai Benefictari — in esecuzione dell Aucap a Servizio — pet
effetto dellesercizio delle Opzioni Maturate (le Azioni) avranno godimento regolare.

10.  Cessazione del Rapporto

10.1 In caso di cessazione del Rapporto tra il Benefictario ed il Gruppo prima del verificarsi delle Condizioni di
Tisercizio, troveranno applicazione le segnenti disposizioni:

(a)  qualora il Rapporto con il Beneficiario cessi per il verificarsi di un Tivenio di Good Leavet:

() il Beneficiario (o i suoi ercdi o legatari in caso di premorienza del Bencficiario) manterta il diritto
di escrcitare le Opriont Maturate, secondo le previsioni del presente Regolamento; mentre

(i)  le Opzioni che non siano divenute ancota Oprioni Maturatce alla data di cessazione del Rapporto
s1 estingueranno automaticamente e saranno prive di qualsiasi effetto e validitd, con conseguente
liberazione della Societd da qualsiasi obbligo o responsabilita net confronti del Beneficiario (o det
suol eredi o legatati in caso di premorienza del Beneficiario), senza necessitd di alcuna

comunicazione o aitta formalita in tal senso; e

(b)  qualora il Rapporto con il Beneficiario cessi per il verificarsi di un Tivento di Bad Leaver, il Beneficlatio
decadra dal diritto di esercitare mitte le Opzioni assegnategli (ivi incluse le Opzioni gia divenute Opzioni
Maturate alla data in cul si verifichi 'Evento di Bad Leaver) che si estingueranno automaticamente e
saranno prive di qualsiasi effetto ¢ validitd, con conscguente liberazione della Societd da qualsiasi
obbligo o responsabiliti nei confronti del Beneficiario, senza necessitd di alcuna comunicazione o altra
formalita in tal senso,

10.2 Tn caso di trasferimento del Rappotto senza soluvione di continuita da una societa del Gruppo ad altra socicta
del Gruppo e contestuale instaurazione, senza soluzionc di continuitd, di un nuove Rapporto con tale altra
socierd del Gruppo, il Beneficiario conservera il dititto di pattecipazione al Piano secondo la disciplina di cui al
Regolamento,

11. Condizioni di Esercizio

Ta facoltd di esercitare le Opzioni Matutate alla scadenza del tispettivo Periodo di Maturazione ¢ subotdinata 4l
verificarsi di ciascuna delle seguenti condizioni, ossia che:

(2} la media del VWAP delle azioni della Societd nei 10 (diec) giorni consecutivi di scambi — condott sul metcato
tegolamentato ncl quale tali azioni sono quotate — successivi alla scadenza del Petiodo di Maturaxione {il
Terminc di Riferimento), qualce calcolata sulla base dei dad forniti da Bloomberg Financtal Market, sia pati o
supetiore a TURO 0,12 (zero/12);

(b)  non si sia vetificato un Tivento di Bad Leaver in relazione al rispettivo Beneficiatio antecedentemente al
vetificarsi della condizione di cui alla precedente lettera (a) del presente articolo 11; e

() siano pienamentc ¢ tempestivamente rispettate le previsioni di end al successivo Articolo 13 (Modalia ¢ Termini
di esercizio delle Opsgond) in relazionc allc modaliti di esercizio delle Opzioni.

(collettivamente, le Condizioni di Esetcizio).




12,

Risarvato ¢ confidensiale

Prezzo di Esercizio

Il prezzo di escrcizio di clascuna Opzione — che costitied il prezzo di sottoscrizione di ciascuna Azicne di cni la
medesima Opzione attribuisce il disitto alla sottosctizione — sard pari a HURO 0,04 (zcro/04) (il Prezzo di

Esetcizio),

13.
13.1

13.3

134

Modalita ¢ Termini di esetcizio dellc Opzioni

Entro e non oltre 5 (cingue) Glorni Lavorativi successivi alla scadenza del Periodo di Maturazione prescritto a
seconda della categoria di Beneficiati, la Societd ne dard comunicazione a ciascun Beneficiatio {la
Comunicazione di Maturazione), avendo cura di indicare:

(@ il uumero di Azioni spettanti 2 ciascun Beneficiario in proporzione alle Opzioni Maturate ed il Prezzo
di Tsercizio di queste uldme nel caso in cul le Condizioni di Tisercizio risultasscro soddisfatie alla
scadenza del Termine di Riferimento; ¢

(b) la documentazionc che ciascun Beneficiatio dovrd trasmettere alla Socictd, unitamente alla
Comunicazione di Hsercizio, ¢ che dovrd essere ticevuta dalla Sccietd entro il L'ermine Finale di
Bsercizio al fine dell’csercizio delle Opzioni, la quale potrd essere liberamente determinata dalla Sociera
¢ poird includere, a titolo csemplificativo ma non csaustive, Uevidenva dello stato del Bencficiatio (se
coniugato o meno) ¢, nel caso sia coniugato, del tegime patrimoniale della famiglia (comunione dei beni
o separazione dei beni) ¢, in caso di Beneficlario coniugato in regime di comunione dei beni,
dichiarazione del contuge di conscnso all’esercizio delle Opziont,

Ciascun Beneficiatio potra esercitare le Opzioni Matutate mediante comunicazione scritta (Ia Comunicazione
di Esercizio) che dovrd essete ricevuta dalla Societd, nnilamente a tutta la docuinentazione eventalmente
indicata nella Comunicazione di Maturazione, entro ¢ non oltte, a pena di decadenza, le ore 23:39 del termine
finale stabilito dal Consiglio e comunicato ai Bencficiari con la Comunicazione di Matutazione, che non potti
in ogni caso essere antetiore al 30° (irentesimo} Giorno Lavorativo successivo alla scadenza del Periodo di
Maturazione (1 Termine Fimale di Esercizio). Tuttavia, in caso di ritardo nella recezione della
Comunicazione di BEscrcizio da parte della Socicta o nellinvio della documentazione di cui al precedente
Atticolo 13,1(b) che sia dovuto a, o giustificato da, opgettivi motivi che abbiano teso impossibile il rispetto del
Termine Finale di Esercizio da parte del Bencficiario, it Consiglio potrd, secondo buona fede, concedere
un’estensione del l'ermine linale di Bscrcizio ovvero sinunciate alla consegna di taloni documenti di cui al
precedente Articolo 13.1(b).

Senza pregiudizio per quanto previsto al precedente Ardeolo 13.2, e fatta in ogni caso salva eventuale diversa
determinazione del Consiglio, qualora la Societi non riceva la Comunicazione di Esercizio di un Beneficiario,
unitamente a tuita la documentazione, completa e pienamente valida ed cfficace, cventualmente indicata nella
Comunicazione di Maturazione ai sensi del precedente Atticolo 13.1(b) entro e non oltre il "Uermine Finale di
Esercizio, le Opzioni Maturate da tale Beneficiatio potranno esserc nuovamente esercitate mediante invio alla
Socictd di una nuova Comunicazione di Fscicizio entto e non oltre il termine stabilito nella Delibera
Originaria at funl dell’esecuzione dell’Ancap a Servizio, ossia il 30 givgno 2025, faito salve quanto previsto dal
precedente Articolo 8.3 (Maturagion: delle Opzions).

Resta inteso che Pescrcizio delle Opyioni sard irrevocabile. In caso di mancato pagamento del Prexso di
Esercizio relativo alle: Opzioni Maturate per le quali sia stata inviata una Comunicazione di Tisercisio,
lesercizio di quest’ultime da parte del Beneficiario interessato perdetd cfficacia ¢ i medesimo Beneficiatio
interessato sf intenderd definitivamente decaduto dal dititto di sottoscrivere le Oprioni. T
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Aucap a Servizio

Con Padozione della Delibera Originatia, PAssemblea ha attribuito al Consiglio — ai sensi e per gh cffetti
dell’articolo 2443 del Codice Civile — il potete di aumentare il capitale sociale a pagamento, in via scindibile,
senza soviapprezzo e con tinuncia al diritto di opuione del soci storici della Societa ai sensi ¢ per gli effetti
dell'articolo 2441, comma 5 del Codice Civile, mediante I'emissionc del numero di Azioni tisultante
dalPapplicazione del Raggruppamento a n. 10,000,000 (diecimilioni) aziont ordinaric di Netweek esistenti alla
data del Regolamento a un prezzo di emissione pati a EURO 0,04 (zero/04), a servizio del Piano, da esercitarsi
entro un termine decorrente dalla scadenza del Termine Finale di Tisercizio in ogni case non successive al 30
glugno 2025 ("Aucap a Servizio), a seguito ¢ per cffetto della quale le partecipazioni detenute dai soct storici
della Socierd alla data di csccuzione dell’ Aveap a Setvizio si ridurranno proporzionalmente,

Resta inteso che il Piano non limita il dititto della Societd di aumentate e/o ridutre il capitale sociale o di
deliberare ed cseguitc qualsiasi altra operazione straordinaria (ivi incluse, senza limitazione, operaziont di
fusione), a proptia discrezione. In tal caso, i competenti organi sociali della Societi potranno apportare tutte le
modifiche necessatic o opportune al Plano 4l fine della migliore csceuzione dello stesso, tenuto conto deghi
effetti delle suddette operarioni straordinaric, mantenendo sostanzialmente invagiati i benefici economici che
cinscuna Opzione pud attribuite a clascun Beneficiatio ai sensi del Piano.

Regime fiscale

L’assegnazione delle Opzioni ai Beneficiari non asswme tilevanza fiscale per i Beneficiari, in quanto trattasi di
assegnazione di opzioni non cedibili (salve che a soggetti autorizzatt alPattivitd di raccolta di risparmio e di
esercivio del credito).

In caso di esercizio delle Oprioni, Peventuale diffetenza tra il valore normale delle Avioni (al momento della
sottoscrizione delle stesse da parte det Deneficiatio (determinﬁto 2 norma dell'articole 9 ded D.P.R. n.
917/1986) e il Prezzo di Hscrcizio delle stesse, costiluird per i Beneficlari reddito di lavoro dipendente o
assiinilato o di lavoro autonomo (il Compenso in Natura) e sard soggetto a tassazione secondo le modalita
previste dalle disposizioni fiscali di volta in volta vigenti e applicabili.

Al sensi dellarticolo 23, comma 1 del D.P.R. n. 600/1973 la Societd {0 la Confrollata con cui & in cssere il
Rapporto) doved assoggettate a titenuta d’acconto il predetto Compenso in Natura, cumulandelo con la
retribuzione del Beneficiatio del periodo di paga nel quale & avvenuta Ia sottoscrizione delle Azioni. In caso di
incapienza dei contestuali pagamenti in denaro sui quali la Societd {0 la Controllata con cul & in essere il
Rappotto) potrd esercitare il diritto di rivalsa sulle ritcnute da operare, il Benefictario sard tenuto a versare alla
Societd (o alla Controllata con cui & In essere il Rappotto), contestualmente alla sottoscrizione delle Azioni,
Pammontate della ritenuta per: la quale [a tivalsa non sia stata operata, ai sensi dell'asticolo 23, comma 1, ultimo
petiodo del citato D.P.R. 600/1973.

In caso di esercizio delle Opzioni, Peventuale Compenso in Natra sara esente ai fini contributivi al sensi
dell’art. 82 co. 24-bis del D 1. n. 112/2008, cosi come convertito dalla I.. n. 133/2008,

L’eventuale successiva plusvalenza derivante dalla cessione Azioni ricevute dai Bencficiari sard assoggettata a
tassazione quale capital pain al sensi dellarticolo 68, comma 6 del D.P.R. 917/1986. [’eventuale successivo
reddito di capitale derivante dalla percezione di dividendi ovvero il reddito di cui alle fattispecie disciplinate
dallagticolo 47, comma 5 del D.P.R. 917/1986 & soggetto, ricotrendone i presupposti, 4 sitenuta alla fonte ai
sensi dcﬂtarticolo 27 del DR, n. 600/1973,

Tl trattaimento fiscale ¢ previdenziale delineato nel presente articolo 15 € una sintesi di quello in vigote alla data
odierna in 1talia. In caso di futura variazione della normativa di riferimento, la Societd (o la Controllata con cui
& in essere il Rapporto) ¢ i Beneficiari si adegueranno alla nuova normativa nel frattempo entrata in vigore.




Ritervato ¢ confiensiale

16. Comusnicazioni

Qualsiast comunicazione inviata in relazione al Piano (ivi comprese eventuali notificazioni di attt giudizial) dovrd

essere effeftuata per iscritto ed inviata a mezzo di lettera raccomandata con ticevuta di ritorno ovvere mediante

consegna a mani, con sottosctizione per ticevuta, ovvero mediante posta clettronica certificata da inviarsi agli

indirtzzi di seguito indicati, ossia:

(a)  se alla Societd, all'attenzione del Consiglio e de] Presidente del Collegio Sindacale, presso la sede legale della
Socicti;

(0  sc ad un Beneficiatio, allindicizzo di residenza o di posta elettronica dello stesso cost come indicad dal
Bencficiatic con la comunicazione di accettazione dcll’asscgnazione delle Opuzioni di cui al precedente
Articolo 7.2 (Assggnasjone delle Opzioni).

17. Modifiche al Piano

1l Consiglio avrd piena facoltd, in ogni tempo, di apportare al Piano qualsiasi modifica o integrazione che ritenga utile

o necessaria per il miglior perseguimento delle finalitd del Piano, fetmo testando che tall modifiche o integrazioni

non potranno in alcun modo incidere negativamente sul diritti anche economici dei DBeneficiart,

18, Legge applicabile ¢ Foro competente

18.1 1l Piano e qualsiasi rapporto tra la Societd e i Beneficiari derivante da o in connessione con il Piano saranno
disciplinati dalla legge italiana,

18.2 Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere in rclazione alla validita, interpretazione ¢/o esecuzione del
Piano sard competente in via esclusiva il I'oro di Lecco.

L Arofiid
Adesdio Laurenzano

J

L







Allegato " I ¥ all'atto n. 2295 di Raccola

NETWEEK S.p.A, 10 gennaio 2023 12.19.43

Assemblea Stragrdinaria del 10 gennaio 2023

(2" Convocazione del 16 gennaio 2023 )

6

Oggetto : Approvazione di un piano di Stock Options

ESITO VOTAZIONE

Hanno partecipato alla votazione;
-n° 2 azionisti, portatori di n°® 82.435.577 azioni
ordinarie, di cui n® 80.004.124 ammesse al voto,

pari al 56,298143% del capitale sociale,

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Amnesse %Cap. Boc,
Rappresentate al voto

{Quorum deliberativao)
Favorevoli 79.965.600 99,951847 99,851847 56,271034
Contrari 38.524 0,048153 Q,048153 Q,0271009
Sub Totale 80.004.124 100, 000000 100, G00000 56,298143
Astenuti 0 0,000000 0,000000 0,000000
Non Votanti 0 g, 000000 0,000000 0,000000
Sub totale 0 Q,000000 0, 000000 0,000000
Totale 80,004,124 100, 000000 100, 000000 56,298143

AL s

Pag. 1

Azionisti in proprio: 1
Azionisti in delega; 1
Teste: 3 Azionist. 2







Allegato " [ " all'atto n. 229S di Raccolta

NETWEEK S.p.A. 10 gennaio 2023 12.24.48

Assemblea Straordinaria del 10 gennaio 2023
*Z (2" Convocazione del 16 gennaio 2023 )

ESITO VOTAZIONE

Oggelto : Modifica Statuto Sociale

Hanno partecipato alla votazione:
-n° 16 azionisti, portatori di n® 82.435.577 azioni
ordinarie, di cui n® 82,435,577 amunesse al volo,

pari al 58,009134% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse %Cap. Soc.
Rappresentate al voto
. {Quorvm deliberativeo)

Favorevolil 82 435.577 100, 000000 100, 000000 58,009134
Contrari Q 0,000000 0,000000 0,000000
Sub Totale 82.435.577 100,000000 100,000000 58,008134
Astenuti O 0,000000 0,000000 G, 000000
Non Votanti 0 G, 000000 0,000000 0¢,000000
Sub totale Q 0, 000000 0,000000 0, 000000
Totale 82.435,577 100,000000 100, 000000 58,009134

Azionist in proprio; |
Arionisti in delega: 15
Teste: 3 Azionisti, ;16







Allegato ' M " allatto n. 2295di Raccolia,

STATUTO SOCIALE

Art. 1 - DENOMINAZIONE

La Societa si denomina "Netweek S.p.A.", senza vincoli di rappresentazione grafica.

- Art. 2 - OGGETTO SOCIALE

21
La Societa ha per oggetto:

- commercio all'ingrosso, al dettaglio e per corrispondenza, utilizzando qualsiasi metodo ma

prevalentemente avvalendosi di mezzi di comunicazione elettronica, dei seguenti articoli:

a) macchinari e prodotti elettrici, elettronici, elettromeccanici e meccanici per 'automazione dei servizi

contabili, amministrativi ed industriall, mobili e macchine per ufficio;

b) accessort, parti di ricambio, articoli di cancelleria e programmi n;,iaxivi all'uso delle macchine
precedent;

c) attrezzature per il disegno e le arti visive, materiale scientifico;

d) libri, dischi, videocassette e relativi accessori di ogni genere;

e) sisterni di sicurezza ed antifurto in genere;

f) telefonia, relativi ricambi ed accessori;

g) articoli casalinghi per la casa in genere;

h) articoli di arredamento per [a casa;

| articoli per il tempo libero e lo svago;

) articoli per i veicoli mobili in genere {auto, barche, camper, moto, bici, etc.);
k) articoli e prodotti per la cura della persona in genere;

) articoli e prodotti per Ja cura delle piante ¢ degli animali in genere.

2.2

- noleggio, locazione {esclusa perd la locazione finanziaria) ¢ vendita, eseguiti con ogni mezzo, di prodgﬁa{gjg

apparecchiature, di impianti, tvi compreso i relativi accessori, e di qualsiasi altro apparato o me?

e



virtuale, inerente la telefonia fissa o mobile, la conmnicazione audiovisiva e/o la comunicazione elettronica

anche multimediale mediante impianti terrestri o satellicar;

- compravendita e noleggio di sistemi increnti alla elaborazione, alla trasmissione ed alla comunicaziope dei

dati;

- artivity di consulenza, assistenza nellacquisto, installazione, realizzazione e riparazione di sistemi di

elaborazione dati, della parola, del suono e delle immagini;

- attivitd di montaggio, installazione e di assistenza tecnica di apparecchiature, strumenti ed attrezzature per

la telefonia e la comunicazione multimediale anche satellitare;

- locazione (esclusa la locazione finanziaria) e noleggio di qualsiasi bene mobile ed immobile ivi compreso
diritti e opzioni di sfruttamento commerciale anche se di proprieta di terzi purché ne abbia la disponibilita

legittima;

- costruzione e gestione di uno o il centri servizi per relazioni pubbliche ¢ consulenza nei problemi della
comunicazione avvalendosi anche di personale specializzato nel settore. Potrd a tal fine intrattenere rapporti
di imerscambio con analoghe socieia W Tial e affeswro, dando una completa assisienza
strategie alla formulazione degli obiettivi, dalla definizione di una politica alla messa in opera di

operazioni del programma di relazioni pubbliche e di comunicazione;
- servizio di richiesta di carte di credito aziendali e personali;

- servizio di informazioni scientifiche, tecniche, socio economiche ivi compresa attivita di indagine di mercato,
ricerca di mercati e di marketing in genere avvalendosi delle reti di servizi nazionali ed internazionali ¢ di

telecomunicazione in genere nonché delle varie banche dati;

23

- prestazione di assistenza tecnica e specializzata agli operatori economici allo scopo difavorite la conclusione
di affari, seguendone il perfezionamento ¢ curandone la relativa esecuzione. La societa potrd fornite agli
operator economici, ai clienti ed ai terzi in genere l'assistenza e consulenza richiesta net settori aziendali,
amministrativi, tributari e legali e tecnici avvalendosi delle prestazioni di singoli professionisti, organizzazioni

ed istituzioni specializzate ovvero distudi professionali nazionali ed internazionali;

- attivitd di formazione e addestramento del personale e dei collaboratori sia per aziende commerciali che per

enti pubblici e privati;

- industria editoriale, libraria e grafica a mezzo stampa o con altri sistemi di diffusione compresi tutti i sistemi

audiovisivl, i sistemni via cavo, o via telematica o via satellite;




- pubblicazione di testate giornalistiche periodiche e gestione di agenzie di informazione, con esclusione dei

quotidiani,

24
- la Societa potra brevettare gli articoli ed i prodotti di sua invenzione nonché articoli di terzi, prodotti ideati
e/ 0 acquistati da terzi e rispondent! al requisiti previsti dagli artt. dal 2584 al 2591 del Codice Civile, nonché

delle leggi concernenti invenzioni, modelli, regolamenti ¢ convenzioni internazionali;

- la Societa potrd inoltre acquistare /o commercializzare i brevetti di cui sopra ed organizzare meeting,
seminari, riunioni, conferenze, congressi e quanto alro inerente all'attivita sociale allo scopo di costituire le
premesse per la promoziene, incentivazione e sviluppo dell'attivita creativa predisponendo dipiiant ilhustrativi
opuscoli e pubblicazioni di carattere scientifico che illustrino i processi tecnici e tecnologici degli articoli e

prodotti oggetto di brevetti;

- laSocieta potra intrattenere rapporti con altri enti e societa sia in Iralia che all'estero e prestare una complessa
assistenza in materia tecnica-commerciale e di consulenza sui processi tecnologici e di funzionamento dei

prodotti proposti;

~ Ia Socletd potra effettuare sia in Italia che all'estero tutte le operazioni inerenti alla creazione, la produzione
ed il commercio di servizi meccanografici di prodotti quale software e simili di elaborazione dati in proprio e

per conto terzi oltre a consulenze, rappresentanze nel settore
meccanografico, di elaborazione e nel settore delle comunicazioni e tragsmissione dati e dei relativi macchinari,

- La Societa potra compiere tutte le operazioni mobiliari ed immobiliari, commerciali e finanziarie, ad
eccezione delle artivita finanziarie subordinate dalla legge a particolari autorizzazioni o requisiti, che

comungue si renderanno utili ed opportune al conseguimento dell'oggetto sociale.

- Potra assumere ed accordare interessenze, quote, partecipazioni azionarie e non, in altri oxganismi costituiti

o costituendr aventi scopi affini e/ o complementari, salvo quanto disposto dall'art, 2361 del Codice Civile,
Art, 3 - SEDE
La Societ ha sede legale in Merate (LCO).

La Societa, con delibera del Consiglio di Amministrazione, ha la facolta di istituire, modificare e sopprimere,
con le forme volta a volta richieste, in Italia e all'estero, sedi secondarie, filiali, succursali, rappresentanze,

agenzie e dipendenze di ogni genere,

Art. 4 - DURATA




La durata della Societd & fissata al 31 (trentuno) dicembre 2050 (duemilacinquanta) e pud essere prorogata

con deliberazione dell'Assemblea straordinaria dei Soci.
Art. 5 - CAPITALE SOCIALE E AZIONL

5.1

Il capitale sociale & di Euro 2.818.361,38 (duemilioniottocentodiciottomilatrecentosessantuno virgola
trentotto), diviso in n, 142,107.926 (centoquarantaduemilionicentosettemilanovecentoventiset vitgola zero)
azioni ordinatie senza indicazione del valore nominale e potri essere aumentato per deliberazione
dell'Assemblea anche con conferimenti di beni in natura o di crediti o mediante compensazione di debiti
liquidi ed esigibili della Societa. Le azioni ordinarie sono nominative, liberamente trasferibili ¢ indivisibili

Ogni azione da diritto ad un voto.

52
I soci dovranno effettuare i versamenti sulle azioni ai termini di legge secondo le modalita ritenure

oppottune dal Consiglio di Amministrazione.

53

Per le operazioni di aumento e riduzione del capitale sociale si applicano le norme di legge. La delibera di
aumento del capitale sociale pud escludere il diritto di opzione nei limiti del dieci per cento del capitale sociale
preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e cid sia
confermato da apposita relazione del revisore legale o della societa di revisione legale. La deliberazione di cui

al presente comma & assunta con i quorum di cui agli articoli 2368 € 2369 del Codice Civile.

54
L'Assemblea sttaordinaria dei soci pud attribuire agli Amministratori, ai sensi dell'articolo 2443 del Codice
Civile, la facoltd di aumentare in una o pits volte il capitale sociale fino ad un ammontare determinato e per il

periodo massimo di cinque anni dalla data della deliberazione.

1l Consiglio di amministrazione, ai sensi dellarticolo 2443 del Codice Civile, entro il termine ultimo del 30
giugno 2025, ha la facoltd di aumentare a pagamento, in una o pili volte, il capitale sociale ai sensi dell'articolo
2441, commi 5 e 8, del Codice Clvile in via scindibile e senza fissazione dialcun sovrapprezzo per complessivi
massimi Euro 306.000,00 (trecentoseimila) mediante emissione di massime n. 10.000.000 (diecimilioni) azioni
da atteibuirsi ognuna al prezzo di Euro 0,0306 {zero virgola zero tre zero sei) a favore di taluni amministratort,
dipendenti o collaboratori secondo quanto previsto nel Regolamento del Piano di Opzioni della societa
approvato dalllassemblea dei soci in data 10 gennaio 2023 a seguito della relagiva proposta formulata dal
Consiglio di Amministrazione in data 11 agosto 2022.

In esecuzione della presente delega e del Regolamento del Piano di Opzioni della societa, il Consiglio di

Amministrazione ha facoltd di stabilire ogni modalita che riterrd opportuna per la migliore esecuzione di




quanto delegato, di intervenire negli atti di sottoscrizione, di emettere le nuove azioni e di depositare all'esito

delle sottoscriziont lo statuto sociale con l'importo del capitale agzgiornato.
1mp ap &8

I1 Consiglio di amministrazione ai sensi dell'articolo 2443, del Codice Civile per il periodo massimo di 5 anni
dalla data dell'iscrizione nel Registro delle Imprese della delibera di delega assunta dall'assemblea dei soci in
data 10 genmaio 2023, ha la facolta di aumentare a pagamento, in una o piti volee, il capitale sociale ai sensi
dellarticolo 2441, commi 1, 2 e 3 del Codice Civile in via scindiblle per complessivi massimi Furo
20.000,000,00 (venti milioni virgola zero zero) medliante emissione di nuove azioni da offrirsi ognuna in
opzione ai soci e in subordine al mercato regolamentato, tenendo conto delle condizioni del mercato in
generale, dell'andamento del titolo e della prassi di mercato per operazioni similari, fermo restando che, in
difetto di integrale sottoscrizione entro il termine atal fine assegnato, il capitale sociale si intenderd aumentato

limitatamente all'importo delle sottoscrizioni raccolte, ai sensi dell’articolo 2439, comma 2, del Codice Civile.

In esecuzione della presente delega, if Consiglio di amministrazione ha facoltd di stabilire ogni modalita che
riterra opportuna per la migliore esecuzione di quanto delegato, di intervenire negli auti di sottoscrizione, di
emettere le nuove azioni e di depositare all'esito delle sottoscrizioni lo statuto sociale con limporto del capitale

aggiornato,

1l Consigllo di amministrazione, ai sensi degli articoll 2443 e 2420-ter, del Codice Civile, per il periodo
massimo di 5 anni dalla data dell'iscrizione nel Registro delle Imprese della delibera di delega assunta
dall'asserublea dei soci in data 10 gennaio 2023, ha la facolta di: (a) aumentare a pagamento il capitale sociale,
anche in via scindibile, di un importo complessivamente non eccedente nominali EURQ 20.000.000,00
(ventimilioni/00), con esclusione e/o limitazione del diritto di opzione dei soci ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 2441, commi 4, primo periodo, e/0 5, del Codice Civile; e (b) emettere obbligazioni convertibili
(anche cum warrant), che diano diritto a sottoscrivere azioni ordinarie di nuova emissione della Societd di
valore complessivamente non eccedente 'importo massimo dell’aumento delegato ai sensi della precedente
lettera (a) e, conseguentemente, aumentare a pagamento, in una o piu volte, il capitale sociale ai senst
dell'articolo 2441, comma 5 del Codice Ciifﬂ@, 1n via scindibile, per il medesimo importo, mediante emissione
di nuove azioni ordinarie della Societd, aventi godimento regolare e i medesinii diritti e caratteristiche di quelle
in circolazione alla data delle relativa emissione, a un prezzo di che tenga conto delle condizioni del mercato
in generale, dell’andamento del titolo e della prassi di mercato per operazioni similar, fermo restando che, in
difetto di integrale sottoscrizione entro il termine a tal fine assegnato, il capitale sociale si intendera aumentato

limitatamente al'timporto delle sottoscrizioni raccolte, ai sensi deil’articolo 2439, comuna 2, del Codice Civile,

In esecuzione della presente delega, il Consiglio di amministrazione ha facoltd di stabilire ogni modalita che
riterta opportuna per la migliore esecuzione di quanto delegato, di intervenire negli atti di sottoscrizione, di

emettere le nuove azioni e di depositare all'esito delle sottoscrizioni lo statuto sociale con 'im

aggiornato.

55



1'Assemblea straordinaria dei soci pud deliberare, a norma dell'articolo 2349, primo comma del Codice Civile,
lassegnazione di utili ai prestatori di lavoro dipendenti della Societa o di societa controllare, mediante
l'erissione, per un ammontare cortispondente agli utili stessi, di speciali categorie di azioni da assegnare

individualmente ai prestatori di lavoro.

Art. 6 - STRUMENTI FINANZIARL A FAVORE DEI PRESTATORI DI LAYORO

1'Assemblea straordinaria dei soci pud deliberare, a norma degli articoli 2349, secondo comma e 2351, ultimo
comuna del Codice Civile, Fassegnazione, a favore dei prestatori di lavoro dipendenti della Societa o di societa
controllate, di strumenti finanziari, diversi dalle azioni, forniti di diriti pattimoniali o anche di diritti

amministrativi, escluso il diritto di voto nell'assemblea generale degli azionisti.

Art, 7 - OBBLIGAZIONI

71

La Societd pud emettere obbligazioni con delibera assunta dal Consiglio di Arministrazione, a norma
dell'articolo 2410 del Codice Civile e obbligazioni convertibili in azioni con delibera assunta dall'Assemblea
straordinatia, a norma dell'articolo 2420-bis del Codice Civile,

72
L'Assemblea straordinaria dei soci pud attribuire agli Amministratori, ai sensi dell'articolo 2420-ter del
Codice Civile, la facoltd di emettere in una o pit volte obbligazioni convertibili, fino ad un ammontare

determinato e pet un periodo massimo di cinque anni dalla data della deliberazione.

Art, 8 - PATRIMONI DESTINATI

La Societi pud costituire patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi degli articoli 2447-bis e seguenti
del Codice Civile.

Art, 9 - FINANZIAMENTI

La Societd potrd acquisire dai Soci finanziamenti a titolo oneroso o gratuito, con o senza obbligo di rimborso,
nel rispetio delle normative vigenti, con particolare riferimento a quelle che regolano la raccolta di risparmio

tra il pubblico.

Art. 10 - RECESSO

Ti diritto di recesso & esercitatile solo nei limiti e secondo le disposizioni dettate da norme inderogabili di

legge ed & in ogni caso escluso nelle ipotesi di:

a} proroga del termine di durata della societd;




b) introduzione, modificazione, eliminazione di vincoli alla circolazione delle azioni.,

Art. 11 - QONVQCAZIONE, COSTITUZIONE DELLE ASSEMBLEE E VALIDITA DEILE
DELIBERAZIONI

111

L'assemblea ¢ ordinaria e straordinaria ai sensi di legge.

Fermi restando 1 potert di convocazione spettanti per legge al collegio sindacale {¢ ad almeno 2 (due) membri
dello stesso) ed ai soci che ne facciano richiesta ai sensi dell'art, 2367 del codice civile, l'assemblea & convocata
dal consiglio di amrmistrazione auche in luogo diverso dalla sede sociale purché nel territorio della repubblica

ttaliana,

Le assemblee, sia ordinarie che stracrdinarie, sono convocate mediante avviso da pubblicarsi sul sito internet
della societd e, qualora richiesto dalla normativa applicabile, sulla "gazzetta ufficiale della repubblica” o in

alternativa in un quotidiano a tiratura nazionale.

Nell'avviso dovranno essere indicati:

« gli argomenti posti all'ordine del glorno;

- 1l luogo in cui si svolge l'assemblea, in prima, seconda ed eventualmente terza convocazione,
nonché i luoghi eventualmente ad esso collegati per via telematica;

« 1l glorno e l'ota della priroa, della seconda e della terza convocazione;

- le altre menzioni richicste dall'art. 125-bis del d.lgs. 58/1998, ¢ comnunque dafla normativa pro tempore vigente

¢ dal presente statuto.

11.2

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta all'anno, entro centoventi giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale, ovvero entro centottanta giorni, qualota la Societa sia tenuta alla redazione del bilancio
consolidato ¢ qualora lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della Societd, In
questi cas il Consiglio di Amministrazione segnala nella relazione sulla gestione prevista dall'art. 2428 del
Codice Civile le ragioni della dilazione.

L'Asseinblea straordinaria potra essere convocata in terza convocazione ai sensi di legee.

11.3




L'Assemblea pud svolgersi con intervenuti dislocati in piti luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati, a
condizione che siano rispettati it metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento det

socl, In particolare, & necessario che:

- sia consentito al Presidente dell'Assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accettare
lidentitd e Ja legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare

1 risultati della votazione;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatarmente gli eventi assembleari oggetto di
verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno;

- vengano indicati nell'ayviso di convocazione i luoghi audio/video collegati a cura della Societa, nei quali gli
intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione el luogo ove saranno presenti il

Presidente e il soggetio verbalizzante.

114
L'Assemblea ordinaria, in prima convocazione, & regolarmente costituita quando ¢ rappresentata almeno la ¢
meth del capitale sociale ¢ delibera a maggioranza assoluta. In seconda convocazione, {'assemblea ordinaria &
regolarmente costituita qualunque sia la percentuale del capitale sociale rappresentato e delibera con il voto
favorevole della 1naggioranza del capitale sociale rappresentato. Tuttavia, si intende approvata la delibera che
rinunzia o transige sull'azione sociale di responsabilita nei confronti degli Amministratori se consta i voto

favorevole di almeno un ventesimo del capitale sociale.

115

Spetta a colui che presiede I'Assemblea, il quale puo avvalersi di appositi incaricati, di verificare la regolarita
della costituzione dell'Assemblea, constarando il diriito di intervento all'Assemblea e la validita delle deleghe,
di risolvere le evertuali contestazioni, di dirigere la discussione, distabilire ordine e procedure della votazione,

nonché di verificare 1 risultati della stessa.

11,6

L'Assemblea straordinaria & validamente costituita in prima, in seconda e in terza convocazione quando &
rappresentato, rispettivamente, pit: della metd, pitt di un terzo ¢ pity di un quinto del capitale sociale e delibera
in prima, in seconda e in terza convocazione con. il voto favorevole di almeno i due terzi del capitale

rappresentato.

117
- Le deliberazioni dell'Assemblea, prese in conformita della legge e del presente statuto vincolano tutti i Soci

anche 1 non intervenuti ed 1 dissenzienti,




Art, 12 - DIRTTTO DI INTERVENTO E RAPPRESENTANZA TN ASSEMBLEA,
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La legittimazione all'intervento in Assemblea e all'esercizio del diritto di voto & attestata da una comunicazione

alla Societa effettuata dall'intermediario abilitato alla tenuta dei conti ai sensi di legge, sulla base delle evidenze
- delle proprie scritture contabili relative al termine della giornata contabile del settimo giorno di mercato aperto

' precedente la data fissata per 'Assemblea in prima convocazione, e pervenuta alla Societa nei termini di legge.
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Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentate ai sensi dell'art, 2372 del Codice Civile, Sono fatte
salve le disposizioni di cui agli artt, da 135-novies a 144 del Decreto Legishativo 24 febbraio 1998, n, 58 ed ai relativi
regolameni emanati dalla Consob in materia di deleghe di voto,

La notifica elettronica della delega puo essere effettuata, con le modalitd di volta in volta indicate nell'avviso
di convocazione, mediante messaggio indirizzato alla casella di posta elettronica certificata riportata

nell'avviso medesimo ovvero mediante utilizzo di apposita sezione del sito internet della Societa,

12.3
Clascun avente diritto puo esercitare il diritto di voto anche per corrispondenza secondo le procedure indicate

nell'avviso di convocazione in conformita a quanto prescritto dalla legge e dai regolamenti Consob.

Art. 13 - PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione e, in caso di sua assenza o
impedimento, da uno det Vice Presidenti o da qualsiasi altro Consigliere di Amministrazione, Il Presidente &
assistito da un segretario designato dall'Assemblea. L'assistenza del Segretario non & necessaria quando il
verbale dell'Assemblea sia redatto da un Notaio, Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale

sottoscritto dal Presidente e dal Segretario o dal Notaio,

Art, 14 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

14,1

La Societa ¢ amministrata da uo Consiglio di Amministrazione composto da 3 (tre) a 15 (quindici) membr, i
quali durano in carica per il periodo stabilito all'atto della nomina, non superiore a tre esercizi, piu
precisamente sino alla data dell'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo
esercizio della loro carica, e sono teleggibili, Gli Amministratori devono essere in possesso dei requisiti
previsti dalla legge o dalle norme regolamentar in materia. Se il Consiglio ¢ composto di un numero di
amministratori non supetiore a sette, almeno un membro del Consiglio di Amministrazione deve possedere

i requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge; se il numero degli amministratori ¢ superiore a sette-gli-..

amministratori indipendenti devono essere almeno due, L'Assemblea prima di procedere alla



in misura inferiore al massimo previsto, 'Assemblea, durante il periodo di permanenza in carica del Consiglio,
pottd aumentare tale numero, I nuovi Amministratori cosi nominati scadranno insieme con quelli in carica

all'atto della loro nomina.
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La nomina del Consiglio di Amministrazione avviene da patte dell'‘Assemblea ordinaria sulla base di liste
presentate dai Soci nelle quali devono essere indicati non pit di quindici candidati elencati secondo un ordine
progressivo, Hanno diritto di presentare le Jiste soltanto i Soci che, da soli od insieme ad altri Soci,
rappresentino almeno un quarantesimo del capitale sociale o la diversa misura definita dalla Consob, con
proprio regolamento. La titolaritd della quota di partecipazione richiesta, ai sensi di quanto precede, ai fini
della presentazione della lista & attestata nei termini e con le modalita previste dalla normativa, anche
regolamentare, pro tempore vigente. Ogni Socio potrd presentare o concorrere alla presentazione i una
sola lista ed ogni candidato potrd presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Non possono essere
inseriti nelle liste candidati che non siano in possesso dei requisiti stabiliti dalla legge e dallo Statuto. Ogni
azionista, nonché i Soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell'art. 122 D.Lgs. 58/1998, come
pure il soggetto controllante, le societa controllate e quelle sottoposte a comune controllo ai sensi dell’art.
93 del D.Lgs. 58/1998, non possono presentare ¢ CONCOITEre a presentare, neppure per interposta persona
o societa fiduciara, pitt di una lista, né possono votare liste diverse. Le adesioni ed i voti espressi in violazione

di tale divieto non sono attribuiti ad alcuna lista,

Le liste dei candidati dovranno essere depositate presso Ja sede sociale almeno venticingue giorni prima della
data prevista per 'Assemblea in prima convocazione ovvero nel diverso termine minimo eventualmente
previsto dalla normativa legislativa o regolamentare vigente. All'atto del deposito esse dovranno essere
cotredate dai curricula professionali dei candidati e dalla dichiarazione con la quale ciascun candidato accetta
la proptia candidatura e dichiara, sotto la propria responsabilita, linesistenza di cause di ineleggibilita ¢/o di
incompatibility previste dalla normativa di legge o regolamemare, nonché lesistenza dei requisiti
eventualmente prescritti dalle vigenti disposizioni di legge di regolamento o di statuto per i membri del
Consiglio di Ammimsirazione. Le liste devono comprendere lindicazione del o degli amministratori in

possesso dei requisit di indipendenza stabiliti dalla normativa vigente.

La lista presentata senza l'osservanza delle prescrizioni che precedono sata considerata come non presentata,
Ogni avente diritto al voto pud votare una sola lista,

All'elezione dei merobri del Consiglio di Amministrazione si procede come segue:

(a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti, sono tratti, nell'ordine progressivo con il quale
sono elencati nella stessa, tutti ghi Amministratori secondo il numero fissato dall/Assemblea, eccetto

l'amministratore riservato alla lista di minoranza di cui al successivo punto b);




(b) fra le restanti liste che non siano collegate in alcun modo, neppure indirettamente, con coloro che
hanuo presentato o votato ka lista risultata prima per numero di voti, risulta eletto Amministratore il primo
candidato della lista che ha ottenuto il maggior numero divoti e che & in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla normativa vigente; in caso di parita di voti fra le liste di cui al precedente punto b), si procederd
a nuova votazione da parte dell'intera Assemblea risultando eletto il primo candidato della lista che
ottiene la maggioranza semplice dei voti in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla normativa

vigente,

Ai fini del riparto degli Amministrarori da eleggere non si terrd conto delle liste che non hanno conseguito

utta percentuale di voti almeno pari alla meta di quella richiesta per la presentazione delle stesse.

Qualora sia stata presentata una sola lista, da tale lista verranno tratti tutti gli Amministratori elencati in ordine
progressivo, fino alla concorrenza del numero fissato dall'Assemblea per la composizione del Cousiglio di
Amministrazione, Qualora venga presentata una sola lista e questa non contenga il nominativo di uno o pit
candidati in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla normativa vigente, da tale lista sono tratt,
nell'ordine progressivo con il quale sono elencati nella stessa, tutti gli Amministratori secondo Il numero
fissato dall’Assemblea, eccetto Lultimo o gli ultimi due. L'ultimo Amministratore, o gli ultimi due, il o i quali,
ai sensi del presente articolo, deve o devono essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
normativa vigente, viene o vengono eletti dall'Assemblea con le maggioranze di legge senza vincolo di lista.
Con le stesse modalita del paragrafo che precede si procederd all'elezione degli Amministratori in possesso
dei requisiti di indipendenza anche nel caso in cui, pur in presenza di liste di minoranza, dalle stesse non sia
stato possibile eleggere tali amministratori o perché non indicati oppure perché la lista non ha conseguito la
necessaria percentcuale di voti, Qualora non venga presentata alcuna lista, il Consiglio di Amministrazione
viene eletto dall'Assemblea con la maggioranza di legge senza vincolo di lista. Inoltre, qualora, per qualsiasi
ragione, non fosse comunque possibile nominare, avvalendosi del procedimento di lista qui disciplinato, uno
0 pit Amministratoti necessari a raggiungere il numero complessivo indicato dall'Assemblea, quest'ultima
delibera la nomina degli Amministratori necessari per raggiungere il predetto numero complessivo, con le

maggioranze di legge, senza vincolo di lista.

14.3
Qualora nel corso dell'esercizio vengano a mancare, per dimissioni o per altre cause, uno o pitt membri senza
che venga meno la maggioranza degli Amministratori nominati dall’Assemblea, [l Consiglio provveders alla

sostituzione per cooptazione in conformita a quanto previsto dall'articolo 2386 c.c..

L'Amministratore indipendente che, successivamente alla nomina, perda i requisiti di indipendenza deve

darne comunicazione itnmediata al Consiglio di Amministrazione e decade dalla carica, 2 meno che i requisiti

di md1pendenza permanga.no in capo al numero minimo di Amministratori che, secondo la normatwa wgente,




Qualora, per rinuncia o per qualsiasi altra causa, venga a cessare la meta o pit della meta degli Amministrator,
Yintero Consiglio si intende decaduto con effetto dal momento della sua ricostituzione. In tal caso, deve essere

convocata d'urgenza I'Assemblea per la nomina dell'intero Consiglio.

Art, 15 - PRESIDENTE, VICE PRESIDENTE, ORGANI DELEGATT
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11 Consiglio nomina il Presidente, ove non vi abbia provveduto I'Assemblea, ¢ il Segretario, quest'ultimo scelto
anche fuori dai suoi componenti. Pud altresi nominare uno o piti Vice Presidenti e nei limiti di legge uno o
pitt Amministratori Delegati, con poteri congiunti e/o disgiunti. Pud inoltre aturibuire aglt alri Consigliers

particolan incarichi.

15.2
1l Consiglio di amministrazione pud nominare un Comitato Esecutivo composto da non pit di meta dei suoi
membri, delegando allo stesso le proprie attribuzioni, ad eccezione di quelle che la legge riserva espressamente

al Consiglio. Alle rfunioni del Comitato Esecutivo siapplicano per quanto compatibili e norme degli articoli

16 e 17 del presente Statuto. Le deliberazioni del Comitato devono essere comunicate al Consiglio di

Amministrazione neila prima adunanza,
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Gli Organi delegati curano che l'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile sia adeguato alla patura e
alle dimensioni dellimpresa e riferiscono al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale, con
periodicitd trimestrale, sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle
operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effertuate dalla Societa o dalle sue

controllate,
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11 Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio Sindacale, nomina e revoca il
Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari tra soggetti in possesso, oltre ai requisiti
di onorabilitd prescritti dalla normativa vigente per coloro che svolgono funzioni di amministrazione e
ditezione, di un diploma di laurea in discipline econotniche o giuridiche ovvero di un'esperienza almeno
triennale maturata in posizione di adeguara responsabilith presso l'area amministrativa, e/ o finanziaria e/ o del
comtrollo di gestione o in settori analoghi, Il Consiglio di Amministrazione conferisce al Dirigente preposto
alla redazione di documenti contabili societari adeguati poteri e mezzi per lesercizio delle funzioni anribuitegli

ai sensi di legge, determinandone altresi la remunerazione.

Art. 16 - RTUNIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

16.1




1} Consiglio di Amministrazione & convocato presso la sede sociale o altrove purché nel territorio della
Repubblica Italiana, dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, da uno dei Vice Presidenti
mediante lettera raccomandata o, in caso di urgenza, mediante telegramma, telex, telefax, messaggi di posta
clettronica, spediti rispettivamente almeno 5 (cinque) giorni ¢ almeno un giorno prima di quello della
riunione. La convocazione del Consiglio & obbligatoria quando ne & fatta domanda scritta da due
Consiglieri, con indicazione degli argomenti da trattare, Il Consiglio di Amministrazione puo essere altresi
convocato da almeno due meinbri del Collegio Sindacale, previa comunicazione al Presidente del Consiglio
di Amministrazione.

16.2

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Presidente e, in caso di sua assenza o
impedimento, da uno dei Vice Presidenti. In difetto sono presiedute da altro Amministratore designato
dal Consiglio.

E ammessa la possibilita per i partecipanti alla riunione del Consiglio di Amministrazione di intervenire a

distanza mediante 'utilizzo di sistemi di collegamento audio/video. In tal caso:
~ devono essere assicurate, COMUNQUE:
a) la individuazione di tutti 1 partecipanti in ciascun punto del collegamento;

b) Ia possibilita per ciascuno dei partecipanti di intervenite, di esprimere oralmente il proprio avviso, di
visionare, ricevere o trasmettere tutta la documentazione nonché la contestualita dellesame e della

deliberazione;

- la riunione del Consiglio di Amministrazione si considera temua nel luogo in cui si devono trovare,

simultaneamente il Presidente ed il Segretario.

11 Presidente coordina i lavori del Consiglio di Amministrazione e provvede affinché adeguate informaziont

sulle materie iscritte all'ordine del giorno vengano fornite ai Consigliert,

Art, 17 - DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Per la validitd delle deliberazioni del Consiglio & necessaria la presenza della maggioranza degli

Amininistratori in carica, Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti dei presenti,

Le deliberazioni del Consiglio constano dal verbale sottoscritto dal Presiderte e cialr«@g“ﬁﬁtgfp@\
Vs A

Art 18 - POTER] DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

18.1



La gestione dell'impresa spetta esclusivamente al Consiglio di Amministrazione, il quale & investito dei pili
ampi poteri per l'amministrazione ordinaria e straordinaria della Societa. Esso puo quindi compiere utti gli
artl, anche di disposizione, che ritiene opportuni per il conseguimento dell'oggetto sociale, con la sola
esclusione di quelli che la legge riserva espressamente all'Assemblea, In particolare, al Consiglio di
Amministrazione & attribuito il potere di istituire comitati e commissioni anche allo scopo di conformare il
sistena di governo societario al modello previsto dal Codice di Autodisciplina delle societa quotate
predisposto dalla Borsa Italiana S.p.A.

18.2

Sono inolrre attribuite al Consiglio di Amministrazione le seguenti competenze:

a) la delibera di fusione, nei casi di cui agli articoli 2505 e 25Q5-bis, cod. civ,;

b) la delibera di scissione, nei casi di cui al combinato disposto degli articoli 2506-ter ¢ 2505-bis;
Q) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso del Socio;

d) l'adeguamento dello Statuto sociale a disposizioni normative;

e) il trasferimento della sede sociale in altro comune del territorio nazionale;

f} I'istituzione e la soppressione di sedi secondarie, filiali, succursali, agenzie e rappresentanze;
g) le altre materie ad esso attribuite dalla legge e dal presente Statuto.

18.3

Gli Amministratori sono temuii ad agire in modo informato; ciascun Amministratore pud chiedere agli

Organi delegau: che in Consiglio siano fornite informazioni relative alla gestione della Societa,
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Sulla base delle informazioni ricevute dagli Organi delegati, il Consiglio di Amministrazione valuta
l'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile della Societa; quando elaborati, esamina i
plani strategicl, indusiriali e finanziari deila Societa; valuta, sulla base della relazione degli Organi delegati, il
generale andamento della gestione.

185

Gli Ammoinistratort riferiscono tempestivamente al Collegio Sindacale sull'attivitd svolta e sulle operazioni di
maggiore rilievo economico, finanziario e patrimoniale effettuate dalla Societa o da societa da essa controllate,
riferendo in particolate sulle operazioni nelle quali esse abbiano un interesse, per conto proprio o di terz, o
che siano influenzare dal soggetto che esercita l'attivitd di direzione e coordinamento, in occasione delle

riunioni del Consiglio di Amministrazione, convocate anche appositamente, e comunque con periodicitd

18




almeno trimestrale, Qualora particolari circostanze lo rendessero opportuno, la comunicazione potra essere

effettuata anche per iscritto a ciascun Sindaco Effettivo.

18,6
Coloro che sono preposti al controlle interno riferiscono anche al Collegio Sindacale di propria iniziativa o

su richiesta anche di uno solo dei Sindacl.

Art, 19 - DIRETTORI

1l Consiglio di Amministrazione pud nominare uno o pit direttori generali, vicedirettori generali, direttori e
procuratori per singoli atti o categorie di atti, determinandone i poteri, anche di rappresentanza, nonché gli

emolumenti.

Art. 20 - RAPPRESENTANZA

La rappresentanza della societa di fronte ai terzi ed in giudizio spetta disgiuntamente al Presidente e ai Vice
Presidenti, con facoltd degli stessi di rilasciare mandati a procuratori e avvocati. Spewta pure agli

Amministratori Delegati nell'ambito delle proprie attribuzioni.

Arr. 21 - COMPENSO DEGILI AMMINISIRATORI E DEI MEMBRI DEL COMITATO
ESECUTIVO

Ai membri del Consiglio di Amministrazione e del Comitato esecutivo spetta un compenso annuo ai sensi
dellarticolo 2389 del Codice Civile, anche sotto forma, in tutto o in patte, di partecipazioni agli vuli o di
attribuzione del dirtto di sottoscrivere a prezzo determinato aziomi di futura emissione, stabilito
dall'assemblea per l'intero periodo della durata della carica, nonché il rimborso delle spese sostenute in ragione
del loro ufficio. Per gli Amministratori investiti di particolari cariche si provvede ai sensi dell'art. 2389, terzo
comma c.c. L'assemblea potra inoltre determinare un importo complessivo per la remunerazione di tutt gli

Amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche,
Art, 22 - SINDAC

2.1

Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi, nominati ai sensi dell'art, 148 del D.Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58, che restano in carica per tre esercizi, piu precisamente sino alla data dell'Assemblea convocara
per l'approvazione del bilancio relativo al terzo eserctzio della carica, e sono rieleggibili, Devono inokre essere
nominati due Sindaci Supplenti. Il Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni novanta glorni, La riunione

puod svolgersi anche con interventi dislocati in piti luoghi audio/ video collegati, e cid alle seguenti condiziont,

cui dovra essere dato atto nei relativi verbali:

- che sia consentito al Presidente della riunione di accertare l'identitd degli 1]61&{:

A

svolgimento della riunione; Y




- che sia consentito af soggetio vetbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione oggetto della
verbalizzazione;

- che sia consentito agli interveruti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti. Sussistendo queste condizioni,
la riunione si considera temuta nel lnogo in cui st trova il Presidente. Per la costituzione e le deliberazioni delle

riunioni del Collegio Sindacale si applicano le norme di legge.

L'Assemblea determina il compenso spettante ai Sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute per

l'espletamento dell'incarico. I poteti ed i doveri dei Sindaci sono quelli stabiliti dalla legge.
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I Sindaci devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle disposizioni di legge applicabili e dat presente
Statuto, Precisamente, almeno due dei Sindaci Effettivi ed almeno uno dei Sindaci Supplenti sono scelt tra
gli iscritti nel Registro dei Revisori Legali che abbiano esercitato l'attivita di revisione legale dei conti per un
petiodo non inferiore a tre anni. I Sindaci che non siano in possesso dI questo requisito sono scelti tra coloro

che abbiano maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di:

) attivitd di amniinistrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso socleta di capitali che

abbiano un capitale sociale non inferiore a euro due milioni, ovvero;

b) attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, inerenti al settore del commercio, anche tramite sistemi di comunicazione

elettronica, e al settore dell'editoria, anche multimediale; ovvero;

¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori

creditizio, finanziario e assicurativo, o comunque nel settore del commercio e dell'editoria.

La caricadi Sindaco Effettivo é incompatibile con lo svolgimento di incarichi analoghi in pity di altre 5 (cinque)

societd quotate, con esclusione delle societa controllate dalla Societa ai sensi dell'art. 2359 del codice civile.
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All'elezione dei inembri effettivi e supplenti del Collegio Sindacale procede 'Assemblea ordinaria secondo
le modalita di seguito indicate. Tanti Soci che rappresentino una quota di partecipazione non superiore
quella determinata ai sensi dell'articolo 147-ter, comma 1 del D. Lgs. 58/1998 e costituita da azioni aventi
dititto di voto in assemblea ordinaria possono presentare liste di candidati ordinati progressivamente per
mumero, con indicazione della candidatura a sindaco effettivo ovvero a sindaco supplente, depositandole
presso la sede sociale almeno venticinque giorni prima di quello previsto per l'assemblea chiamata a
deliberare sulla noming, ferme eventuali ulteriori forme di pubblicita e modalita di deposito prescritte dalla
disciplina-anche regolamentare pro tempore vigente. I Soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi

dell'art, 122 D.Lgs. 58/1998, come pure il soggetto controllante, le societa controllate e quelle sottoposte a




comune controllo ai sensi dell'art. 93 de! D.Lgs. 58/ 1998, non possono presentare 0 CONCorrere a presentare,
neppure per interposta persona o societd fiduciaria, piti di una llsta, né possono votare liste diverse, Le
adesioni ed i voti espressi in violazione di tale divieto non sono attribuiti ad alcuna lista. Le liste devono

essere corredate:

- dalle informazioni relative all'idemtitd dei Soci che hanno presentato le liste, con lindicazione della
percentuale di partecipazione complessivamente detenuta; la titolarita della partecipazione complessivamente
detenuta & attestata, anche successivamente al deposito delle liste nei termini e con le modalita previsti dalla

normativa anche regolamentare pro tempore vigere;

- da una dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa, attestante l'assenza di rapporti di collegamento previsti dall'articolo 144

quinquies del Regolamento Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 ¢ successive modifiche con questi ultimi;
- da una esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei candidati;

- da una dichiarazione dei medesimi candidati attestante, sotto la propria responsabilita, 'inesistenza di cause
di ineleggibllita ¢ di incompatibilita, 1 possesso del requisiti previsti dalla legge ¢ la loro accettazione della
candidatura;

- dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualtmente rivestiti in altre societa.

Nel caso in cui alla data di scadenza del termine di presentazione sia stata depositata una sola lista, ovvero
soltanto liste presentate da soci che risultino collegati tra loro ai sensi della normativa anche regolamentare
pro Jempory Vigente, possotio essere presentate liste entro il termine previsto dalla disciplina, anche
regolamentare, pro tempore vigente. In al caso le soglie previste per la presentazione delle liste sono ridotte
alla met3. Clascuna lista dovrd indicare distintamente 3 {tre) candidati alla carica di Sindaco Effettivo ¢ 2 (due)
alla carica di Sindaco Supplente, Ciascun Socio potra presentate e votare una sola lista di candidati ed ogni
candidato potrd candidarsi in una sola lista, a pena di ineleggibilitd. E eletto sindaco effettivo e Presidente del
Collegio sindacale il candidato indicato al primo posto nella lista che ha ottenuto il maggior numeto di voti,
tra le liste presentate e votate da parte di coloro che non siano collegati ai soci di riferimento al sensi
delf'articolo 148, comma 2 del D.Lgs. 58/1998. I eletto sindaco supplente il candidato alla relativa carica
indicato alf primo posto nella stessa lista. Possono altres] essere nominati ulteriori sindaci supplenti destinati
asostituire il componente di minoranza, individuati tra gli altri candidati della lista di cut al comma precedente

o, in subordine, fra i candidati collocati nella lista di minoranza risultaza seconda per numero di voti.

Sono eletti sindaci effettivi i prirmi due candidati indicati come tali ai primi due posti nella lista che.ha ottenuto
. . divori Py ;-?qj\\
il maggior numero di voti, f/ , &Y

E'eletto secondo sindaco supplente, il candidato indicato come tale al primo posto n@l

il maggior numero di voti.



Nel caso in cul due o pin liste abbiano riportato il medesimo numero di voti si procederd ad una nuova

votazione.

In caso di persistente parita dopo la seconda votazione, risulteranno eletti i candidati della lista nella quale la
somma delle etd anagrafiche (annualitd complete) dei candidati medesimi risulta supetiore a quella dei
candidati presenti nelle altre liste.

In caso di presentazione di una sola lista di candidari i Sindaci Effettivi ed i supplenti saranno eletti nell'ambito
di tale [ista.

In caso di sostituzione di un Sindaco, subentra il supplente appartenente alla medesima lista di quello cessato.
In particolare, nei casi in cui, per qualsiasi motivo, venga a mancare il sindaco di minoranza, subentra il
sindaco supplente eletto nella medesima lista e, in mancanza di quest'ultimo, subentrano i sindaci supplenti a
tal fine eventualmente nominati in sopranoumero. Resta fermo che la presidenza del Collegio Sindacale
rimarrd in capo al Sindaco di minoranza. L'Assemblea chiamata a reintegrare il Collegio ai sensi di legge
provvedera in modo da rispettare il suesposto principio di rappresentanza della minoranza, Per la nomina dei
Sindaci per qualsivoglia ragione non eletti con l'osservanza della modalita di cui ai precedenti comumi

l'agsemblea delibera con le maggioranze di legge.
Art. 23 - ESERCIZIO SOCIALE
L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

Art, 24 - DESTINAZIONE DEGLI UTILI

Gli utili neui risultanti dal bilancio regolarmente approvato, dedotta la quota di riserva legale fino a quando
questa non abbia raggiurto i quinto del capitale sociale, sono autribuiti agli azionisti, salvo diversa
deliberazione dell'Assemblea,

Il pagamento dei dividendi € effettuato nei termini indicati dall’Assemblea presso ghi intermediari autorizzati ai
sensi della normativa vigente, I1 Consiglio di Amministrazione potra deliberate, ricorrendo i presupposti ed
alle condizioni previste dall'art, 2433 bis del Codice Civlle e dell'art. 158 Decreto Legislativo 24 febbraio 1998,

n. 58, Ja distribuzione di acconti sui dividendi.

I dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in cui diventano esigibil, si prescrivono in favore
della Societa.

Art. 25 - LIQUIDAZIONE

In caso di scioglimento della societa, I'Assemblea straordinaria determina:

a) il numero dei Liquidatorie le regole di funzionamento del collegio in caso di pluralita di Liquidatori;




b) la nomina dei Liquidatori, con indicazione di quelli cui spetta la rappresentanza della Societd;
c) icriteri in base ai quali deve svolgersi la Liquidazione;

d) i poteri dei Liquidatori, con particolare riguardo alla cessione dellazienda sociale, di rami di essa,

ovvero anche di singoli beni e diritt, o blocchi di essi.
Art. 26 - RINVIO ALLE NORME DI LEGGE

Per quanto non espressamente previsto nello Statuto sono richiamate le norme di legge ad esso applicabili.
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Allegato * N " all'atto n. 21?95 i Raccolia

STATUTO SOCIALE

Art. 1 — DENOMINAZIONE
La Societa si denomina "Netweek S.p.A.", senza vincoli di rappresentazione grafica.

Art, 2 - OGGETTO SOCIALE

21
La Societa ha per oggetto:

- commercio all'ingrosso, al dettaglio e per corrispondenza, utilizzando qualsiasi metodo ma

prevalentemente avvalendosi di mezzi di comumnicazione elettronica, dei seguenti articoli:

a) macchinari e prodotti elettrici, elettronici, elettromeccanici e meccanici per 'automazione dei setvizi

contabili, amministrativi ed industriali, mobili e macchine per ufficio;

b) accessori, parti di ricambio, articoli di cancelleria e programmi relativi all'uso delle macchine
precedenti;

¢) attrezzature per il disegno e le arti visive, materiale scientifico;

d) libri, dischi, videocassette e relativi accessori di ogni genere;

e) sistemu di sicurezza ed antifurto in genere;

f) telefonia, relativi ricambi ed accessort;

g) articoli casalinghi per la casa in genere;

h) articoli di arredamento per la casa;

i articoli per il tempo libero e lo svago;

) articoli per i veicoli mobili in genere (auto, barche, camper, moto, bici, etc);
k) articoll e prodotti per la cura della persona in genere;

) articoli ¢ prodotti per la cura delle piante e degli animali in genere.

22

i ."..'
- noleggio, locazione (esclusa perd la locazione finanziaria) e vendita, eseguiti con ogni me?z/@/;\f
L

apparecchiature, di impianti, ivi compreso i relativi accessor, e di qualsiasialtro apparato o
1



virtuale, inerente la telefonia fissa o mobile, la comunicazione audiovisiva e/o la comunicazione eletironica

anche multimediale mediante impianti terrestri o satellitari;

~ compravendita ¢ noleggio di sistemi inerenti alla elaborazione, alla trasmissione ed alla comunicazione dei

dati; )

EoR

- attivitd di consulenza, assistenza nellacquisto, installazione, realizzazione e riparazione di sistermi di
q p

elaborazione dati, della parola, del suono e delle immuagini;

- attivitd di montaggio, installazione e di assistenza tecnica di apparecchiature, strumenti ed attrezzature per

la telefonia e la comunicazione multimediale anche satellitare;

- locazione {esclusa Ia locazione finanziaria) e noleggio di qualsiasi bene mobile ed immobile ivi compreso
diritti e opzioni di sfruttamento commerciale anche se di proprieta di terzi purché ne abbia la disponibilita

legittima;

- costruzione e gestione di uno o piti centri servizi per relazioni pubbliche e consulenza nei problemi della
comunicazione avvalendosi anche di personale specializzato nel settore. Potrd a tal fine intrattenere rapporti

saenen .
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strategie alla formulazione degli obiettivi, dalla definizione di una politica alla messa in opera di singole 7.

operazioni del programma di relazioni pubbliche e di comunicazione; Lot
- servizio di tichiesta di carte di credito aziendali e personali;

- servizio di informazioni scientifiche, tecniche, socio economiche ivi compresa attivita di indagine di mercato,
ricerca di mercati e di marketing in genere avvalendosi delle reti di servizi nazionali ed internazionali ¢ di

telecomunicazione in genere nonché delle varie banche dati;

23

- prestazione di assistenza tecnica e specializzata agli operatori economici allo scopo di favorire la conclusione

di affari, seguendone il perfezionamento e curandone la relativa esecuzione. La societa potra fornire agli
operatori economici, ai clienti ed ai terzi in genere Vassistenza e consulenza richiesta nei settori aziendali, .

amministrativi, tributati e legali e tecnici avvalendosi delle prestazioni di singoli professionisti, organizzazioni .

ed istituzioni specializzate ovvero di studi professionali nazionali ed internazionali;

- attivitd di formazione e addestramento del personale ¢ dei collaboratori sia per aziende commerciali che per

enti pubblici e privati;

- industria editoriale, libraria ¢ grafica a mezzo stampa o con aliri sistemi di diffusione compresi tuiti i sistemi

audiovisivi, 1 sistemi via cavo, o via telematica o via satellite;



- pubblicazione di testate giornalistiche periodiche e gestione di agenzie di informazione, con esclusione dei

quotidiani.

24
- Ia Societa potra brevettare gli articoli ed i prodotti di sua invenzione nonché articoli di terzi, prodotti ideati
e/ o acquistati da terzi e rispondenti ai requisiti previsti dagli artt, dal 2584 al 2591 del Codice Civile, nonché

delle leggi concernenti invenzioni, modelli, regolamenti e convenzioni internazionali;

- la Societa potra inoltre acquistare /o commercializzate i brevetti di cui sopra ed organizzare meeting,
seminari, riunioni, conferenze, congressi e quanto altro inerente all'attivica sociale allo scopo di costituire le
premesse per la promozione, incentivazione e sviluppo dell'astivitd creativa predisponendo dgpiians illustrativi
opuscoli e pubblicazioni di carattere scientifico che illustrino 1 processi tecnici e tecnologici degll articoli e

prodotti oggetto di brevett;

- la Societa potra intrartenere rapporti con altri enti e societd sia in Ttalia che all'estero e prestare una complessa
assistenza in materia tecnica-commerciale e di consulenza sui processi tecnologici e di funzionamento dei

prodotti proposti;

- la Societa potra effettuare sia in Ttalia che all'estero tutte le operazioni inerenti alla creazione, Ja produzione
ed il commercio di servizi meccanografici di prodotti quale software e simili di elaborazione dati in proprio e

per conto terzl oltre a consulenze, rappresentanze nel settore
meccanografico, di elaborazione e nel settore delle comunicaziont e trasmissione dati e dei relativi macchinari.

- La Sociera potra compiere tutte le operazioni mobiliari ed immobiliari, commerciali e finanziarie, ad
eccezione delle attivita finanziarte subordinate dalla legge a particolar! autorizzazioni o requisiti, che

comungue si renderanno utili ed opportune al conseguimento dell'ogsetto sociale.
q PP i 2g

- Potra assumere ed accordare interessenze, quote, partecipazioni azionarie e nom, in altri organismi costituiti

o costituendi aventi scopi affini e/o complementari, salvo quanto disposto dall’art. 2361 del Codice Civile.
Art. 3 - SEDE
La Societd ha sede legale in Merate (LC).

La Societ3, con delibera del Consiglio di Amministrazione, ha la facoltd di istituire, modificare ¢ sopprimere,
con le forme volta a volta richieste, in Ttalia e all'estero, sedi secondarie, filiali, succursali, rappresentanze,

agenzie e dipendenze di ogni genere,

Art. 4 - DURATA




La durata della Societd & fissara al 31 (trentuno) dicembre 2050 (duemilacinquanta) ¢ puo essete prorogata

con deliberazione dell'Assemblea straordinaria dei Socl.
Art, 5 - CAPITALE SOCIALE E AZIONI

51

1l capitale sociale & di Euro 32,253.784,614
(trentaduemilioniduecentocinquantatremilasettecentottantaquattro virgola seicentoquattordict), diviso in .
43.354.776 (quarantatremilionitrecentocinquantaquattromilasettecentosettantasel) azioni ordinarie senza
indicazione del valore nominale e potrd essere aumentato per deliberazione dell'Assemblea anche con
conferimenti di beni in natura o di crediti o mediarte compensazione di debiti liquidi ed esigibili della Societa.

Le azioni ordinarie sono nominative, liberamente trasferibili e indivisibili, Ogni azione da diritto ad un voto.

52
I soci dovranno effettuare i versamenti sulle azioni ai termini di legge secondo le modalita ritenute

opportune dal Consiglio di Amuinistrazione.

53

Per le operazioni di aumento e riduzione del capitale sociale si applicano le norme di legge. La delibera di
aumento del capitale sociale pud escludere il diritto di opzione nei limiti del dieci per cento del capitale sociale
preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e cid sia
confermato da apposita relazione del revisore legale o della societa di revisione legale. La deliberazione di cui

al presente comma & assunta con i quorum di cui agli articoli 2368 e 2369 del Codice Civile.

54
L'Assemblea straordinaria dei soci pud attribuire agli Amministratori, ai setsi dell'articolo 2443 del Codice
Civile, la facoltd di aumentare in una o piti volte Il capitale sociale fino ad un ammontare determinato e per il

periodo massimo di cinque anni dalla data della deliberazione.

11 Consiglio di amministrazione, ai sensi dell'articolo 2443 del Codice Civile, entro Il termine ultimo del 30
giugno 2025, ha la facolta di aumentare a pagamento, in una o piti volte, il capitale sociale ai sensi dell'articolo
2441, commi 5 e 8, del Codice Civile in via scindibile ¢ senza fissazione di alcun sovrapprezzo per complessivi
massimi Euro 306.000,00 (trecentoseimila) mediante emissione di massime n. 10.000.000 {diecimilioni} azioni
da attribuirsi ognuna al prezzo di Euro 0,0306 (zero virgola zero tre zero sei) a favore di taluni amministratori,
dipendenti o collaboratori secondo quanto previsto nel Regolamento del Piano di Opzioni della societa
approvato dall'assemblea dei soci in data 10 gennaio 2023 a seguito della relativa proposta formulata dal
Consiglio di Amministrazione in data 11 agosto 2022. '

In esecuzione della presente delega e del Regolamento del Piano di Opzioni della societa, il Consiglio di
Amministrazione ha facoltd di stabilire ogni modalitd che riterrh opportuna per la migliore esecuzione di




quanto delegato, di intervenire negli atti di sottoscrizione, di emettere le nuove azioni e di depositare all'esito

delle sottoscrizioni lo statuto sociale con Iimporto del capitale aggiornato.

Il Consiglio di amministrazione ai sensi dell'articolo 2443, del Codice Civile per il periodo massimo di 5 anni
dalla data delliscrizione nel Registro delle Imprese della delibera di delega assunta dall'assemblea dei soct in
: data 10 gennaio 2023, ha la facoka di aumentare a pagamento, in una o piu volte, il capitale sociale ai sensi
dell'articolo 2441, commi 1, 2 ¢ 3 del Codice Civile in via scindibile per complessivi massimi Euro
20.000,000,00 (venti milioni virgola zero zero) mediante emissione di nuove azioni da offrirsi ognuna in
opzione ai soci e in subordine al mercato regolamentato, tenendo conto delle condizioni del mercato n
generale, dell’andamento del titolo e della prassi di mercato per operazioni similari, fermo restando che, in
difetto di integrale sottoscrizione entro il termine a tal fine assegnato, il capitale sociale si intendera aumentato

limitatamente all'importo delle sottoscrizioni raccolte, ai sensi dellarticolo 2439, comma 2, del Codice Civile.

In esecuzione della presente delega, il Consiglio di amministrazione ha facoltd di stabilire ogni modalita che
riterrd opportuna per la migliore esecuzione di quanto delegato, di intervenire negli atti di sottoscrizione, di
emettere le nuove azioni e di depositare all'esito delle sottoscrizioni lo statuto sociale con l'importo del capitale

agglornaro.

11 Consiglio di amministrazione, ai sensi degli articoli 2443 e 2420-ter, del Codice Civile, per il periodo
massitno di 5 anni dalla data delliscrizione nel Registro delle Imprese della delibera di delega assunta

- dall'assemblea dei soci in data 10 gennaio 2023, ha la facoltd di: (a) aumentare a pagamento il capitale sociale,

anche in via scindibile, di un importo complessivamente non eccedente nominali EURO 20.000.000,00
{ventimilioni/00), con esclusione /o limitazione del diritto di opzione dei soci ai sensi e per gl effeti
dellarticolo 2441, commi 4, primo periodo, e/ o 5, del Codice Civile; e (b) emettere obbligazioni convertibili
(anche cum warrant), che diano diritto a sottoscrivere azioni ordinarie di nuova emissione della Societa di
valore complessivamente non eccedente importo massimo dell'aumento delegato ai sensi della precedente
lettera (3) e, conseguentemente, aumentare a pagamento, in una o pit volte, il capitale sociale ai sensi
dell'articolo 2441, comma 5 del Codice Civile, in via scindibile, per il medesimo importo, mediante emissione
di nuove azioni ordinarie della Societd, aventi godimento regolare e 1 medesimi diritti e caratteristiche di quelle
in circolazione alla data delle relativa emnissione, a un prezzo di che tenga conto delle condizioni del mercato
in generale, dell’andamento del titolo e della prassi di mercato per operazioni similari, fermo restando che, in
difetto di integrale sottoscrizione entro il termine a tal fine assegnato, il capitale sociale si intendera aumentato

limitatamente all'importo delle sottoscrizioni raccolte, ai sensi dellarticolo 2439, comma 2, del Codice Civile.

In esecuzione della presente delega, il Consiglio di amministrazione ha facoltd di stabilire ogni modalita che

riterrd opportuna per la migliore esecuzione di quanto delegato, di intervenire negli atti di sottoscrizione, di

emettere le nuove azioni e di depositare all'esito delle sottoscrizioni o statuto sociale con ['importo del capitale
i
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L'Assemblea straordinaria dei soci pud deliberare, a norma deli'articolo 2349, primo comima del Codice Civile,
l'assegnazione di utill ai prestatori di lavoro dipendenti della Societa o di societd controllate, mediante
l'emissione, per un ammontare cotrispondente agli utili stessi, di speciali categorie di azioni da assegnare

individualmente ai prestatori di lavoro.

Art, 6 - STRUMENTI FINANZIARI A FAVORE DET PRESTATORI DI LAVORO

L'Assemblea straordinaria del soci puo dé]iberare, a norma degli atticoli 2349, secondo comma e 2351, ultimo
comuna del Codice Civile, l'assegnazione, a favore dei prestatori di lavoro dipendenti della Societa o di societd
controllate, di strumenti finanziari, diversi dalle azioni, forniti di diritti pacrimoniali o anche di diritti

amministrativ, escluso il diritto di voto nell'assemblea generale degli azionisti.

Art. 7 - OBBLIGAZIONI

7.1

La Societd pud emettere obbligazioni con delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione, a norma
deli'articolo 2410 del Codice Civile e obbligazioni convertibili in azioni con delibera assunta dall'Assemblea
straordinaria, 2 norma dell'articolo 2420-bis del Codice Civile.

7.2

Codice Civile, fa facoltd di emettere in una o pitt volte obbligazioni convertibili, fino ad un ammontare ™,

determinato e per un periodo massimo di cinque anni dalla data della deliberazione.
Art. § - PATRIMONI DESTINATI

La Societa puo costituire patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi degli articoli 2447-bis e seguenti
del Codice Civile.

Art. 9 - FINANZIAMENTI

La Societa potra acquisire dai Soci finanziamenti a titolo oneroso o gratuito, con o senza obbligo di rimborso,
nel rispetto delle normative vigenti, con particolare riferimento a quelle che regolano la raccolta di risparmio

tra il pubblico.

Art. 10- RECESSO

I diritto di recesso ¢ esercitatile solo nei limiti e secondo le disposizioni dettate da norme inderogabili di

legge ed & in ogni caso escluso nelle ipotesi di:

a) proroga del termine di durata della societd;



b) introduzione, modificazione, eliminazione di vincoli alla circolazione delle azioni.

Art, 11 - CONVOCAZIONE, COSTITUZIONE DELLE ASSEMBLEE E VALIDITA DELLE
DELIBERAZIONI

11.1

L'assemblea ¢ ordinatia e straordinaria ai sensi di legge.

Fermi restando 1 poteri di convocazione spettanti per legge al collegio sindacale (0 ad almeno 2 (due) membri
dello stesso) ed ai soci che ne facciano richiesta ai sensi dell'art. 2367 del codice civile, Iassemblea & convocata
dal consiglio ci amministrazione anche in luogo diverso dalla sede sociale purché nel territorio della repubblica

italiana,

Le assemblee, sia ordinarie che straordinarie, sono convocate mediante avviso da pubblicarsi sul sito internet
della societd e, qualora richiesto dalla normativa applicabile, sulla "gazzetta ufficiale della repubblica” o in

alternativa in un quotidiano 2 tiratura nazionale.

Nell'avviso dovranno essere indicati:

- gli argomenti posti all'ordine del giorno;

- 1l luogo in cui si svolge l'assemblea, in prima, seconda ed eventualmente terza convocazione,
nonché i luoghi eventualmente ad esso collegati per via telematica;

- il giorno e l'ora della prima, della seconda e della terza convocazione;

- le altre menzioni richieste dall’art. 125-bis del d.lgs. 58/1998, e comunque dalla normativa pro smpere vigente

& dal presente statuto.

11.2

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta all'anno, entro centoventi giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale, ovvero entro centottanta giorni, qualora la Societd sia tenuta alla redazione del bilancio
consolidato e qualora lo richiedano particolati esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della Societd, In
questi casi il Consiglio di Amministrazione segnala nella relazione sulla gestione prevista dali'art, 2428 del
Codice Civile le ragioni della dilazione.

L'Assemblea straordinaria potra essere convocata in terza convocazione ai sensi di legge.

11.3

o)




1'Assemblea pud svolgersi con intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati, a
condizione che siano rispettati il metodo collegiale e 1 principi di buona fede e di parita di trattamento dei

soct, In particolate, & niecessario che:

- sia consentito al Presidente dell'Assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare
lidentita e la legittimazione degli intervennti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare ¢ proclamare

1 risultati della votazione;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di

verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno;

- vengano indicati nell'avviso di convocazione i luoghi audio/video collegati a cura della Societa, nei quali gli
intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranno presenti il

Presidente e il soggetto verbalizzante,

114

L'Assemblea ordinaria, in prima convocazione, & regolarmente costituita quando ¢ rappresentata almeno la
et del capitale sociale ¢ delibera a maggioranza assotuta. In seconda convocazione, l'assemblea ordinatia ¢
regolarmente costituita qualunque sia la percentuale del capitale sociale rappresentato ¢ delibera con il voto
favorevole della maggioranza del capitale sociale rappresentato. Tuttavia, si intende approvata la delibera che
vinunzia o transige sull'azione sociale di responsabilita nei confronti degli Amministratori se consta il voto

favorevole di almeno un ventesimo del capitale sociale.

11.5

Spetta a colui che presiede I'Assemblea, il quale pud avvalessi di appositi incaricati, di verificare la regolarita
della costituzione dell’Assemblea, constatando il diritto di intervento all'Assemblea e la valldita delle deleghe,
di risolvere le eventuali contestazioni, di dirigere la discussione, di stabilire ordine e procedure della votazione,

nonché di verificare 1 risultati della stessa.

116

L'Assemblea straordinaria ¢ valldamente costituita in prima, in seconda ¢ in terza convocazione quando &
rappresentato, rispettivamente, piti della metd, pitt di un terzo e pitt di un quinto del capitale sociale e delibera
in prima, in seconda e in terza convocazione con il voto favorevole di almeno i due terzi del capitale

rappresentato.

117
Le deliberazioni dell'Assemblea, prese in conformita della legge e del presente statuto vincolano tutti 1 Soci

anche i non intervenuti ed 1 dissenzienti.




Art, 12 - DIRITTO DI INTERVENTO E RAPPRESENTANZA I[N ASSEMBLEA

12,1

La legittimazione all'ntervento in Assemblea e all'esercizio del diritto di voto & attestata da una comunicazione
alla Societa effettuata dall'intermediario abilitato alla tenuta dei conti ai sensi di legge, sulla base delle evidenze
delle proprie scritture contabili relative al termine della giornara contablle del settimo giorno di mercaro aperto

precedente Ia data fissata per I'Assemblea in prima convocazione, e pervenuta alla Societd nei termini di legge.
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Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentare ai sensi dell'art. 2372 del Codice Givile, Sono fatte
salve le disposizioni di cul agli artt. da 135-novies a 144 del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n, 58 ed ai relativi
regolamenti emanati dalla Consob in materia di deleghe divoto.

La notifica elettronica della delega pud essere effettuata, con le modalita di volta in volta indicate nell'avviso
di convocazione, mediante messaggio indirizzato alla casella di posta elettronica certificata riportata

nell'avviso medesimo ovvero mediante utilizzo di apposita sezione del sito internet della Societa,

12.3
Ciascun avente diritto puo esercitare il diritto di voto anche per corrispondenza secondo le procedure indicate

nell'avviso di convocazione in conformita a quanto prescritto dalla legge e dat regolamenti Consob.

Art, 13 - PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione e, in caso di sua assenza o
impedimento, da uno dei Vice Presidenti o da qualsiasi altro Consigliere di Amministrazione, 11 Presidente &
assistito da un segretario designato dall’Assemblea. L'assistenza del Segretario non ¢ necessaria quando il
verbale dell'Assemblea sia redatto da uo Notaio. Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale
sottoscritto dal Presidente e dal Segretatio o dal Notaio.

Art. 14 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

14,1

La Societa ¢ amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da 3 (tre) a 15 (quindici) membri, i
quali durano in carica per il periodo stabilito all'acto della nomina, non superiore a tre esercizi, pit
precisamente sino alla data dell'Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo
esercizio della loro carica, e sono rieleggibili, Gli Amministratori devono essere in possesso dei requisiti

previsti dalla legge o dalle norme regolamentari in materfa. Se il Consiglio & composto di un numero di

amministratori not superiore a sette, almeno un membro del Gonsigh'o di ArmninjstraZionc deve possedere




in misura inferfore al massimo previsto, I'Asseroblea, durante i periodo di permanenza in carica del Consiglio,
potrd aumentare tale numero, I nuovi Amministratori cosi nominati scadranno insieme con quelli in carica

all'atto della loro nomina.

14.2

La nomina del Consiglio di Amministrazione avviene da parte dell'Assemblea ordinaria sulla base di liste
presentate dai Soci nelle quali devono essere indicati non pitt di quindici candidati elencati secondo un ordine
progressivo. Hanno diritto di presentare le liste soltanto i Soci che, da soli od insieme ad altn Soci,
rappresentino almeno un quarantesimo del capitale sociale o la diversa misura definita dalla Consob, con
proprio regolamento. La titolaritd della quota di partecipazione richiesta, ai sensi di quanto precede, ai fini
della presentazione della lista & attestata nei termini e con le modalitd previste dalla normativa, anche
regolamentare, pro tempore vigente, Ogni Socio potri presentare o concorrere alla presentazione di una
sola lista ed ogni candidato potrd presentarsi in una sola fista a pena di ineleggibilita. Non possono essere
inseriti nelle liste candidati che non siano in possesso dei requisiti stabiliti dalla legge e dallo Statuto, Ogni
azionista, nonché i Soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell'art. 122 D.Lgs. 58/1998, come
pure il soggetto controllante, le societa cortrollate ¢ quelle sottoposte a comune controllo ai sensi dellart.
93 del D.Lgs. 58/1998, non possono presentate O CONCOITEre & Presentare, neppure per interposta persona
o societa fiduciaria, pitt di una lista, né possono votare liste diverse. Le adesioni ed i voti espressi in violazione

di tale divieto non sono attribuit ad aleuna lista.

Le liste dei candidati dovrarmo essere depositate presso fa sede sociale almeno venticinque giorni prima della
data prevista per 'Assemblea in prima convocazione ovvero nel diverso termine minimo eventualmente
previsto dalla normativa legislativa o regolamentare vigente. All'atto del deposito esse dovranno essere
corredate dai curticula professionali dei candidati e dalla dichiarazione con la quale ciascun candidato accetta
la proptia candidatura e dichiara, sotto la propria responsabilit3, I'nesistenza di cause di incleggibilitd /o dt
incompatibilih previste dalla normativa di legge o regolamentare, nonché lesistenza dei requisiti
eventualmente prescritti dalle vigenti disposizioni di legge di regolamento o di statuto per i membri del
Consiglio di Amministrazione, Le fiste devono comprendere lindicazione del o degli amministratort in

possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla normativa vigente,

La lista presentata senza l'osservanza delle prescrizioni che precedono sard considerata come non presentata.
Ogni avente diritto al voto pud votare una sola Lista,

All'elezione dei membri del Consiglio di Amministrazione si procede come segue:

(a dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti, sono tratti, nel'ordine progressivo con il quale

sono elencati nella stessa, tutti ghi Amministratori secondo il numero fissato dall'Assemblea, eccetto

' ['amministratore riservato alla fista di minoranza di cui al successivo punto b);




{b) fra le restanti liste che non siano collegate in aleun modo, neppure indirettamente, con coloro che
hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti, risuka eletto Amministratore il primo
candidato della lista che ha ottenuto il maggior numero di voti e che & in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla nonnativa vigente; in caso di paritd di voti fra le liste di cui al precedente punto b), si procedera
a nuova votazione da parte dell'intera Assemblea risultando eletto il primo candidato della lista che
ottiene la maggioranza semplice dei voti in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla normativa

vigente.

Al finl del riparto degli Amministratori da eleggere non si terrd conto delle liste che non hanno conseguiro

una percentuale di voti alineno pari alla metd di quella richiesta per la presentazione delle stesse.

Qualora sia stata presentata una sola lista, da tale lista verranno tratti tutti ghi Amministratori elencati in ordine
progressivo, fino alla concorrenza del mumero fissato dall'Assemblea per la composizione del Consiglio di
Amministrazione, Qualora venga presentata una sola lista e questa non contenga il nominativo di uno o pit
candidati in possesso dei requisiti di indipendenza previsti calla normativa vigente, da tale lista sono trati,
nell'ordine progressivo con il quale sono elencati nella stessa, tutti gli Amministratori secondo il numero
fissato dall'Assemblea, eccetto l'ultimo o gli ultimi due. L'ultimo Amministratore, o gli ultimi due, il o i quali,
ai sensi del presente articolo, deve o devono essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
normativa vigente, viene o vengono eletii dall'’Assemblea con le maggioranze di legge senza vincolo di Lista.
Con le stesse modalita del paragrafo che precede si procedera all'elezione degli Amministratori in possesso
dei requisiti di indipendenza anche nel caso in cui, pur in presenza di liste di minoranza, dalle stesse non sia
stato possibile eleggere tali amministratori o perché non indicati oppure perché la lista non ha conseguito la
necessaria percentuale di voti. Qualora non venga presentata alcuna lista, il Consiglio di Amministrazione
viene eletto dall'Assemblea con la maggioranza di legge senza vincolo di lista. Inoltre, qualora, per qualsiasi
ragione, non fosse comundue possibile nominare, avvalendosi del procedimento di lista qui disciplinato, uno
o pilt Amministratori necessari a raggiungere il numero complessivo indicato dall'Assemblea, quest'ultima
delibera la nomina degli Amministratori necessari per raggiungere il predetto nuinero complessivo, con le

maggioranze di legge, senza vincolo di lista.
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Qualora nel corso dell'esercizio vengano a mancare, per dimissioni o per altre cause, uno o pit membri senza
che venga meno la maggioranza degli Amministratori nominati dall' Assemblea, il Consiglio provvedera alla

sostituzione per cooptazione in conformita a quanto previsto dall'articolo 2386 c.c..

L'Amministratore indipendente che, successivamente alla nomina, perda 1 requisiti di indipendenza deve

darne comunicazione immediata al Consiglio di Amministrazione ¢ decade dalla carica, a meno che i requis iti




Qualora, per ninuncia o per qualsiasi altra causa, venga a cessare la meta o piti della meta degli Amministratori,
l'intero Consiglio siintende decaduto con effetto dal momento della sua ricostituzione. In tal caso, deve essere

convocata d'urgenza I'Assemblea per la nomina dell'intero Consiglio.

Art. 15 - PRESIDENTE, VICE PRESIDENTE, ORGANI DELEGATI

15.1

1l Consiglio nomina il Presidente, ove non vi abbia provveduto |'Assemblea, ¢ il Segretario, quest'ultimo scelto
anche fuori dai suoi componenti. Puo altresi nominare uno o piti Vice Presidenti e nei limiti di legge uno o
pitt Amministratori Delegati, con poteri congiunti e/o disgiunti, Pud inoltre attribuire agli altri Consiglieri

particolari incarichi.

15,2

1l Consiglio di amministrazione pud nominare un Comitato Esecutivo composto da non pitlt di met3 dei suoi
membri, delegando allo stesso le proprie attribuzioni, ad eccezione di quelle che la legge riserva espressamente
al Consiglio. Alle riunioni del Comitato Esecutivo si applicano per quanto compatibili Je norme degli articoli
16 e 17 del presente Staruto, Le deliberazioni del Comitato devono essere comunicate al Consiglio di

Amministrazione nella prima adunanza.

15.3

Gli Organi delegati curano che l'assetto organizzativo, amministrativo e contabile sia adeguato alla natura e
alle dimensioni dell'impresa e riferiscono al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale, con
periodicita trirestrale, sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle
operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societa o dalle sue

controllate.

15.4

Il Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio Sindacale, nomina e revoca il
Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabill societari tra soggetti in possesso, oltre ai requisiti
di onorabilita prescritti dalla normativa vigente per coloro che svolgono funzioni di amministrazione e
direzione, di un diploma di laurea in discipline economiche o giuridiche ovvero di un'esperienza almeno
triennale maturata in posizione di adeguata responsabilitd presso l'area aroministrativa, e/o finanziaria e/o del
controllo di gestione ¢ in settori analoghi. Il Consiglio di Amministrazione conferisce al Dirigente preposto
alla redazione di documenti contabili societari adeguati poteri e mezzi per esercizio delle funzioni attribuitegli

ai sensi di legge, determinandone altresi la remunerazione.

Art, 16 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE,

16,1




Il Consiglio di Amministrazione é convocato presso la sede sociale o altrove purché nel territotio della
Repubblica Italiana, dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, da uno dei Vice Presidenti
mediante lettera raccomandata o, in caso di urgenza, mediante telegramma, telex, telefax, messaggi di posta
elettronica, spedit! rispettivamente almeno 5 (cinque) giorni o almeno un giorno prima di quello della
riunione. La convocazione del Consiglio & obbligatoria quande ne é fatta domanda scritta da due
Consiglieri, con indicazione degli argomenti da trattare. 11 Consiglio di Amministrazione pud essere altresi
convocato da almeno due membri del Collegio Sindacale, previa comunicazione al Presidente del Consiglio

di Amnunistrazione,

16,2

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiechrte dal Presidente e, in caso di sua assenza o
impedimento, da uno del Vice Presidenti. In difetto sono presiedute da altro Amministratore designato
dal Consiglio.

E ammessa la possibilitd per i partecipanti alla riunione del Consiglio di Amministrazione di intervenire a

distanza mediante ['utilizzo di sistemi di collegamento audio/ video. In tal caso:
- devono essere assicurate, comunque;
a) la individuazione di tutti § partecipanti in ciascun punto del collegamento;

b) la possibilita per ciascuno dei partecipanti di intervenire, di esprimere oralmente il proprio avviso, di
visionare, ricevere o trasmettere tutta la documentazione nonché la contestualita dellesame e della

deliberazione;

- la riunione del Consiglio di Amministrazione si considera tenuta nel luogo in cui si devono trovare,

simultaneamente il Presidente ed il Segretario,

Il Presidente coordina 1 lavori del Consiglio di Amministrazione e provvede affinché adeguate informazioni

sulle materie iscritte all'ordine del giomo vengano fornite ai Consiglieri,
adl Bl

Art. 17 - DELIBERAZIONI DEL GONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Per la validita delle deliberazioni del Comsiglio & necessaria la presenza della maggioranza degli

Amministrator] In carica. Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta del votl dei presenti.
Le deliberazioni del Consiglio constano dal verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario,

Art 18 - POTERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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La gestione dellimpresa spetta esclusivamente al Consiglio di Amministraziore, il quale & investito dei pit
ampi poteri per l'amministrazione ordinaria e straordinaria della Societa. Esso puo quindi compiere tutti gli
atti, anche di disposizione, che ritiene opportuni per il conseguimento dell'oggetto sociale, con la sola
esclusione di quelli che la legge riserva espressamente all'Assemblea, In particolare, al Consiglio di
Amministrazione ¢ attribuito il potere di istituire comitati e commissioni anche allo scopo di conformare il
sistema di governo societario al modello previsto dal Codice di Autodisciplina delle societa quotate
predisposto dalla Borsa Italiana S.p.A.

18.2

Sono inoltre attribuite al Consiglio di Amministrazione Je seguenti competenze:

a) la delibera di fusione, nei casi di cui aghi articoli 2505 e 2505-bis, cod. civ,;

b} la delibera di scissione, nei casi di cui al combinato disposto degli articoli 2506-ter e 2505-bis;
) Ia riduzione del capitale sociale in caso direcesso del Socio;

d} l'adeguamento dello Statuto socizle a disposizioni normative;

e} il trasferimento della sede sociale in altro cormune del territorio nazionale;

f) listituzione e la soppressione di sedi secondarie, filiali, succursali, agenzie e rappresentanze;
g) le altre materie ad esso attribuite dalla legge e dal presente Statuto.

18.3

Gli Amministratori sono temuti ad agire in modo informato; clascun Amministratore pud chiedere agli

Organi delegati che in Consiglio siano fornite informazioni relative alla gestione della Societa.
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Sulla base delle informazioni ricevute dagli Organi delegati, il Consiglio di Amministrazione valuta
l'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile della Societa; quando elaborati, esamina 1
piani strategici, industriali e finanziari della Societd; valuta, sulla base della relazione degli Organi delegati, il
generale andamento della gestione.

185

Gli Amministratori riferiscono tempestivamente al Collegio Sindacale sull'artivita svolta e sulle operazioni di
maggiore rilievo economico, finanziario e patrimoniale effettuate dalla Societd o da societd da essa controllate,
riferendo in particolare sulle operazioni nelle quali esse abbiano un interesse, per conto proprio o di terzi, o
che siano influenzate dal soggetto che esercita l'attivita di direzione e coordinamento, in occasione delle

riunioni del Consiglio di Amministrazione, convocate anche appositamente, € comunque con periodicita

18




almeno trimestrale. Qualora particolari circostanze lo rendessero opportuno, la comunicazione potrd essere

effettuata anche per iscritto a ciascun Sindaco Effettivo.

18.6
Coloro che sono preposti al controllo interno riferiscono anche al Collegio Sindacale di propria iniziativa o

su richiesta anche di uno solo dei Sindaci.

Art. 19 - DIRETTORI

1l Consiglio di Amministrazione pué nominare uno o pitt direttori generali, vicedirettori generali, direttori e
procuratori per singoli atti o categorie di atti, determinandone i poteri, anche di rappresentanza, nonché gli

emolumenti,
Art, 20 - RAPPRESENTANZA

La rappresentanza della societa di fronte ai terzi ed in gindizio spetta disgiuntamente al Presidente e ai Vice
Presidenti, con facoltd degli stessi di rilasciare mandati a procuratori e avvocati. Spetta pure agli

Amministratori Delegati nell'ambito delle proprie attribuzioni,
B prop

Art, 21 - COMPENSO DEGLI AMMINISTRATORI E DEI MEMBRI DEL COMITATO
ESECUTIVO

At membri del Consiglio di Amministrazione e del Comitato esecutivo spetta un compenso annuo ai sensi
dell'articolo 238% del Codice Civile, anche sotto forma, i tutto o in parte, di partecipazioni agli weili o di
attribuzione del diritto di sottoscrivere a prezzo detertninato azioni di futura emissione, stabilito
dall'assemblea per l'intero periodo della durata della carica, nonché il rimborso delle spese sostenure in ragione
del loro ufficio. Per gli Amministratori investiti di particolari cariche si provvede ai sensi dell'art. 2389, terzo
comma c.c. L'assemblea potra inoltre determinare un impotto complessivo per la remunerazione di turti gli

Amministrator, inclusi quelli investiti di particolari cariche,
Art. 22 - SINDACT
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I Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi, nominati ai sensi dell'art. 148 del D.Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58, che restano in carica per tre esercizi, pit precisamente sino alla data dell'Assemblea convocata
per l'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica, e sono rieleggibili. Devono inoltre essere
nominati due Sindaci Supplenti, Il Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni novanta giorni, La riunione
pud svolgersiariche con interventi dislocati in piti luoghi audio/video collegati, e cid alle seguenti condizioni,

cul dovra essere dato atto nei relativi verbali:

L

svolgimento della riunione;




- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione oggetro della

verbalizzazione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno, nonché di visionate, ricevere o trasmettere documenti. Sussistendo queste condizioni, »
la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, Per la costituzione e Je deliberazioni delle -

siunioni del Collegio Sindacale si applicano le norme di legge.

L'Assemblea determina il compenso spettante ai Sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute per

l'espletamento dell'incarico. I poteri ed i doveri dei Sindaci sono quelli stabiliti dalla legge.
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I Sindaci devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle disposizioni di legge applicabili e dal presente
Statuto. Precisamente, alineno due dei Sindaci Effettivi ed almeno uno dei Sindaci Supplenti sono scelti tra
gli iscritti nel Registro dei Revisori Legali che abbiano esercitato l'artivita di revisione legale dei conti per un
periodo non inferiore a tre anni, I Sindaci che non siano in possesso di questo requisito sono scelti tra coloro

che abbiano maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio neil'esercizio di:

a) attivita di amministrazione o di controilo ovvero compiti direttivi presso socteta di capitali che

abbiano un capitale sociale non inferiore a euro due milioni, ovvero; .
[
;2

b) aitivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, econonﬁche,{:ﬁl

finanziarie e tecnico-scientifiche, inerenti al settore del commetrcio, anche tramite sistemi di comunicazione

elettronica, ¢ al settore delleditoria, anche multimediale; ovvero;

¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori

creditizio, finanziario e assicurativo, o comunque nel settore del commercio e dell'editoria.

La carica di Sindaco Effettivo & incompatibile con lo svolgimento di incarichi analoghi in pitidialtre 5 (cinque)
societh quotate, con esclusione delle societa controllate dalla Societa ai sensi deil'art. 2359 del codice civile.
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All'elezione dei membr effettivi ¢ supplenti del Collegio Sindacale procede I'Assemblea ordinaria secondo
le modality di seguito indicate. Tanti Soci che rappresentino una quota di partecipazione non superiore a
quella determinata ai sensi deil'articolo 147-ter, comma 1 del D. Lgs. 58/1998 e costituita da azioni aventi
diritto di voto in assemblea ordinaria possono presentare liste di candidati ordinati progressivamente per
numero, con indicazione della candidatura a sindaco effettivo ovvero a sindaco supplente, depositandole
presso la sede sociale almeno venticinque giomi prima di quello previsto per l'assemblea chiamata a
deliberare sulla nomina, ferme eventuali ulteriori forme di pubblicitd e modalita di deposito prescritte dalla
disciplina anche regolamentare pro tempore vigente. I Soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi

dell'art. 122 D.Lgs. 58/1998, come pure 1l soggetto controllante, le societa controllate e quelle sottoposte a



comune controllo ai sensi dell'art, 93 del D.Lgs. 58/1998, non possono presentare o cConcorrere a presentare,
neppure per interposta persona o societa fiduciaria, piv di una lista, né possono votare liste diverse. Le
adesioni ed i voti espressi in violazione di tale divieto non sono attribuiti ad alcuna lista, Le liste devono

essere corredate;

- dalle informazioni relative all'identita dei Soci che hanno presentato le liste, con l'indicazione della
percentuale di partecipazione complessivamente detenuta; la titolaritd della partecipazione complessivamente
detenuta ¢ attestata, anche successivamente al deposito delle liste nei termini e con le modallta previsti dalla

normativa aoche regolamentare pro tempore vigente;

- da una dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa, attestante l'assenza di rapporti di collegamento previsti dall'articolo 144
quinquies del Regolamento Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive modifiche con questi ultimi

~ da una esauriente informativa sulle cararteristiche personali e professionali dei candidati;

- da una dichiarazione dei medesimi candidati attestante, sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause
di ineleggibilita e di incompatibilita, il possesso dei requisiti previsti dalla legge e la loro accettazione della

candidatura;
- dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente rivestiti in altre societa.

Nel caso in cul alla data di scadenza del termine di presentazione sia stata depositata una sola lista, ovvero
soltanto liste presentate da soci che risultino collegati tra loro ai sensi della normativa anche regolamentare
pre tempore Vigente, possono essere presentate liste entro il termine previsto dalla discipling, anche
regolamentare, pro tempore vigente. In tal caso le soglle previste per la presentazione delle liste sono ridotte
alla metd, Clascuna lista dovrd indicare distintamente 3 {tre) candidati alla carica di Sindaco Effettivo e 2 (due)
alla carica di Sindaco Supplente. Ciascun Socio potra presentare e votare una sola lista di candidati ed ogni
candidato potra candidarsi in una sola lista, a pena di ineleggibilitd, E eletto sindaco effettivo e Presiderte del
Collegio sindacale il candidato indicato al primo posto nella lista che ha ottenuto il maggior numero di voti,
tra le liste presentate e votate da parte di coloro che non siano collegati ai soci di riferimento ai sensi
dell'articolo 148, comma 2 del D.Lgs. 58/1998. E eletto sindaco supplente il candidato alla relativa carica
indicato al primo posto nella stessa lista. Possono altresi essere nominati ulteriori sindaci supplenti destinati
a sostituire i} componente di minoranza, individuati tra gli altri candidati della lista di cul al comma precedente

0, in subordine, fra { candidati collocati nella lista di minoranza risultata seconda per numero di voti.

Sono eletti sindaci effettivi { primi due candidati indicati come tali ai primi due posti nella lista che ha ottenuto

Il maggior numero di voti. %

E’eletto secondo sindaco supplente, il candidato indicato come tale al primo posto nella lista cﬁ y

1l maggior numero di voti.




Nel caso in cui due o piti liste abbiano riportato il medesimo numero di voti si procedera ad una muova

votazione.

1n caso di persistente paritd dopo la seconda votazione, risulteranno eletti i candidati della lista nella quale la
somma delle etd anagrafiche (annualitd complete) dei candidati medesimi risulta superiore a quella dei

candidati presenti nelle altre liste.

In caso di presentazione di una sola lista di candidati i Sindaci Effettivi ed i supplenti saranno eletti nell ambito
di tale lista.

In caso di sostituzione di un Sindaco, subentra il supplente appartenente alla medesima lista di quello cessato.
In particolare, nei casi in cui, per qualsiasi motivo, venga a mancare il sindaco di minoranza, subentra il
sindaco supplente eletto nella medesima lista e, in mancanza di quest'ultimo, subentrano i sindaci supplenti a
tal fine eventualmente nominati in soprannumero. Resta fermo che la presidenza del Collegio Sindacale
rimarrd in capo al Sindaco di minoranza. L'Assemblea chiamata a reintegrare il Collegio ai sensi di legge
provveders in modo da rispettare il suesposto principio di rappresentanza della minoranza, Per la nomina det
Sindaci per qualsivoglia ragione non eletti con l'osservanza della modalita di cui ai precedenti commi

l'assemblea delibera con le maggioranze di legge.

Art, 23 - ESERCIZIO SOTALE

L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.
Art. 24 - DESTINAZIONE DEGLI UTTLT

Gli utili netti rsultanti dal bilancio regolarmente approvato, dedotta ka quota di riserva legale fino a quando
questa non abbia raggiunto il quinto del capitale sociale, sono attribuiti agli azionisti, salvo diversa
deliberazione dell'Assemblea.

I pagamento dei dividendi & effettuato nei termini indicati dall'Assemblea presso gli intermediari autorizzati af
sensi della normativa vigente, Il Consiglio di Amministrazione potrd deliberare, ricorrendo i presupposti ed
alle condizioni previste dall'art. 2433 bis del Codice Civile e dell'art. 158 Decreto Legislativo 24 febbraio 1998,
n. 58, la distribuzione di acconti sut dividendi,

I dividendi non riscossi entro il quinquernio dal giorno in cui diventano esigibili, si prescrivono in favore
della Societa.

Art. 25 - LIQUIDAZIONE

In caso di scioglimento della societd, I'Assemblea straordinaria determina:

a) il mumero dei Liquidatori e le regole di funzionamento del collegio in caso di pluralita di Liquidatori;




b) la nomina dei Liquidatori, con indicazione di quelli cui spetta la rappresentanza della Societ);
) 1 criteri in base ai quali deve svolgersi la Liquidazione;

d) i poteri det Liquidatori, con particolare niguardo alla cessione dell'azienda sociale, di rami di essa,

ovvero anche di singoli beni e diritti, o blocchi di essi.

Art, 26 - RINVIQ ALLE NORME DI LTEGGE

Per quanto non espressamente previsto nello Statuto sono richiamate le norme di legge ad esso applicabili.

shsbap

11 prevente statuto @ Jultimo aggiomalo a segwite dol raggrmppaments sesonds ¢ rapporte 1:10 di n. 433.547.760 azioni
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